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BREVE RESENA HISTORICA DE LA ESE VIDASINU

En el mes de abril del afio 2002, el Dr. Luis Jiménez Espitia Alcalde del
Municipio de Monteria y el Dr. Jaime Izasa Martelo Secretario de Salud y
Seguridad Social, presenta al Honorable Concejo De Monteria, un proyecto
de acuerdo para transformar la ESE VIDASINU ubicado en la margen
izquierda del Rio Sinu en Empresa Social del Estado, se somete a
consideracion del concejo, que posteriormente se emite el Acuerdo N2 005
del 28 de Mayo, crear una institucion adscrita a la Secretaria de Salud con
autonomia administrativa y patrimonio propio.

El 28 de mayo por Decreto 0051 del 2002 se hace nombramiento del
primer Gerente de la ESE VIDASINU, a la Dra. AYDEE USTA SOTELO, como
Unico empleado de la empresa Social Del Estado, posicionandose con Acta
N2 034 del 31 de mayo del 2002.

Como segundo empleado ingresa LUIS EDUARDO GONZALEZ FALCO
como facturador por orden de prestacidon de servicios.

El O1 de junio a septiembre se firman los primeros contratos con las
administradoras del régimen subsidiado de CAPRECOM y HUMANAVIVIR.

En el mes de Julio se adecua y organiza el archivo de Historias Clinicas de
acuerdo a la Resolucion 1995 de 1999.

Se elaboraron los siguientes documentos:

v' Portafolio de Servicios.

v" Modificacion de formato de Historia Clinica con los requisitos minimos
esenciales.

v' Elaboracidn de la Historia Clinica de Urgencia.

Capacitacion por arte de la Universidad de Coérdoba al personal auxiliar,
técnico y de promotoras de la ESE en los siguientes temas:

v" Normas técnicas
v" Guias de atencidén
v Actividades de Promocidon y Prevencion

Con una intensidad horaria de 72 horas y se hace la primera certificacion
del personal.



Una de las falencias encontradas en la empresa es el manejo de desechos
y se elabora el manual de bioseguridad y se socializa a todos los
funcionarios.

Se establece la agenda de citas como garantia para la prestacion de
servicios a los 22.000 Usuarios de las diferentes EPS.

Se establecio el registro de actividades de Promocion y prevencion, de 10
primeras causas de morbilidad por organismos, libros de partos, libros de
recibo y entrega de turno, y el libro de cambio de turnos.

Se recibieron en promedio 20 auditorias de las diferentes ARS con el
objeto de verificar los requisitos esenciales.

Se elabora el primer plan de mejoramiento con las sugerencias hechas en
las visitas realizadas.

Durante el mes de agosto se hace la concertacion y elaboracion del
convenio interadministrativo y acta de entrega del Municipio y de la ESE,
se arrienda un programa de facturacion y un computador para acceder en
forma oportuna los recursos vy la capacitacion del recurso del sector en la
captura y procesamiento de la informacion.

En agosto 08 de 2002 se hace la primera declaratoria de Requisitos
Minimos esenciales para la prestacion de servicios de salud, obteniendo el
cddigo del prestador 23001-00811 por lo cual fue indispensable hacer
algunos ajustes tales como:

Se realiza una reunion de concertacion con todos los empleados y se da la
directriz de hacer ventas de servicios que les permitiera recaudar recursos
para abrir una cuenta, los productos de esta actividad fueron $ 3.00.000,
tres millones de pesos M/cte.

El 16 de agosto del 2002 se abre la primera cuenta N2 550 - 050 -45-4 3
nombre de la E.S.E. VIDASINU.

El 17 de agosto se trasladd el equipo de odontologia ubicado en la Sede de
la ESE VIDASINU, al centro de salud en Dorado, con el fin de utilizar ese
espacio para la Gerencia de la ESE.



De la misma manera se trasladd en servicio de Citologia del Centro de
Salud Rancho Grande, por no cumplir con los requisitos, al Centro de salud
CAMILO TORRES donde se contaba con mejor infraestructura para su
funcionamiento.

Reubicacion de los servicios de vacunacion y los consultorios de toma de
muestra de laboratorio exigiendo los requisitos minimos para la prestacion
de estos servicios.

Por la dificultad del recurso Humano, la Gerencia se idea la atencion por
concentracion, para cumplir con la atencidn a las ARS, de la siguiente
manera: Julio 18 y 19 con énfasis en la poblacion de Casa Finca, Julio 25
Loma verde, Julio 31 a todos los afiliados de Canta Claro.

Proceso de conformacion de la junta directiva

Se elige por voto secreto al representante del sector cientifico de la
EMPRESA SOCIAL EL ESTADO ESE VIDA SINU, el Dr. Rafael Buelvas Argel.

Se elabora u otrosi al acta de entrega N2 O01 de fecha septiembre 26 del
ano 2002 donde el municipio transfiere a titulo gratuito una ambulancia a
la ESE VIDASINU.

En septiembre 27 de 2002, se efectua la reunidn de confirmacion de junta
directiva, conformado por: Dr. Luis Jiménez Espitia Alcalde vy el Dr. Jaime
Isaza Martelo Secretario de Salud y seguridad social por la parte politico
administrativa, por la parte cientifica de la ESE VIDASINU el Dr. Rafael
Buelvas Argel, por la parte cientifica del area de afluencia el Dr. Balcazar,
por la parte comunitaria la Sra. Anais Duran y por la parte de pequena
empresa Maria Clemencia Pérez de Patron.

Se presenta el acuerdo 001 por la cual se adopta el estatuto de la ESE
VIDASINU.

El acuerdo 002 por lo cual se establece el reglamento interno de la junta
directiva de la ESE.

El Acuerdo 003 por la cual se fija el presupuesto de rentas y gastos para
el periodo de junio 1 a diciembre 31 de 2002.

El Acuerdo O04 por la cual se crea la planta de personal de la ESE.



El Acuerdo 005 mediante el cual se adopta el manual e funciones y
requisitos minimos de la ESE.

El O1 de octubre se incorpora el recurso humano trasladado por el
Municipio mediante Resolucion 002 de octubre O1 de 2002.

El O1 de octubre se contrata el coordinador de atencion al usuario
EDGARDO ANTONIO MANJON BOLANOS, un coordinador de darea
logistica CARMELO LUIS TORRES AYAZO vy el 15 de octubre se contratd
un contador de 4 horas JORGE ALARCON ROMERO.

Afiliacion de los empleados a riegos profesionales a COLMENA, caja de
compensacion familiar COMFACOR, seguridad social COOMEVA,
SALUDCOOP y SEGURO SOCIAL, pensiones y cesantias en el SEGURO
SOCIAL, HORIZONTE y PROTECCION.

En noviembre se hace mantenimiento el centro de salud Rancho Grande y
se cotizo mantenimiento del centro de salud 6 de marzo, con un valor de
$800.000 mil pesos M/cte., para realizacidon d pintura, correccién de
humedad y cambio de ventanas.

Previa consulta al Ministerio de salud Se declard la existencia de la sala de
parto del Centro de Salud Canta Claro.

El 08 de noviembre se pone en funcionamiento la sala de parto ofreciendo
consulta médica y atencion de parto las 24 horas.

Se firma la contratacion del periodo octubre O1 de 2002 a marzo 31 de
2003 con las ARS: CAPRECOM, HUMANAVIVIR, MUTUALSER,
SALUDVIDA, COOSALUD, COMFACOR, EMDISALUD.



1. DELIMIENTACION DEL CONTEXTO.

El Departamento de Cordoba esta localizado al norte del pais, en la Region
Caribe Colombiana, frente al mar Caribe sobre la extensa Llanura del
Caribe (132.000 km?) a los 7° 22’ y 9° 26’ de latitud nortey alos 74° 47’ y
76° 30’ de longitud al oeste de Greenwich. Tiene una superficie de 25.020
km?2.

Limita al norte con el Mar Caribe, al nororiente con el Departamento de
Sucre vy al sur con el Departamento de Antioquia. Fue creado en 1952 y su
capital es Monteria.

Politicamente el departamento de Cérdoba esta dividido en 30 Municipios;
5 de los cuales pertenecen a la zona costanera, 15 a la zona o cuenca del
Sind, v 9 a la del San Jorge. Posee aproximadamente 260 corregimientos,
210 caserios.

La economia regional se sostiene sobre dos pilares fuertes y propios para
el terreno: ganaderia y agricultura.

Debido al escaso promedio de altitud que tiene el territorio cordobés, la
zona inferior de la atmodsfera, llamada troposfera, presenta una alta
temperatura de aire que en promedio es de 32°c.

La Etnografia del Departamento de Coérdoba se fundamenta
especificamente en las siguientes razas: Mestizos y Blancos en un 76,39%,
Negros o afro colombianos 13,21% vy en Amerindios o indigenas 10,39%
aproximadamente.

Monteria, ciudad de Colombia, capital del departamento de Cérdoba desde
1952, cuando se separd territorialmente del departamento de Bolivar.
Levantada sobre las margenes del rio Sinu; los primeros intentos de su
fundacion datan de 1759, pero su fundacion oficial no se dio sino hasta 1777.
3. Demografia y algunos datos estadisticos De acuerdo con la informacion
suministrada por el DANE, el total de la poblacion del municipio de
Monteria a 2018 es de 505.334 habitantes, 48.57% hombres vy 51.43%
mujeres. En la cabecera municipal habitan 395.184 personas, es decir, el
76,75% del total municipal, en Los centros poblados y Rural Disperso
habitan 110.150 personas que corresponde al 23,25% del total municipal.
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Monteria capital del Departamento de Codérdoba, estd ubicada al
noroeste del pais, a orillas del rio Sinu, por lo que es conocida como la
"Perla del Sinu".

Monteria es la capital del
departamento de Cordoba desde

1952, cuando se separo
territorialmente del departamento
de Bolivar.

Los primeros intentos de su
fundacion datan de 1759 sobre las
margenes del rio Sinu, pero su
fundacion oficial no se dio sino
hasta 1777. La primitiva poblacion
fue bautizada por su fundador, don

¥ Antonio de la Torre y Miranda, con
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Buenavista.
Pais Colombia
Departamento Cordoba
Temperatura 32[1]1°C
Altitud 18 msnm
Superficie 3.141[2] km?
Poblacién 415.796 hab.

. 77,6

Densidad hab./km?
Gentilicio :O”te”ano’
Alcalde: Carlos Alberto

Ordosgoitia Sanin
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2. PRESENTACION

En desarrollo de las competencias consagradas en la Constitucion Politica, la Ley
9 de 1979, Ley 10 de 1990, Ley 100 de 1993, Ley 715 de 2001, Ley 691 de 2001, Ley
1122 de 2007 y la Ley 1151 de 2007, el Ministerio de la Proteccién Social, como ente
rector del Sistema de Proteccidén Social, del Sistema General de Seguridad Social
en Salud - SGSSS y del sector salud, tiene la funcién de proveer de manera
integral, las acciones de salud individuales y colectivas con la participacion
responsable de todos los sectores de la sociedad, que mejoren la condiciones de
salud de la poblacion.

Al Gobierno Nacional, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 33 de la Ley
N22 de 2007, le corresponde definir cada cuatro afos el Plan Nacional de Salud
Publica, el cual debe incluir las prioridades, objetivos, metas y estrategias en salud,
en coherencia con los indicadores de situacion de salud, las politicas de salud
nacionales, los tratados y convenios internacionales suscritos por el pais y las
politicas sociales transversales de otros sectores.

Define, ademas, las responsabilidades en salud publica a cargo de la Nacién, de
las entidades territoriales, y de todos los actores del Sistema General de
Seguridad Social en Salud - SGSSS, que se complementaran con las acciones de
los actores de otros sectores definidas en el plan nacional de desarrollo y en los
planes de desarrollo territorial.

De acuerdo con lo establecido en las Leyes 10 de 1990, 100 de 1993, 715 de 2001,
691 de 2006 y 122 de 2007, corresponde a las entidades nacionales, a las
entidades adscritas al Ministerio de la Proteccion Social, a las direcciones
territoriales de salud, a las entidades promotoras de salud - EPS, a las entidades
de los regimenes especiales y de excepcion, a las administradoras de riesgos
profesionales - ARP, a los prestadores de servicios de salud - IPS, a los resguardos
indigenas, y a la sociedad civil en general, adoptar las politicas, prioridades,
objetivos, metas y estrategias del Plan Nacional de Salud Publica.

Es por ello que se formula y aprueba el Plan de Salud Territorial a cargo de las
direcciones territoriales de salud, comprende acciones del Plan de Salud Publica
de Intervenciones Colectivas y las acciones previstas en el plan obligatorio de
salud - POS, los anteriores planes se formularan en coherencia con los perfiles de
salud territorial. Ademas, se adopta el sistema de evaluacién de resultados para
realizar los correctivos pertinentes y asi cumplir con las metas definidas para el
cuatrienio.

Por tanto, El Ministerio de Salud y Proteccién Social, como ente rector del sistema
General de Seguridad Social, de acuerdo a las competencias consagradas en la
Ley 10 de 1990, Ley 100 de 1993, Ley 715 de 2001y 1122 de 2007, en funcion de
proteger la Salud de la Poblacion, garantizar el logro de las metas Nacionales de
Salud Publica y focalizar la inversion de los recursos en las prioridades en Salud



Publica, ha impartido instrucciones de obligatorio cumplimiento para la
formulacion y ejecucion de los planes Territoriales de Salud Publica, los cuales
deben estar armonizados con el Plan decenal de Salud publica 2012-2021,
aprobado a través de la Resolucion 1841 de 2013. Este plan estara vigente hasta
tanto no se implemente el Nuevo PDSP 2022-2031. En todo caso, el nuevo plan
se encuentra en fase de disefo a partir del PDSP actual.

El Plan Decenal de Salud Publica PDSP 2012-2021 incorpora diferentes enfoques
complementarios: El enfoque de derechos; el enfoque de perspectiva de género
y ciclo de vida (persona mayor, adultez, juventud y nifiez); el enfoque diferencial
considerando las necesidades especificas de las poblaciones con discapacidad,
de las victimas de la violencia, y situaciones de desplazamiento, de la diversidad
sexual, y de los grupos étnicos; y el modelo de Determinantes Sociales de Salud
DSS.

El Plan de Intervenciones Colectivas-PIC; es definida por la Resolucion 518 de
2015, como un plan complementario al Plan Obligatorio de Salud (POS) vy a otros
beneficios, dirigido a impactar positivamente los determinantes sociales de la
salud e incidir en los resultados en salud, a través de la ejecucion de
intervenciones colectivas o individuales de alta externalidad en salud definidas en
la presente resolucion, desarrolladas a lo largo del curso de vida, en el marco del
derecho a la salud y de lo definido en el Plan Decenal de Salud Publica (PDSP). El
Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) responde a las tres lineas operativas que
son: Promocion de la Salud, Gestion del Riesgo en Salud y Gestién de la Salud
Publica; con el fin de asumir el reto que implica el enfoque promocional de calidad
de vida vy salud que plantea el imperativo de reponer a las necesidades de la
poblacién en territorios sociales, recogiendo la perspectiva epistemoldgica de los
determinantes sociales de la salud y el enfoque de derechos humanos, la Alcaldia
Municipal, se ha comprometido con el mejoramiento de las condiciones
individuales y colectivas de calidad de vida vy salud, de manera integral, diferencial
y equitativa.

Es asi, que la E.S.E. VIDASNU, desea trabajar en conjunto con la Alcaldia Municipal,
Secretaria de salud y Seguridad Social implementando estrategias, programas y
proyectos, que permitan proporcionar a la poblacion los medios necesarios para
mejorar su salud y ejercer un mayor control sobre la misma y alcanzar un estado
adecuado de bienestar fisico, mental y social. La promocion de la salud vy la
prevencion de la enfermedad son actividades basicas para mejorar el estado de
salud de la comunidad, lo que lleva también a que esta mejore su nivel de vida, lo
gue se lograra si inducimos a nuestras comunidades a la cultura de la prevencion.
Se deben realizar acciones de Promocioén de la Salud, Gestidn del Riesgo en Salud
y Gestion de la Salud Publica, para que la poblacién del municipio de Monteria,
asuma estilos de vida saludable y reduzca los estados de morbilidad y mortalidad.



MARCO LEGAL

1. Constitucion Politica de Colombia 1991: Establece que la atencion de
la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo
del estado y los servicios de salud se organizan de forma
descentralizada

2. Ley 100 de diciembre 23 de 1993: Por la cual se crea el sistema de
seguridad social integral y se dictan otras disposiciones. Expedida
por el Congreso de la Republica.

3. Ley 691 de septiembre 18 de 2OQ1: Mediante la cual se reglamenta la
participacion de los Grupos Etnicos en el Sistema General de
Seguridad Social en Colombia.

4. Ley 715 de diciembre 21 de 2001 Por la cual se dictan normas
organicas en materia de recursos y competencias de conformidad
con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo O1 de 2001) de
la Constitucidon Politica y se dictan otras disposiciones para organizar
la prestacion de los servicios de educacién y salud, entre otros.
Expedida por el Congreso de la Republica.

5. Ley 1122 de enero 9 de 2007: Por la cual se hacen algunas
modificaciones en el Sistema General de Seguridad Social en Salud
y se dictan otras disposiciones. Expedida por el Congreso de la
Republica.

6. Ley 1438 de enero 19 de 2011: Por medio de la cual se reforma el
Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan otras
disposiciones. Expedida por el Congreso de la Republica.

7. Ley Estatutaria 1751 de febrero 16 de 2015: Por medio de la cual se
regula el derecho fundamental a la salud y se dictan otras
disposiciones.

8. Decreto 3518 de octubre 9 de 2006: Por el cual se crea y reglamenta
el Sistema de Vigilancia en Salud Publica y se dictan otras
disposiciones. Expedida por el Presidente de la Republica.



9.

Decreto 3039 de agosto 10 de 2007: Por el cual se adopta el Plan
Nacional de Salud Publica 2007-2010. Expedida por el Presidente de
la Republica.

10.Resolucién 412 de febrero 25 de 2000: Por la cual se establecen las

1.

12.

13.

actividades, procedimientos e intervenciones de demanda inducida
y obligatorio cumplimiento y se adoptan las normas técnicas y guias
de atencidén para el desarrollo de las acciones de proteccion
especifica y deteccion temprana y la atencion de enfermedades de
interés en salud publica. Ministerio de Salud

Resolucion 0425 de febrero 11 de 2008: Por la cual se define la
metodologia para la elaboracidn, ejecucion, seguimiento, evaluacion
y control del Plan de Salud Territorial, y las acciones que integran el
Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas a cargo de las
entidades territoriales. Ministerio de la Protecciéon Social.

Resolucion 1841 de mayo 28 de 2013: Por la cual se adopta el Plan
Decenal de Salud Publica 2012-2021. Ministerio de la Proteccion
Social.

Resolucién 1536 de 2015 “Por la cual se establecen disposiciones
sobre el proceso de planeacion integral para la salud”

14.Resolucion 518 de febrero 24 de 2015: Por la cual se dictan

disposiciones en relacion con la Gestion de la Salud Publica vy se
establecen directrices para la ejecucion, seguimiento y evaluacion
del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas-PIC



3. PRINCIPIOS

Los principios que guian el Plan Decenal de Salud Publica son los
siguientes:

1.Universalidad
Es la garantia del derecho a la salud con calidad para todas las personas,
sin ninguna discriminacion, en todas las etapas de la vida.

2. Participacion social

Es la intervencion de la comunidad en la planeacién, gestidon y control
social y evaluacion del Plan, se debera promover la vinculacion efectiva de
la poblacidon para garantizar que las prioridades en salud y bienestar
territorial respondan a las necesidades sentidas de los grupos sociales, y
gue éstas se concreten en los planes de salud territoriales.

3.Garantia de Derechos

Este derecho involucra no exclusivamente a la garantia de acceso a las
prestaciones basicas de salud, sino asimismo de su mantenimiento y
regularidad a través del tiempo, y que de acuerdo a jurisprudencia
uniforme incumbe principalmente al Estado, mas adn en los supuestos
especificos de protecciones legales que involucran a personas vulnerables
tales como los nifos, ancianos, personas con discapacidad, nifos en
situacion de desamparo, desde el embarazo hasta la finalizacion del
periodo de ensefianza elemental, y de la madre durante el embarazo y
tiempo de lactancia

4. Equidad

La equidad en salud se logra cuando todas las personas alcancen su
potencial de salud vy, por lo tanto, ninguna persona sea afectada en su
capacidad de alcanzar ese potencial debido a su condicidn social o por
circunstancias socialmente determinadas y evitables.

5. Respeto por la diversidad cultural y étnica

Es la garantia del respeto, del entendimiento de la cosmovisién, usos,
costumbres, territorio ancestral, sitios sagrados y creencias de los grupos
étnicos frente a la promocion, prevencion, proteccion y recuperacion de la
salud, bajo el ejercicio de la consulta y concertacion con las comunidades,
garantizando su participacién en la formulacion, seguimiento y evaluacion
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de los planes de salud en concordancia con las disposiciones de la
autoridad de salud y la Ley 691 del 2001.



4. JUSTIFICACION

De conformidad con el articulo 49 de la Constitucion Politica modificado
por el Acto Legislativo 02 de 2009, la atencidn de la salud y el saneamiento
ambiental son servicios publicos a cargo del Estado, asi mismo la Carta
garantiza a todas las personas, el acceso a los servicios de promocion,
proteccion y recuperacion de la salud y establece que le corresponde al
Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacion del servicio de salud
a los habitantes y de saneamiento ambiental y establecer las competencias
de la Nacion, las Entidades Territoriales y los particulares en los términos y
condiciones sefalados en la Ley.

En este sentido, el Articulo 44 de la Ley 715 de 2001 establece como
competencias de los Municipios, dirigir y coordinar el sector salud y el
Sistema General de Seguridad Social en Salud en el dmbito de su
jurisdiccion, para lo cual los municipios cumplirdn entre otras funciones, sin
perjuicio de las asignadas en otras disposiciones, con la direccién del
sector salud en el dmbito municipal, al igual que con la formulacidn,
ejecucion y evaluacion de planes, programas y proyectos en salud, en
armonia con las politicas y disposiciones del orden nacional vy
departamental.

Por su parte, la Ley 1122 de 2007 en el literal h del articulo 33 establece que
el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas reemplazara al Plan
de Atencion Basica, sefalando ademas que “las actividades colectivas que
estén a cargo de la Nacién y de las Entidades Territoriales con recursos
destinados para ello, deberan completar las acciones previstas en el Plan
Obligatorio de Salud”.

Asi mismo, la Ley 1122 de 2007 establecid en su articulo 31 que en ningun
caso se podran prestar servicios asistenciales de salud directamente por
parte de los entes territoriales; lo anterior en atencion al principio de
especializacion.

De otro lado, la Resolucidn 518 de 2015, por la cual se define la metodologia
para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas-PIC, define las Intervenciones Colectivas como
el conjunto de intervenciones, procedimientos o actividades para la
promocion de la salud y la gestion del riesgo dirigidas a grupos
poblacionales a lo largo del curso de la vida; definidas con fundamento en
la evidencia disponible y en las prioridades de salud de cada territorio.



En relacion con la definicion del PIC, la Resolucion 518 de 2015 establece
en su articulo 8 que es un plan complementario al Plan Obligatorio de
Salud-POS y a otros beneficios, dirigido a impactar positivamente los
determinantes sociales de la salud e incidir en los resultados en salud, a
través de la ejecucion de intervenciones colectivas o individuales de alta
externalidad en salud definidas en la resolucion 518, desarrolladas a lo largo
del curso de vida, en el marco del derecho a la salud y de lo definido en el
Plan Decenal de Salud Publica-PDSP.

Con base en el articulo 13 de la Resolucion 518 de 2015, las intervenciones
del PIC deberan estar enmarcadas en las lineas operativas de promocion
de la salud y gestion del riesgo, para lo cual, ademas de lo contemplado en
el Plan Decenal de Salud Publica, se tendran en cuenta las dimensiones
definidas de acuerdo al Analisis de la Situacion de Salud-ASIS del
municipio.

La E.S.E. VIDASNU, a través de la Secretaria de salud municipal, con el
proposito de dar cumplimiento a la normatividad antes referida, determina
como necesario ejecutar el Plan de Intervenciones Colectivas en Salud
Publica-PIC en el Municipio, para lo cual identificd las siguientes
dimensiones de intervencién segun su competencia:

. Vida saludable y condiciones no transmisibles

. Dimension convivencia social y salud mental

. Dimension seguridad alimentaria y nutricional

. Dimension sexualidad derechos sexuales y reproductivos

. Dimension vida saludable y enfermedades transmisibles

. Salud y ambito laboral

. Dimension transversal, gestion diferencial de poblaciones
vulnerables

De conformidad con el articulo 14 de la Resolucion 518 de 2015, las
intervenciones colectivas se contrataran con las instituciones que tengan
capacidad técnica y operativa, de acuerdo con los criterios establecidos en
el articulo 15 de la referida resolucién y cumpliendo con la normatividad
vigente en materia de contratacion estatal, para lo cual tendrda en cuenta
lo siguiente:

“.la entidad territorial contratard prioritariamente con las Empresas
Sociales del Estado ubicadas en el territorio, las acciones del PIC para las
cuales tenga capacidad técnica y operativa...”



De acuerdo con el Plan Territorial de Salud del Municipio de Monteria, la
entidad territorial conforme con las competencias asignadas y acciones a
realizar determind que para la ejecucion del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas- PIC destinara el 60% del valor total de los
recursos del componente de salud publica del Sistema General de
Participaciones.

Atendiendo lo anterior, la E.S.E. Vidasinu, requiere realizar la contratacion
gue tiene por objeto: “CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA
EJECUCION DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL PLAN DE
ACCION EN SALUD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA- CORDOBA,
VIGENCIA 2020,

RELACION DEL OBJETIVO DEL PROYECTO CON LOS PLANES DE
DESARROLLO

PLAN DE DESARROLLO NACIONAL 2018-2022: "Pacto por Colombia,
pacto por la equidad”

Estrategia: “salud para todos con calidad y eficiencia, sostenible por
todos”.

Sector: Salud

Programa: Salud Publica y Prestacion de Servicios

Plan Departamental de Desarrollo 2020-2023 “Ahora le Toca a Cérdoba:
Oportunidades, Bienestar y Seguridad”
Estrategia:

1. Equidad y Bienestar,

2. Oportunidad y Emprendimiento,

3. Seguridad vy Legalidad.
Programa: Ahora le Toca A Codrdoba, Oportunidades, Bienestar vy
Seguridad”

Plan Municipal de Desarrollo 2020-2023: " GOBIERNO DE LA GENTE”
EJE ESTRATEGICO: SALUD Y BIENESTAR PARA LA GENTE.
LINEAS DE ACCION: SALUD PUBLICA vy ASEGURAMIENTO

INDICADOR: Sector salud y proteccion social, Universalidad en el aseguramiento
y prestacién del servicio, Realizacién de la planeacidon integral en salud (plan de
intervenciones colectivas y gestion de la salud publica).



5. CONCEPTOS

ENFOQUE POBLACIONAL

Se entiende por enfoque poblacional, las intervenciones en salud simples
o combinadas, dirigidas a la poblacidon en general que busca modificar los
riesgos acumulados en cada uno de los momentos del ciclo vital, que
incrementan la carga de morbilidad, mortalidad y discapacidad.

ENFOQUE DETERMINANTES

Los determinantes son un conjunto de factores que inciden en forma
directa en el estado de salud de los individuos y de las poblaciones. El
enfoque determinante plantea que los resultados en salud de los
individuos, grupos y colectividades, dependen de la interaccion de cuatro
grupos de factores:

v' Ambientales

v Del comportamiento humano

v De la herencia

v' De las respuestas de los servicios de salud.

Este abordaje pretende intervenir aquellos factores de riesgo que sean
modificables.

ENFOQUE DE GESTION SOCIAL DE RIESGO

El enfoque de gestidon social de riesgo se plantea como un proceso
dindmico, creativo en el cual se construyen soluciones a partir de un
abordaje causal de los riesgos de salud en poblaciones especificas,
buscando la identificacion y modificacion de estos, para evitar desenlaces
adversos, teniendo en cuenta que muchos de los eventos de salud no
ocurren al azar, sino que son predecibles y modificables con el concurso
de los actores de salud, otros sectores comprometidos y la comunidad.



6. LINEAS DE POLITICA

La ESE VIDASINU, siendo proponente en el Municipio de Monteria, como
principal responsable y gestor de las acciones dirigidas en mejorar las
condiciones de salud en la poblacion, define las siguientes lineas para el
desarrollo de la Politica en Salud:

v La promocioén de la Salud vy la calidad de vida.

v' La prevencion de los riesgos.

v' La recuperacion y superacion de los dafios en la salud.

Estas lineas de politicas nos exigen una articulacion efectiva de esfuerzos
del sector, entre el municipio, las entidades promotoras de Salud - EPS
(contributivo y subsidiados), las administradoras de riesgos profesionales,
los prestadores de servicios de salud IPS, la sociedad civil organizada, las
sociedades cientificas, las instituciones formadoras del talento humano en
salud y las entidades de cooperacidn técnica internacional.

7. ALCANCES

En desarrollo de las competencias desarrolladas en la Constitucion Politica,
la Ley 92 de 1979, Ley 10 de 1990, Ley 100 de 1993, Ley 715 de 2001, Ley
1122 de 2007, Decreto 3039 de 2007, y Resolucion 425 de 2008, el Plan de
Salud Territorial a cargo de las Direcciones Territorial de Salud, comprende
las acciones del Plan de Salud Publica de intervenciones colectivas y las
acciones previstas en el Plan Obligatorio de Salud POS.

El presente plan se formula en coherencia con el perfil epidemioldgico de
Salud del Municipio de Monteria, ademas se adoptard el sistema de
resultados para realizar los correctivos pertinentes que para el efecto
determine el Ministerio de la Proteccion Social.

8. OBJETO

Realizar acciones de promocion y prevencion en Salud Publica en el
desarrollo de los componentes de:

Vida saludable y condiciones no trasmisibles
Convivencia social y Salud Mental

Salud ambiental y nutricional

Sexualidad derechos sexuales y Reproductivos
Trasmisibles

Poblaciones vulnerables

Salud, Seguridad en el trabajo y ambito laboral.
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9. OBJETIVOS

9.1 OBJETIVO GENERAL

Ejecutar Las Acciones Del Plan De Salud Publica De Intervenciones Colectivas Del
Municipio De Monteria Establecidas En Las Dimensiones De Vida Saludable Y
Condiciones No Transmisibles, Convivencia Social Y Salud Mental, Seguridad
Alimentaria Y Nutricional, Sexualidad Y Derechos Sexuales Y Reproductivos, Vida
Saludable Y Enfermedades Transmisibles, Ambito Laboral Y Poblaciones
Vulnerables”

9.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Son propodsitos del Plan de intervenciones los siguientes:

v' Mejorar el estado de salud de la poblacién Monteriana.
v' Evitar la progresion y los desenlaces adversos de la enfermedad.

v Enfrentar los retos del envejecimiento de nuestra poblacién y la
transicion demografica.

v Disminuir las inequidades en salud publica en el municipio de
Monteria.



10. ACTIVIDADES A DESARROLLAR DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS PIC

1. Delegar un Coordinador del PSPIC Profesional del drea de la salud y/o
Administrador en salud especializado en Gestidn de Proyectos, durante la
ejecucion del contrato. Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacion, se debera entregar en el informe: a. Hoja de vida en el formato
de la funcidén publica del personal. b. Cronograma de trabajo. c. Pago de la
seguridad social.

2. Contar con siete (7) técnicos en apoyo para realizar actividades de
consolidacién y/o digitalizacién de la informaciéon correspondiente al Plan
de Intervenciones Colectivas. Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacion, se debera entregar en el informe: a. Hojas de vida en el
formato de la funcion publica del personal. b. Pago de la seguridad social.

3. Asumir los costos logisticos de Papeleria institucional, lapiceros, téner,
tramites administrativos, gastos operativos, costos de inventario,
almacenaje, inversiones y retornos en tecnologias de la informacion,
transporte, logistica, auditorios, pdliza.

4. Realizar una (1) reunidn inicial de articulacion con los referentes de las
Dimensiones del Plan de Intervenciones Colectivas PIC de la secretaria de
Salud y Seguridad Social de Monteria, para articular temas referentes a
metodologia y los temas a desarrollar en las actividades descritas en cada
una de las dimensiones, elaborar plan de trabajo (que incluya Ila
preparacion de los contenidos) y dar a conocer los mecanismos de
seguimiento al cumplimiento de las actividades. Ademas, definir los
acompafamientos y solicitud de informacién a cada uno de los diferentes
actores que participan en el PIC (secretarias de la Alcaldia Municipal, ICBF,
EAPB, EPS, IPS, entre otros); como evidencia quedara un acta de reunion
firmada por todos los participantes.

5. Realizar una (1) reunidn final con la secretaria de Salud, coordinador de
salud publica y los referentes de las Dimensiones del Plan de Intervenciones
Colectivas PIC de la Secretaria de Salud y Seguridad Social de Monteria,
para presentar informe final, con los resultados de las actividades
desarrolladas por cada una de las Dimensiones, nidmero de personas
intervenidas e impacto en la comunidad, entre otras. como evidencia
quedara un acta de reunioén firmada por todos los participantes.

6. Articular temas referentes a metodologia y los temas a desarrollar en las
actividades descritas en cada una de las dimensiones, elaborar plan de
trabajo (que incluya la preparacion de los contenidos) y dar a conocer los



mecanismos de seguimiento al cumplimiento de las actividades. Ademas,
definir los acompafamientos y solicitud de informacidén a cada una de los
diferentes actores que participan en el PIC (secretarias de la Alcaldia
Municipal, ICBF, EAPB, EPS, IPS, entre otros); como evidencia quedara un
acta de reunion firmada por todos los Referentes o Apoyos a la
supervision.

7. Entregar informe final por dimensiones, bajo el siguiente esquema:
Introduccion, Justificacion, Objetivos, Metodologia, Temas Tratados,
Registro Fotografico, NUumero de Personas Intervenidas y los Resultados
de su seguimiento.

A. DIMENSION VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

1.

Desarrollar veinte (20) talleres tedrico practicos de fortalecimiento de
capacidades, de cuatro (4) horas de duracion cada uno, dirigidos a usuarios
con Enfermedades Crénicas No Transmisibles priorizadas en el municipio de
Monteria; diez (10), dirigidos a usuarios con Enfermedad Renal Croénica (ERC)
en estadios Il y Ill y diez (10), dirigidos a usuarios con diabetes e hipertension
arterial, con el fin de dar a conocer rutas de atencion en salud y sensibilizar
frente a la importancia del autocuidado y adherencia al tratamiento
(farmacoldgico y no farmacoldgico), para la prevencién de complicaciones y
evolucién negativa de su patologia a estadios superiores.

Cada taller (presencial) debera contar con la participacion minima de treinta
(30) personas, convocadas en articulacion con los referentes de No
Transmisibles de las EPS que operan en el municipio de Monteria y debera
abordar los contenidos indicados por la Secretaria de Salud y Seguridad
Social, en las tres tematicas: ERC, Diabetes e Hipertension Arterial. Para lo cual
debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL
DESARROLLO CANTIDAD
Designar dos (2) profesionales de
enfermeria con experiencia

profesional minimo de 25 meses,
afin al area de Promocidon vy
Prevencioén de Enfermedades
Cronicas No Transmisibles (ECNT)
y al area docente, para la >
convocatoria de los usuarios (en
articulacion con los referentes de
no transmisibles de las EPS que
operan en el municipio de
Monteria), el montaje y desarrollo
de los talleres y la emision del
informe final correspondiente.

20 talleres




Designar una (1) persona de apoyo
logistico, para que apoye a las
actividades en la recoleccion de
evidencias y registros fotograficos.

20 talleres

Alquiler de auditorio que disponga
de saldén con aire, sillas, mesas,
video beam, micréfono, sonido,
estacion de agua, café vy/o
aromatica, para el desarrollo de
cada taller, en el que se puedan
acomodar los participantes vy
facilitador.

4 horas por Taller
por 20 talleres
Para un total de 80
horas

Disefiar y hacer entrega de
Certificado de asistencia, en papel
propalcote de 90grs o mas full
color 4x4 tamafo carta, a cada
persona que participd en los
talleres, una vez finalizados.

600

1 para cada
participante

Disefar tres (3) infografias en
medio magnético en Resolucion

2.000x2.000 megapixeles
(Facebook e Instagram)
3.157x2.000 megapixeles
(Historias redes sociales) 1.204x512
megapixeles (Twitter), que

contengan informacion sobre
signos de alarma de ERC,
DIABETES e HIPERTENSION
ARTERIAL para consulta oportuna
a servicios de salud y rutas de
atencion en salud disponibles.
Dichas infografias deberan ser
entregadas previo inicio de los
talleres, para aprobacién por parte
de la Secretaria de Salud vy
Seguridad Social, para su
publicacién en redes sociales
oficiales.

Infografia de
convocatoria

Elaboracién del contenido de dos
(2) pautas radiales, que incluya
construccion del texto, asesoria,
grabacion con un locutor, montaje,
musicalizacion y edicién de la
pauta, para la promocién de la
RUTA DE DIABETES E
HIPERTENSION ARTERIAL.
Dicho libreto debera ser aprobado

por la referente de Prevencién de

Enfermedades Crodnicas No
Transmisibles y Promocion de
Habitos Saludables de la Secretaria
de Salud y Seguridad Social, previo
inicio de las actividades.

Elaboracion de
pauta.




Transmision pauta radial de 30
segundos de duracién, en una
emisora de frecuencia FM de
amplia cobertura en el Municipio de
Monteria, de Ruta de DIABETES E
HIPERTENSION ARTERIAL, en
medios de comunicacion radial de
amplia cobertura en el municipio
de Monteria. Para tal efecto,
debera:

Dos (2) veces al dia, durante 10 dias
en dos (2) emisoras de amplia
cobertura y popularidad en el
municipio de Monteria.

20

Transmisiones
Emisora 1

20

Transmisiones
Emisora 2

Suministrar registros de asistencia
en hoja de papel bond, tamano
oficio, dos tintas x 20 lineas que
permitan registrar la asistencia y
los insumos entregados a las
personas en cada jornada

30

Registros

Previo al ingreso de las personas a
la actividad, se deberd hacer
entrega de Tapabocas desechable
con resorte a la oreja, doble filtro,
adaptador nasal ajustable, en
algodén a cada uno de los
asistentes por jornada y suministrar
frascos de alcohol antiséptico por
750 ml, 1 por jornada, que debera
ser dispuesto en un lugar visible
durante cada actividad.

600

Tapabocas
1 para cada
participante

20

Frascos de alcohol
1 por taller

Suministrar refrigerio menu 3:
Salpicén de frutas 7 oz. Segun
resolucion No. 0058 del 03 de
febrero de 2022 del Municipio de
Monteria, a cada uno de los
asistentes por jornada.

600

1 para cada
participante

Hacer entrega de boligrafo clasico
con cuerpo transparente. Cuerpo
hexagonal. Tinta negra. Punta
media 1,1 mm. Peso 575 grs y
Cuadernillo de trabajo anillado, con
pasta en propalcote de 300 gr, con
30 hojas internas, impresas a doble
cara, a color, de 27 x 21.5 cm, en
papel bond a cada uno de los
asistentes, con los contenidos,
ejercicios practicos a desarrollar y
hojas para tomar nota, previo
ingreso al taller. Para el disefio del
cuadernillo vy de las ayudas
audiovisuales de cada taller,

600

Cuadernillo
1 para cada
participante

600

Boligrafos
1 para cada
participante




deberan tenerse en cuenta los
contenidos indicados por la
Secretaria de Salud y Seguridad
Social en las tres tematicas: ERC,
DIABETES E HIPERTENSION
ARTERIAL vy el contenido debera
ser aprobado por el apoyo técnico
a la supervision, previo inicio de las
actividades.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacidon se debera presentar:

a) Presentar hoja de vida, en formato de la funcidn publica del profesional, de
acuerdo al perfil exigido.

b) Presentar contrato de alquiler de auditorio, dotado con lo requerido en los
pliegos contractuales.

¢) Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
segun proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

d) Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,
enfoque diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

e) Presentar evidencia en medio fisico y magnético de la realizacion de las
infografias y su publicacién oportuna.

f) Presentar evidencia de contratos que soportan el disefio y difusidon de las
pautas radiales, medio magnético de las mismas y certificacion de la
emision de las pautas radiales, segun lo requerido.

g) Presentar evidencia de la contratacion del suministro de refrigerios.

h) Presentar Informe Final de actividades, que debera contener: Introduccion,
justificacion, objetivos, metodologia, temas tratados, evidencia de
personas intervenidas y registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada taller realizada; dos (2) fotos a color donde se
visualice el auditorio y su dotacion.

i) Presentar actas de concertacion inicial y reunion final, listados de asistencia
y dos (2) fotografias por cada reunion.

Desarrollar tres (3) ciclos educativos, cada uno de nueve (9) sesiones de dos
(2) horas de duracién, agrupadas en tres (3) dias por ciclo educativos de 6
horas cada uno, para un total de nueve (9) dias y 18 horas, en cumplimiento a
los lineamientos de educacién para la salud del Ministerio de Salud vy
Proteccion Social (Resolucion 3280 de 2018), sobre temas establecidos por la
Secretaria de Salud y Seguridad Social, relacionados con autocuidado,
prevencion y deteccion temprana de las ECNT, incluido el cancer y las
alteraciones de la salud oral, visual, auditiva y comunicativa, dirigidos a tres
(3) grupos de lideres comunitarios y comunidad en general, de zona rural
dispersa del municipio de Monteria (Loma Verde, Guasimal y La Manta). Cada
ciclo educativo (presencial) debera contar con la participacion minima de
veinticinco (25) personas, entre lideres comunitarios y comunidad en general



(deberan ser las mismas veinticinco (25) personas durante las nueve (9)
sesiones de cada ciclo) y se deberan abordar los contenidos especificos, El
contenido de los ciclos educativos, sera concertado y elaborado por los
profesionales a cargo de la actividad vy la referente de ECNT de la Secretaria
de Salud y Seguridad Social y con base en las Orientaciones pedagdgicas,
metodoldgicas y didacticas de la educaciéon para la salud del MSPS.

Previo inicio de las actividades debera:

a. Concertar con los lideres comunitarios de cada zona rural priorizada, el
préstamo de colegios, salones comunales u otros lugares, en optimas
condiciones de higiene, organizacion y ventilacion, para el desarrollo de los
dos ciclos educativos, dentro del mismo entorno comunitario, dejando
constancia mediante acta.

b. Convocar tres (3) grupos de minimo veinticinco (25) personas, entre
lideres comunitarios y comunidad en general, de las tres (3) zonas rurales
dispersas priorizadas, para el desarrollo de los tres (3) ciclos educativos,
en articulacidén con los lideres comunitarios de la zona.

c. Durante la sesién nueve (9) de cada ciclo educativo, los asistentes deberan
desarrollar una actividad practica en sus comunidades, para aplicar los
conocimientos aprendidos sobre autocuidado, prevencién y deteccion
temprana de las ECNT, incluido el cancer y las alteraciones de la salud oral,
visual, auditiva y comunicativa. Esta actividad serd objeto se seguimiento
y acompafamiento por parte del profesional que desarrolld los ciclos.

Asi mismo, debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO CANTIDAD

Designar dos (2) profesionales de enfermeria
con experiencia afin al drea de Promocion y
Prevencion de Enfermedades Crodnicas No
Transmisibles (ECNT) y al area docente, para
la convocatoria de los grupos, la
concertacion de los espacios para el
desarrollo de las actividades con los lideres |2 9 dias
comunitarios, el montaje y desarrollo de los
ciclos educativos y el seguimiento al plan de
accién comunitario instaurado, a partir de los
temas revisados, sumado a la emisidon del
informe  final correspondiente. Con
experiencia profesional minimo de 25 meses

Alquiler video beam 2500 lumens (4 hora). Por 54 horas
Segun resolucidon No. 0058 del O3 de febrero 6 horas cada dia por
de 2022 del Municipio de Monteria. (6 horas |1 los 3 dias de
cada dia por los 3 dias de duracion de cada duracion de cada

ciclo educativo) ciclo educativo




Por 3
educativos

ciclos

Alquiler de computador portatil con
memoria de 4 GB, pantalla de 14", con
sistema Windows, CONECTIVIDAD
BLUETOOTH, HDMI, SD, USB, USB-C, WIFI,
CONECTIVIDAD BLUETOOTH, HDMI, SD,
USB, USB-C, WIFL.
Segun resolucion No. 0058 del 03 de febrero
de 2022 del Municipio de Monteria.

9 dias

Sonido activo (Auto amplificado) para 100
personas para voz con cabina 15" 500w -
Espacio abierto y cerrado. Segun resolucion
No. 0058 del 03 de febrero de 2022 del
Municipio de Monteria.

9 dias

Alguiler de planta eléctrica 7.500 KVA.
Segun resolucidon No. 0058 del 03 de febrero
de 2022 del Municipio de Monteria.

9 dias

Alquiler de punto o extensiones eléctricas.
Segun resolucién No. 0058 del 03 de febrero
de 2022 del Municipio de Monteria.

9 dias

Alquiler micréfono inaldmbrico de mano con
frecuencia maxima 12000 kHz.
Segun resolucidon No. 0058 del 03 de febrero
de 2022 del Municipio de Monteria.

9 dias

Alquiler de sillas plasticas sin brazo blanca,
de medidas: Largo 46,5 cms - Ancho: 49,5
cm - Alto 89 cm. Segun resolucion No. 0058
del O3 de febrero de 2022 del Municipio de
Monteria

25

9 dias

Hacer entrega de boligrafo clasico con
cuerpo transparente. Cuerpo hexagonal.
Tinta negra. Punta media 1,1 mm. Peso 5.75
grs y Cuadernillo de trabajo anillado, con
pasta en propalcote de 300 gr, con 30 hojas
internas, impresas a doble cara, a color, de 27
X 21.5 cm, en papel bond a cada uno de los
asistentes, con los contenidos y ejercicios
practicos a desarrollar durante las diferentes
sesiones de los ciclos educativos. El
contenido del cuadernillo deberd ser
aprobado por el apoyo técnico a la
supervision, previo inicio de las actividades.

75

Cuadernillo
1 para
participante

cada

75

Boligrafo
1 para
participante

cada

Suministrar refrigerio menu 3: Salpicéon de
frutas 7 oz. Segun resolucion No. 0058 del
03 de febrero de 2022 del Municipio de
Monteria, a cada uno de los asistentes por
jornada.

225

1 para
participante
DIA

cada
POR




Disefar y hacer entrega de Certificado de
asistencia , en papel propalcote de 90grs o
mas full color 4x4 tamafio carta, a cada
persona que participd en las sesiones de los
ciclos educativos, una vez finalizado cada
ciclo.

Suministrar registros de asistencia en hoja de
papel bond, tamafio oficio, dos tintas x 20
lineas que permitan registrar la asistencia vy
los insumos entregados a las personas en
cada jornada.

Servicio de transporte, tipo camioneta 4x4
doble cabina, con empresa autorizada por el
Ministerio de Transporte, (Recorridos ida vy
vuelta por dia, incluido combustible,
conductor, peajes), para el desarrollo de los
nueve (9) recorridos ida vy vuelta,
correspondientes a los nueve (9) dias de los
tres (3) ciclos educativos

Elaboracién del contenido de dos (2) pautas
radiales, que incluya construccion del texto,
asesoria, grabacion con un locutor, montaje,
musicalizacion y edicion de la pauta, para la
promocion de los ciclos educativos, que
incluye la construccion del libreto, asesoria,
grabacion con un locutor profesional,
montaje de la cufia, la musicalizaciéon y la
ediciéon. Dicho libreto debera ser aprobado
por la referente de Prevencidon de
Enfermedades Crénicas No Transmisibles y
Promocion de Habitos Saludables de Ia
Secretaria de Salud y Seguridad Social,
previo inicio de las actividades. La primera,
debera contener informacion sobre
convocatoria a los ciclos educativos
(Lugares, temas, fechas y horas e
informacion necesaria para motivar la
participacion de la comunidad), vy la
Segunda, informacion sobre la importancia
de fomentar habitos saludables para la
prevencion de ECNT, incluido el cancer y las
alteraciones en la Salud Oral, Visual, Auditiva
y Comunicativa, en el Municipio de Monteria.

Transmision pauta radial de 30 segundos de
duracion, en una emisora de frecuencia FM
de amplia cobertura en el Municipio de
Monteria, dos (2) veces al dia, previo
desarrollo de los ciclos educativos y durante
Su ejecucion, en dos (2) emisoras de amplia
cobertura y popularidad en las zonas rurales
priorizadas del municipio de Monteria. La
pauta promocional de los ciclos, cinco (5)
antes de su inicio, para convocar la

75 1 para cada
participante

54 Registros

1 9 dias

5 Elaboracion de
pauta.
Transmisiones

30 Emisora 1

20 Transmisiones

Emisora 2




participacion de la comunidad y la segunda
pauta, durante diez (10) dias, a partir del
inicio de los ciclos educativos.

Previo al ingreso de las personas a la Tapabocas
actividad, se deberd hacer entrega de|225 1 para cada
Tapabocas desechable con resorte a la oreja, participante

doble filtro, adaptador nasal ajustable, en
algoddén a cada uno de los asistentes por
jornada y suministrar frascos de alcohol Frascos de alcohol
antiséptico por 750 ml, 1 por jornada, que 1 por jornada
deberd ser dispuesto en un lugar visible
durante cada actividad.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacidon se debera presentar:

a) Presentar hoja de vida, en formato de la funcion publica del profesional, de
acuerdo al perfil exigido.

b) Presentar contrato de alquiler de video beam, computador, sonido, planta
eléctrica, punto eléctrico, micréfono vy sillas plasticas, segdn lo requerido
en los pliegos contractuales.

c) Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
segun proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

d) Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,
enfoqgue diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

e) Presentar evidencia de la contratacion del suministro de refrigerios.

f) Presentar contrato de servicio de transporte tipo camioneta 4x4 doble
cabina, para el desarrollo de los recorridos y cronograma de
desplazamiento.

g) Presentar evidencia de contratos que soportan el disefio y difusidon de las
pautas radiales, medio magnético de las mismas y certificacion de la
emision de las pautas radiales, segun lo requerido.

h) Presentar Informe Final de actividades, que deberd contener: Introduccion,
justificacion, objetivos, metodologia, temas tratados, evidencia de
personas intervenidas y registro fotografico: seis (6) fotografias a full color
impresas de cada ciclo educativo; dos (2) fotos a color donde se visualice
la dotacion de: video beam, computador, sonido, planta eléctrica, punto
eléctrico, micréfono, sillas.

i) Presentar actas de concertacién inicial y reunion final, listados de asistencia
y dos (2) fotografias por cada reunion.

3. Desarrollar veintiun (21) Jornadas ludico - educativas, de cuatro (4) horas de
duracion cada una, dirigida a 25 personas cada una, para la promocion de
habitos saludables, en la poblacidon de cinco (5) entornos educativos técnicos
O universitarios, cinco (5) entornos laborales, cinco (5) entornos comunitarios
urbanos y seis (6) entornos comunitarios rurales del municipio de Monteria,
priorizados por la Secretaria de Salud y Seguridad Social. Cada Jornada ludico
- recreativa (presencial) deberd contar con la participacidn minima de



veinticinco (25) personas por lugar visitado, y debera abordar los contenidos
especificos y agenda, indicados por la Secretaria de Salud y Seguridad Social.

Cada jornada de cuatro horas debera distribuirse de la siguiente manera:
- Registrar los participantes, identificando personas con obesidad/sobrepeso.

- Realizar una (1) sesién de actividad fisica de minimo 40 minutos, con la
participacion minima de 25 personas por lugar visitado.

- Brindar charla sobre los siguientes temas claves: Autocuidado, alimentacion
balanceada con productos propios de la regién, beneficios de la actividad
fisica, consumo regular de agua, importancia del suefio y descanso, manejo
del estrés y prevencion del consumo de azlcar, grasas no saludables, alcohol
y tabaco.

- Realizar actividad de relajacion y/o manejo del estrés los al final de cada

jornada.

Para lo cual debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO

CANTIDAD

Designar un (1) profesional en educacion
fisica, para el desarrollo de las veinte (20)
jornadas - ludico - recreativas, Con
experiencia profesional minimo de 25
meses.

21 jornadas

Designar un (1) profesional de enfermeria
con experiencia afin al area de Promocién
y Prevencion de Enfermedades Cronicas
No Transmisibles (ECNT), para |la
concertacién y coordinacién de las
jornadas, a partir de las indicaciones dadas
por la Secretaria de Salud y Seguridad
Social, el desarrollo de las actividades de
educacion por jornada y la emision del
informe  final correspondiente. Con
experiencia profesional minimo de 25
meses.

21 jornadas

Previo al ingreso de las personas a la
actividad, se debera hacer entrega de
Tapabocas desechable con resorte a la
oreja, doble filtro, adaptador nasal
ajustable, en algoddn a cada uno de los
asistentes por jornada y suministrar
frascos de alcohol antiséptico por 750 ml,
1 por jornada, que debera ser dispuesto en
un lugar visible durante cada actividad.

525

Tapabocas
1 para cada
participante

21

Frascos de alcohol
1 por jornada




Suministrar registros de asistencia en hoja
de papel bond, tamano oficio, dos tintas x
20 lineas que permitan registrar Ila
asistencia y los insumos entregados a las
personas en cada jornada, con sus datos
de contacto y EPS correspondiente.

42

Registros

Sonido activo (Auto amplificado) para
100 personas para voz con cabina 15"
500w - Espacio abierto y cerrado. Segun
resolucion No. 0058 del 03 de febrero de
2022 del Municipio de Monteria.

21 jornadas

Alquiler de planta eléctrica 7.500 KVA.
Segun resolucidn No. 0058 del 03 de
febrero de 2022 del Municipio de
Monteria.

21 jornadas

Algquiler de punto o extensiones eléctricas.
Segulin resolucién No. 0058 del 03 de
febrero de 2022 del Municipio de
Monteria.

21 jornadas

Alquiler de Microfono de diadema con
respuesta de frecuencia 60 Hz-13kHz.
Segulin resolucién No. 0058 del 03 de
febrero de 2022 del Municipio de
Monteria.

21 jornadas

Servicio de transporte, tipo camioneta 4x4
doble cabina, con empresa autorizada por
el Ministerio de Transporte, (Recorridos
ida y vuelta por dia, incluido combustible,
conductor, peajes), para el desarrollo de
los seis (6) recorridos ida y vuelta,
correspondientes a las seis (6) jornadas en
zona rural.

6 recorridos ida vy
vuelta - Jornadas
zona rural

Suministrar refrigerio menu 3: Salpicén de
frutas 7 oz. Segun resolucién No. 0058
del 03 de febrero de 2022 del Municipio
de Monteria, a cada uno de |los asistentes
por jornada.

525

1 para cada
participante POR
DIA

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacidon se debera presentar:

a. Presentar hojas de vida, en formato de la funcidn publica del profesional,

b.

de acuerdo a los perfiles exigidos.

Presentar contrato de alquiler de sonido, planta eléctrica, punto eléctrico,
microfono, segun lo requerido en los pliegos contractuales.

Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
segun proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

. Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,

enfoque diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.



e. Presentar contrato de servicio de transporte tipo camioneta 4x4 doble
cabina, para el desarrollo de los recorridos y cronograma de
desplazamiento.

Presentar evidencia de la contratacidon del suministro de refrigerios.

g. Presentar Informe Final de actividades, que deberd contener: Introduccion,
justificacion, objetivos, metodologia, temas tratados, evidencia de
personas intervenidas y registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada; dos (2) fotos a color donde se visualice la
dotacion de: sonido, planta eléctrica, punto eléctrico, micréfono.

h. Presentar actas de concertacion inicial y reunion final, listados de asistencia
y dos (2) fotografias por cada reunion.

—h

4. Desarrollar dos (2) foros municipales para el fomento de habitos saludables y
autocuidado, de cuatro (4) horas de duracion cada uno, dirigido a minimo
cincuenta (50) personas de la comunidad general del municipio de Monteria,
con el objetivo de motivar la toma de acciones para la prevencién de
Enfermedades Crdnicas no Transmisibles, incluido el cancer y la prevencion de
complicaciones o evolucién negativa de patologias croénicas a estadios
superiores. Cada Foro deberd abordar los contenidos especificos y agenda,
indicados por la Secretaria de Salud y Seguridad Social.

Para cumplir con el objetivo trazado en cada uno de los foros, los temas a
abordar, por parte de los invitados expertos, serdn los siguientes:

Estrategias para implementar Habitos Saludables Sostenibles

Alimentacion Balanceada - Actividad Fisica - Prevencion del consumo nocivo
de alcohol y tabaco

Manejo del Estrés - Suefio y Descanso

Signos de alarma de ECNT

Rutas de Atencién para Diabetes e Hipertension disponibles actualmente.
Riesgo de la Obesidad

Complicaciones o evolucidn negativa de las ECNT ante falta de adherencia al
tratamiento

Previo inicio de las actividades debera:

a. Elaborar guion o estructura para el desarrollo de foro, con base en los
temas priorizados por la secretaria de Salud y Seguridad Social, la cual
debe ser aprobada por el apoyo técnico a la supervision, previo inicio de
las actividades.

b. Concertar con dos (2) centros comerciales del municipio de Monteria el
espacio para la realizacion de los foros, en los horarios de mayor circulacion
de personas, dejando constancia mediante acta.

c. Concertar con referente de Prevencion de ECNT y Promocion de EVS de la
Secretaria de Salud y Seguridad Social, su participacion en los foros como
panelista.



Asi mismo, debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO

CANTIDAD

Designar a un (1) profesional del area de la
salud, médico o de enfermeria, con
experiencia en los temas a tratar y buen
manejo de publico, para coordinar el
desarrollo de las actividades y realizar la
presentacion y moderacion de los foros.
Con experiencia profesional minimo de 25
meses.

2 foros

Designar un (1) profesional de enfermeria,
con curso y/o diplomado en la
implementacion de la RIAS Cerebro
Cardiovascular y Metabodlica, con
experiencia laboral como lider del
programa de ECNT en una EPS del
municipio de Monteria. Con experiencia
profesional minimo de 25 meses.

2 foros

Designar un (1) profesional médico, con
curso y/o diplomado en la implementacion
de la RIAS Cerebro Cardiovascular vy
Metabdlica, con experiencia laboral como
lider del programa de ECNT en una IPS
primaria del municipio de Monteria. Con
experiencia profesional minimo de 25
meses.

2 foros

Designar un médico especialista en
Nefrologia o medicina interna, lider del
programa de ECNT en una IPS
complementaria del municipio de Monteria.
Con experiencia profesional como
nefrélogo minimo de 2 afios.

2 foros

Previo al ingreso de las personas a la
actividad, se debera hacer entrega de
Tapabocas desechable con resorte a la
oreja, doble filtro, adaptador nasal
ajustable, en algoddn a cada uno de los
asistentes por jornada y suministrar frascos
de alcohol antiséptico por 750 ml, 1 por
jornada, que debera ser dispuesto en un
lugar visible durante cada actividad.

100

Tapabocas
1 para cada
participante

Frascos de
alcohol
1 por jornada

Sonido activo (Auto amplificado) para 100
personas para voz con cabina 15" 500w -

febrero de 2022 del Municipio de Monteria.

Espacio abierto y cerrado. Segun resolucion |1 2 foros
No. 0058 del 03 de febrero de 2022 del

Municipio de Monteria.

Alquiler de planta eléctrica 7.500 KVA.

Seguln resolucién No. 0058 del 03 de|l 2 foros




Alquiler de punto o extensiones eléctricas.
Segun resolucidon No. 0058 del 03 de
febrero de 2022 del Municipio de Monteria.

2 foros

Alquiler de Micréfono de diadema con
respuesta de frecuencia 60 Hz-13kHz.
Segun resolucidon No. 0058 del 03 de
febrero de 2022 del Municipio de Monteria.

2 foros

Alquiler de tarima 2x2 con piso
antideslizante negro, faldén negro vy
escalera de acceso. Segun resolucién No.
0058 del 03 de febrero de 2022 del
Municipio de Monteria.

2 foros

Alquiler de sillas plasticas sin brazo blanca,
de medidas: Largo 46,5 cms - Ancho: 49,5
cm - Alto 89 cm. Segun resolucion No. 0058
del O3 de febrero de 2022 del Municipio de
Monteria

50

2 foros

Alquiler de sillas tipo bar de medidas:
ancho: 50 cm x largo:47 cm x alto 106 cm.
Segun resolucidn No. 0058 del 03 de
febrero de 2022 del Municipio de Monteria.
Para los panelistas y moderador.

2 foros

Suministrar registros de asistencia en hoja
de papel bond, tamano oficio, dos tintas x
20 lineas que permitan registrar la
asistencia y los insumos entregados a las
personas en cada foro.

Registros

Disefio de dos (2) infografias en medio
magnético en Resoluciéon 2.000x2.000
megapixeles (Facebook e Instagram)
3.157x2.000 megapixeles (Historias redes
sociales) 1.204x512 megapixeles (Twitter),
para la promocion de los Foros, que
contengan informacion relacionada con
fechas, horarios, lugar, invitados vy
actividades a desarrollar. Asi  mismo,
deberan incluir el nombre del evento vy
logos de la secretaria de salud y seguridad
social y de la Alcaldia de Municipio de
Monteria. Dichas infografias, deberan ser
entregadas con minimo 1 semana de
anticipacion a los enlaces de prensa de la
secretaria de salud y seguridad social vy la
administracion, para su difusion en redes
sociales oficiales.

Infografias de
convocatoria
a los foros

Elaboracién del contenido de dos (2)
pautas radiales, que incluya construccion
del texto, asesoria, grabacién con un
locutor, montaje, musicalizacion y edicién
de la pauta, para la promocion de los Foros.
Dicho libreto debera ser aprobado por la
referente de Prevencidon de Enfermedades

Elaboracion
de pauta.




Crdénicas No Transmisibles y Promocion de
Habitos Saludables de la Secretaria de
Salud y Seguridad Social, previo inicio de
las actividades. Deberan contener
informacion sobre el desarrollo de los foros
(Fechas, horarios, lugar, invitados) e
informacién necesaria para motivar la
participacion de la comunidad.

Transmision pauta radial de 30 segundos o8 Transmisiones
de duracién, en una emisora de frecuencia Emisora 1

FM de amplia cobertura en el Municipio de
Monteria. Para tal efecto, debera:

- Emitir cada una de las dos (2) pautas

radiales, de 30 segundos de duracion, dos |28 Transmisiones

(2) veces al dia, durante los (7) dias previos Emisora 2

al desarrollo de cada foro, en dos (2)

emisoras de amplia cobertura y

popularidad en el municipio de Monteria.

Suministrar refrigerio menu 3: Salpicdén de

frutas 7 oz. Segun resolucién No. 0058 del 1 para cada
03 de febrero de 2022 del Municipio de|100 participante
Monteria, a cada uno de los asistentes por POR DIA

foros

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacidon se debera presentar:

a. Presentar hoja de vida, en formato de la funcién publica de los
profesionales, de acuerdo a los perfiles exigidos.

b. Presentar contrato de alquiler de sonido, planta eléctrica, punto eléctrico,
microfono, tarima v sillas, segun lo requerido en los pliegos contractuales.

c. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
seguln proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

d. Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,
enfoqgue diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

e. Presentar evidencia en medio fisico y magnético de la realizacion de las
infografias y su publicacion oportuna.

f. Presentar evidencia de contratos que soportan el disefio y difusidon de las
pautas radiales, medio magnético de las mismas y certificacion de la
emision de las pautas radiales, seguln lo requerido.

g. Presentar evidencia de la contratacién del suministro de refrigerios.

h. Presentar Informe Final de actividades, que debera contener: Introduccion,
justificacion, objetivos, metodologia, temas tratados, evidencia de
personas intervenidas y registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada foro; dos (2) fotos a color donde se visualice la
dotacion de: sonido, planta eléctrica, punto eléctrico, micréofono, tarima y
sillas.



i. Presentar actas de concertacion inicial y reunion final, listados de asistencia
y dos (2) fotografias por cada reunion.

5. Desarrollar veinte (20) Jornadas ludico - educativas, denominadas "FESTIVAL

SALUDARBLE", en diez (10) IE publicas de zona rural y diez (10) |E publicas de
zona urbana, de cuatro (4) horas de duracion cada una, para la promocion de
habitos saludables en niAos, nifas y adolescentes de dichas instituciones
educativas del municipio de Monteria.

Durante cada jornada se debera intervenir minimo ochenta (80) participantes
entre estudiantes, docentes y/o padres de familia con actividad fisica y
educacion de 40 minutos de duracioén, los contenidos especificos y la agenda
se debe concertar con la Secretaria de educacion y la E.S.E. Vidasinu

Temas priorizados a tratar con los participantes: Autocuidado, alimentacion
balanceada con productos propios de la region, beneficios de la actividad
fisica, consumo regular de agua, importancia del suefio y descanso, manejo
del estrés y prevencién del consumo de azlcar, grasas no saludables, alcohol
y tabaco, usando metodologia didactica para tal efecto.

Realizar sesion final de relajacién, mediante respiraciones conscientes.

Temas priorizados con los padres: sobre signos de alarma de cancer infantil,
canceres priorizados del adulto (mama, cuello uterino, prostata, gastrico) y

rutas de atencién de cancer.

Para tal efecto, debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO

CANTIDAD

Designar dos (2) profesionales de enfermeria,
con experiencia afin al area de Promocion y
Prevencion de Enfermedades Crdnicas No
Transmisibles (ECNT) y al drea docente, para la
concertacién y coordinacién de las jornadas, a
partir de las indicaciones dadas por la
Secretaria de Salud y Seguridad Social, el
desarrollo de las actividades de educacion por
jornada (a estudiantes, docentes y/o padres) y
la emision del informe final correspondiente.
Con experiencia profesional minimo de 25
meses.

20 jornadas

Designar (1) profesional en educacion fisica,
para el desarrollo de las sesiones de actividad
fisica de las jornadas - ludico - recreativas,
Con experiencia profesional minimo de 25
meses.

20 jornadas




Designar un (1) apoyo logistico, para que
apoye a las actividades en la recolecciéon de
evidencias v registros fotograficos.

20 jornadas

Suministrar registros de asistencia en hoja de
papel bond, tamafo oficio, dos tintas x 20
lineas que permitan registrar la asistencia y los
insumos entregados a las personas en cada
jornada.

80

Registros

Sonido activo (Auto amplificado) para 100
personas para voz con cabina 15" 500w -
Espacio abierto y cerrado. Segun resoluciéon
No. 0058 del 03 de febrero de 2022 del
Municipio de Monteria.

20 jornadas

Alquiler de planta eléctrica 7.500 KVA. Segun
resolucion No. 0058 del O3 de febrero de 2022
del Municipio de Monteria.

20 jornadas

Alquiler de punto o extensiones eléctricas.
Segun resolucion No. 0058 del 03 de febrero
de 2022 del Municipio de Monteria.

20 jornadas

Alquiler de Micréfono de diadema con
respuesta de frecuencia 60 Hz-13kHz. Segun
resolucion No. 0058 del O3 de febrero de 2022
del Municipio de Monteria.

20 jornadas

Servicio de transporte, tipo camioneta 4x4
doble cabina, con empresa autorizada por el
Ministerio de Transporte, (Recorridos ida vy
vuelta por dia, incluido combustible,
conductor, peajes), para el desarrollo de los
diez ao) recorridos ida y vuelta,
correspondientes a las diez (10) jornadas en
zona rural.

10 jornadas
zona rural

en

Disefio de cinco (5) infografias en medio
magnético en Resolucidn 2.000x2.000
megapixeles (Facebook e Instagram)
3.157x2.000 megapixeles (Historias redes
sociales) 1.204x512 megapixeles (Twitter) para
la promocidén de las jornadas, que contengan
informacion relacionada con fechas, horarios,
lugares y actividades a desarrollar.

Asi mismo, debera tener el nombre de las
Jornadas y logos de la secretaria de salud y
seguridad social y de la Alcaldia de Municipio
de Monteria. Dichas infografias, deberan ser
entregadas con minimo 1 semana de
anticipacion a los enlaces de prensa de la
secretaria de salud y seguridad social y la
administracién, para su difusién en redes
sociales oficiales.

Infografias

Previo al ingreso de las personas a la actividad,
se deberd hacer entrega de Tapabocas
desechable con resorte a la oreja, doble filtro,

1600

Tapabocas
1 para
participante

cada




adaptador nasal ajustable, en algoddn a cada

uno de los asistentes por jornada y suministrar Frascos de
frascos de alcohol antiséptico por 750 ml, 1 por | 20 alcohol
jornada, que debera ser dispuesto en un lugar 1 por jornada

visible durante cada actividad.

Suministrar refrigerio menu 3: Salpicdn de

frutas 7 oz. Segun resolucion No. 0058 del 03 1 para cada
de febrero de 2022 del Municipio de|1600 participante POR
Monteria, a cada uno de los asistentes por DIA

jornada.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera presentar:

a. Presentar hoja de vida, en formato de la funcién publica de los
profesionales, de acuerdo a los perfiles exigidos.

b. Presentar contrato de alquiler de sonido, planta eléctrica, punto eléctrico,
microfono, segun lo requerido en los pliegos contractuales.

c. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
segun proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

d. Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,
enfoque diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

e. Presentar evidencia en medio fisico y magnético de la realizacidon de las
infografias y su publicacién oportuna.

f. Presentar evidencia de la contratacién del suministro de refrigerios.

g. Presentar contrato de servicio de transporte tipo camioneta 4x4 doble
cabina, para el desarrollo de los recorridos y cronograma de
desplazamiento.

h. Presentar Informe Final de actividades, que deberd contener: Introduccion,
justificacion, objetivos, metodologia, temas tratados, evidencia de
personas intervenidas y registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada; dos (2) fotos a color donde se visualice la
dotacion de: sonido, planta eléctrica, punto eléctrico, microfono, tarima vy
sillas.

i. Presentar actas de concertacion inicial y reunion final, listados de asistencia
y dos (2) fotografias por cada reunion.

Notas:

Se debera realizar una (1) reunion inicial de articulacion con la referente de
Prevencion de ECNT y Promocion de Habitos Saludables de la secretaria de Salud
y Seguridad Social de Monteria, para establecer los parametros relacionados con
el desarrollo de todas las actividades de la dimension, la elaboracion del plan de
trabajo y cronogramas y dar a conocer los mecanismos de seguimiento al
cumplimiento de las actividades.

Se debera realizar una (1) reunion final de presentacion de informe con la
referente de Prevencion de ECNT y Promocién de Habitos Saludables de la



secretaria de Salud y Seguridad Social de Monteria, para seguimiento al

cumplimiento de las actividades.

Se debera presentar un (1) solo informe de la dimensién, que consolide la
informacion final de cada una de las actividades mencionadas, segun lo requerido

anteriormente.

B. DIMENSION CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

1. Realizar veinte (20) jornadas ludico-educativas, de cuatro (4) horas, cada
una, diez (10) en zona urbana y diez (10) en zona rural del municipio de
Monteria, orientadas a la salud mental en
Trastornos de Ansiedad, prevencion del consumo de SPA Dirigidas a la
poblacidn en general, con un minimo de treinta (30) estudiantes por

jornadas. Para tal fin debera:

los temas de: Depresion,

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO

CANTIDAD

Contratar a un M profesional
especializado, del drea de la salud y/o en
el area de psicologia con especializacién
en area psicosocial, con experiencia para
hacer articulacion, monitoreo,
elaboracién vy entrega de informes
relacionados a la actividad. Con
experiencia profesional minimo de 3
afnos.

20 jornadas

Designar a un (1) profesional en
psicologia, gue apoye a la realizacion de
las jornadas, en el abordaje de los
contenidos. Con experiencia profesional
minimo de 25 meses.

20 jornadas

Designar una persona (1) de apoyo
logistico, para que apoye a las
actividades en la recolecciéon de
evidencias y registros fotograficos.

20 jornadas

Alquiler de auditorio que disponga de
salén con aire, sillas, mesas, video beam,
microfono, sonido, estacion de agua, café
y/o aromatica, en optimas condiciones
de higiene, iluminaciéon y ventilacion, para
el desarrollo de cada jornada.

4 horas por
jornada

Para un total
de 40 horas

Sonido activo (Auto amplificado) para
100 personas para voz con cabina 15"
500w - Espacio abierto y cerrado. Segun
resolucion No. 0058 del 03 de febrero de
2022 del Municipio de Monteria.

10 jornadas
Zona rural




Alquiler de planta eléctrica 7.500 KVA.
Segln resolucidon No. 0058 del 03 de
febrero de 2022 del Municipio de
Monteria.

10 jornadas
Zona rural

Alquiler de punto o extensiones
eléctricas. Segun resolucion No. 0058 del
03 de febrero de 2022 del Municipio de
Monteria.

10 jornadas
Zona rural

Alquiler micréfono inaldambrico de mano
con frecuencia maxima 12000 kHz.
Segun resolucion No. 0058 del 03 de
febrero de 2022 del Municipio de
Monteria.

10 jornadas
Zona rural

Alquiler de sillas plasticas sin brazo
blanca, de medidas: Largo 46,5 cms -
Ancho: 49,5 cm - Alto 89 cm. Segun
resolucion No. 0058 del 03 de febrero de
2022 del Municipio de Monteria

300

Para las
jornadas en
zona rural

Suministrar registros de asistencia en
hoja de papel bond, tamafo oficio, dos
tintas x 20 lineas que permitan registrar
la asistencia y los insumos entregados a
las personas en cada jornada.

30

Registros

Servicio de transporte, tipo camioneta
4x4  doble cabina, con empresa
autorizada por el Ministerio de
Transporte, (Recorridos ida y vuelta por
dia, incluido combustible, conductor,
peajes), para el desarrollo de las 10
jornadas en zona rural en recorridos ida y
vuelta.

10  jornadas.
Zona rural

Elaboracion del contenido de dos (2)
pautas radiales, que incluya construccion
del texto, asesoria, grabacidon con un
locutor, montaje, musicalizacion y edicion
de la pauta, para la promocion de las
jornadas. Dicho libreto debera ser
aprobado por la referente de salud
Mental de la Secretaria de Salud vy
Seguridad Social, previo inicio de las
actividades. La primera, debera contener
informacion sobre convocatoria a las
jornadas (Lugares, temas, fechas y horas
e informacidn necesaria para motivar la
participacién de la comunidad), vy la
Segunda, informacion sobre la Depresion,
Trastornos de Ansiedad, prevencion del
consumo de SPA , en el Municipio de
Monteria.

Elaboracion
de pautas
radiales

Transmision pauta radial de 30 segundos
de duracién, en wuna emisora de

20

Transmisiones
Emisora 1




frecuencia FM de amplia cobertura en el
Municipio de Monteria, dos (2) pautas
radiales, previo desarrollo de las jornadas
y durante su ejecucién, en dos (2)
emisoras de amplia cobertura vy
popularidad en zona rural y urbana
priorizadas del municipio de Monteria. La
pauta promocional de las jornadas, cinco
dias (5) antes de su inicio, para convocar
la participacion de la comunidad.

20

Transmisiones
Emisora 2

Elaboraciéon de cuatro (4) infografias en
medio magnético en Resolucién
2.000x2.000 megapixeles (Facebook e
Instagram) 3.157x2.000 megapixeles
(Historias redes sociales) 1.204x512
megapixeles (Twitter), con el fin de dar a
conocer a la comunidad de las acciones
adelantadas con esta poblacion, las
cuales deberan publicitarse en las redes
sociales de la Alcaldia de Monteria vy la
E.S.E VIDASINU

infografias

Previo al ingreso de las personas a la
actividad, se debera hacer entrega de
Tapabocas desechable con resorte a la
oreja, doble filtro, adaptador nasal
ajustable, en algoddn a cada uno de los
asistentes por jornada y suministrar
frascos de alcohol antiséptico por 750 ml,
1 por jornada, que deberd ser dispuesto
en un lugar Vvisible durante cada
actividad.

600

Tapabocas
1 para cada
participante

20

Frascos de
alcohol
1 por jornada

Suministrar refrigerio menu 2: Croissant
de jamdén y queso (100 grs). Bebida
refrescante 400 ml. Segun resolucién
No. 0058 del 03 de febrero de 2022 del
Municipio de Monteria, a cada uno de los
asistentes por jornada.

600

1 para cada
participante
POR DIA

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacidon se debera presentar:

a. Presentar hoja de vida, en formato de

la funcién publica, de los

profesionales de acuerdo a los perfiles exigidos.

b. Presentar contrato de alquiler de auditorio, dotado con lo requerido en los
pliegos contractuales.

c. Presentar contrato de alquiler de sonido, planta eléctrica, punto eléctrico,
microfono vy sillas, segun lo requerido en los pliegos contractuales.

d. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
segun proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

e. Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,

enfoque diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.



Presentar contrato de servicio de transporte tipo camioneta 4x4 doble
cabina, para el desarrollo de los recorridos y cronograma de
desplazamiento.

Presentar evidencia en medio fisico y magnético de la realizacion de las
infografias y su publicacién oportuna.

Presentar evidencia de contratos que soportan el disefio y difusidn de las
pautas radiales, medio magnético de las mismas y certificaciéon de la
emision de las pautas radiales, segun lo requerido.

Presentar evidencia de la contratacion del suministro de refrigerios.
Presentar Informe Final de la actividad, que debera contener: Introduccion,
Justificacidon, Objetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas y registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada; dos (2) fotos a color donde se
visualice el auditorio y su dotacion y dos (2) fotos a color donde se visualice
la dotacidén de: sonido, planta eléctrica, punto eléctrico, microfono vy sillas.
Presentar actas de concertacion inicial y reunion final, listados de asistencia
y dos (2) fotografias por cada reunion.

Desarrollar acciones de formacion en el marco del Programa “Familias
Fuertes: Amor y limites” de acuerdo con los parametros establecidos en
las guias y manuales actualizados en el aifo 2021 en el municipio Monteria,
dirigidas a 200 familias que que cuenten con el perfil establecido para
hacer parte del Programa “Familias Fuertes: Amor y limites, para su
posterior seleccién y convocatoria, para lo cual debera:

a. Seleccionar a doscientas (200) familias con las siguientes
caracteristicas: a. La familia debe contar con estructura familiares
del contexto, b. Que la familia cuente con preadolescentes vy
adolescentes tempranos en edades comprendidas entre 10 a 14
afos, c. Estén expuestas a riesgo por condiciones socio -
econdmicas y/o Presencia de expendio o microtrafico en el entorno
de su comunidad, d. Padres o tutores con edades entre 26 a 65 afos,
e. Padres o tutores conviva con el hijo o hija adolescente como
minimo 3 afos, f. Al menos uno de los padres realiza actividades
econdmicas para el sostenimiento de su familia, g. Padres o tutores
interesados en aprender respecto de la crianza de hijos
adolescentes, h. Familias que envian a sus hijos al colegio. Tener en
cuenta los criterios de exclusion del Programa “Familias Fuertes:
Amor y limites

b. Realizar Siete (7) sesiones de formacién correspondientes a los
lineamientos establecidos Programa “Familias Fuertes: Amor vy
limites, cumpliendo todos y cada uno de los pardmetros
establecidos en las guias y manuales de dicho programa, esta
formacion sera garantizada a todas y cada una de las 200 familias.

c. Realizar una sesidn “Cierre” donde se recopile la informacion vista
en las siete sesiones de formacidén se presente un documento



audiovisual del proceso y se entreguen los certificados a las familias
por su participacion en dicho proceso de formacion.

d. Analizar pretest - pos test y seguimiento a las familias para la
realizacion de un analisis comparativo que permita la obtencién de
un concepto frente al impacto de la implementacion del programa.

Ademas, se debera garantizar:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO

CANTIDAD

Contar con (2) dos profesionales que
cuenten con experiencia certificada en
manejo de grupos de niAos Nifas vy
Adolescentes, Prevencién del consumo de
Sustancias Psicoactivas y problematicas
asociadas y fortalecimiento de lazos
familiares , cuyas acciones estaran centradas
en la coordinacién de las actividades. Con
experiencia profesional minimo de 25 meses.

2 60 SESIONES

Contratar quince (15) profesionales de
psicologia los cuales serdn encargados de
implementar las acciones  formativas
definidas en los lineamientos del Programa
“Familias Fuertes: Amor vy limites -
Capacitaciéon en habilidades de crianza y
relacion familiar para prevenir conductas de
riesgo en los jévenes, la formacion del talento
humano se concertard con la Secretaria de
Salud y Seguridad Social. Con experiencia
profesional minimo de 25 meses.

15 60 SESIONES

Designar tres (03) personas de apoyo
logistico durante el desarrollo de las
convivencias.

60 SESIONES

Designar tres (03) Técnico en sistemas o
afines. Con experiencia minimo de 7 meses.

3 60 SESIONES

Previo al ingreso de las personas a la
actividad, se deberd hacer entrega de
Tapabocas desechable con resorte a la oreja,
doble filtro, adaptador nasal ajustable, en
algoddn a cada uno de los asistentes por
jornada y suministrar frascos de alcohol
antiséptico por 750 ml, 1 por jornada, que
deberd ser dispuesto en un lugar visible
durante cada actividad.

1 para cada participante
2800 por sesiodn

60 Frascos de alcohol
1 por sesidn

Hacer entrega de boligrafo cldsico con
cuerpo transparente. Cuerpo hexagonal.
Tinta negra. Punta media 1,1 mm. Peso 5.75
grs y Cuadernillo de trabajo anillado, con
pasta en propalcote de 300 gr, con 30 hojas
internas, impresas a doble cara, a color, de 27
X 21.5 cm, en papel bond a cada uno de los
asistentes, con los contenidos y ejercicios
practicos a desarrollar durante las diferentes
sesiones. El contenido del cuadernillo debera

Cuadernillo
400 1 para cada
participante

Boligrafo
400 1 para cada
participante




ser aprobado por el apoyo técnico a la
supervision, previo inicio de las actividades.

Alquiler de auditorio que disponga de saldn
con aire, sillas, mesas, video beam,
micréfono, sonido, estacidon de agua, café y/o
aromatica, en oOptimas condiciones de
higiene, iluminacién y ventilacion, para el
desarrollo de cada jornada.

4 horas por sesidon
Para la socializacidn

final

Suministrar refrigerio menu 2: Croissant de
jamoén y queso (100 grs). Bebida refrescante
400 ml. Segun resolucién No. 0058 del 03
de febrero de 2022 del Municipio de
Monteria, a cada uno de los asistentes por
Sesién.

2800

1 para

cada

participante POR DIiA

Suministrar a profesionales y técnicos,
Camiseta tipo polo con cuello, tipo
algodén, blanca, manga corta, dos logos
de 10 cm x 7 cms. estampado a color con
hilo, con tres (3) botones. Dos para cada
profesional y/o auxiliar.

36

Camisetas
Dos para
profesional
auxiliar.

cada
y/o

Suministrar a profesionales y técnicos,
Carné de identificacién en PVC impreso
full color de alta definicidén, con
apariencia brillante, impreso datos
requeridos personales del personal del
campo vy cinta para colgar, tamano
estandar (86*54 mm), Impreso con los
datos requeridos por la empresa o}
institucion  (Nombres, Identificacion,
Cargo, RH, etc.).

18

Carnet
Uno para
profesional
auxiliar.

cada
y/o

Suministrar escarapela tamafno 10,3 x12,5 cm
impresion en policromia personalizada, con
protector plastico de tamafo 11 x 13 cm, con
cinta sin marcar y mosquetén metalico, a
cada uno de los asistentes.

400

1 para
participante

cada

Suministrar formato para consentimiento
informado con logos de la Alcaldia de
Monteria y la secretaria de Salud y Seguridad
Social del Municipio de Monteria (en hoja
papel bond, tamafo oficio, dos tintas, de las
familias participantes, bajo los lineamientos
establecidos en el programa Familia Fuerte
Amor y Limites.

400

1 para
participante

cada

Suministrar registros de asistencia en hoja de
papel bond, tamafo oficio, dos tintas x 20
lineas que permitan registrar la asistencia y
los insumos entregados a las personas en
cada jornada.

20

Registros

Disefiar e imprimir formatos pre y post test,
para adolescente y tutores, bajo los
lineamientos establecidos en el programa
Familia Fuerte Amor y Limites, en papel bond
tamano oficio dos tintas.

400

1 para
participante

cada

Disefar e imprimir formato, para realizar
evaluacién final a los facilitadores, bajo los

400

1 para
participante

cada




lineamientos establecidos en el programa
Familia Fuerte Amor y Limites, en papel bond
tamano oficio dos tintas.

Disefar y hacer entrega de Certificado de
asistencia, en papel propalcote de 90grs o
mas full color 4x4 tamafio carta, a cada

1 para

cada

persona gque participd en las sesiones. Bajo 400 participante
los lineamientos establecidos en el programa
Familia Fuerte Amor y Limites
BLOCK DE NOTAS ADHESIyA POR
PAQUETE DE 100 HOJAS, TAMANO DE LA .
HOJA 7.5 X 7.5 CENTIMETROS, COLORES |®° 1cada 10 familias
SURTIDOS.
PAPEL BOND, DE 75 G/M2 TAMANO CARTA .
POR RESMA DE 500 HOJAS 20  cada 10 familias
PAPEL BOND DE 75 G/M2 TAMANO OFICIO, -
POR RESMA DE 500 HOJAS 20 1cada 10 familias
BLOCK IRIS CARTA 40 HOJAS 20 1 cada 10 familias
CINTA DE ENMASCARAR
MULTIPROPOSITO, DIMENSIONES | 60 1 cada 4 familias
(12MMX40MM)
gA'I\'I,QA\T[\/LIJ,L_IIQINC/)AS%F\Q;C-)rOL DE COLORES DE 170 60 1cada 4 familias
PEGANTE LIQUIDO EN PRESENTCION DE .
250 G SIN GLISERINA SECADO RAPIDO 20 1 cada 10 familias
TIJERA OFICINA ELABORADA EN ACERO 1 para cada
INOXIDABLE Y PLASTICO LONGITUD DE |15 fosi |
11CM PUNTA ROMA. profesiona
Juego de cartas plastico, medida de cada
carta 5.5 cm x 8 cm, medidas del empaque |15 1 f _paral cada
12.3cm x9.5cmx2cm profesiona
MARCADOR PERMANENTE DESECHABLE
DE PUNTA REDONDA ACRILICA PARA 20 2 para cada
HACER LINEAS DE APROX 4MM POR 1 UND profesional
AZUL.
MARCADOR PERMANENTE DESECHABLE
DE PUNTA REDONDA ACRILICA PARA 20 2 para cada
HACER LINEAS DE APROX 4MM POR 1 UND profesional
VERDE.
MARCADOR PERMANENTE DESECHABLE
DE PUNTA REDONDA ACRILICA PARA 20 2 para cada
HACER LINEAS DE APROX 4MM POR 1 UND profesional
NEGRO.
MARCADOR NO PERMANENTE
DESECHABLE DE PUNTA BISELADA 20 2 para cada
ACRILICA PARA HAER LINEAS DE APROX 4 profesional
MM POR 1 UND.
SOBRE DE MANILA CARTA 22,5 X29.1POR 400 1 por cada
PERSONA participante
BORRADOR PARA TABLERO TIPO FELPA 5 d
SINTETICA BASE EN MADERA MEDIDAS 4 X | 30 para cada
12 CM POR 1 UND profesional
COSEDORA OE-338 / OFFI - ESCO -

Y A 2 para cada
Metélico, CAPACIDAD 20 HOJAS TIPO DE |30 profesional

GANCHO 26/24-6




GANCHO TIPO GRAPA, REFERENCIA 26/6 5 ara cada
EN ALAMBRE METALICO GALVANIZADO |30 rofesignal
POR 5000 UNIDADES P

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacidon se debera presentar:

a.

b.

Hojas de vida en el formato de la funcién publica del recurso humano que
realizara la actividad con los anexos respectivos.

Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
segun proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

Presentar contrato de alquiler de auditorio, dotado con lo requerido en los
pliegos contractuales.

Presentar evidencia de la contratacion del suministro de refrigerios.
Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,
enfoqgue diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

Formatos de consentimiento informado, formatos pre y post test
debidamente diligenciados, que contenga nombre de los asistentes y firma
o huella de los mismos segun aplique.

Presentar Informe Final de la actividad, que debera contener: Introduccién,
Justificacidon, Objetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas y registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada; dos (2) fotos a color donde se
visualice el auditorio y su dotacion respecto a la reunién de socializacion
final.

Presentar actas de concertacion inicial y reunion final, listados de
asistencia y dos (2) fotografias por cada reunion.

Realizacién de veinte (20) jornadas Iudico- Educativas de cuatro (4) horas
cada una en instituciones educativas en zona rural (10) y urbana (10) sobre
violencia de género y bullying. Dirigida principalmente a estudiantes de
grado 62 en adelante para la prevencion de la violencia de genero tanto
psicoldgica como fisica desde edad temprana. se debe presentar informe
de la actividad realizada y niumero de estudiantes impactados minimo

ochenta (80) estudiantes por jornada.

Para tal fin debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO CANTIDAD

Designar a dos (2) profesionales, del area
de la salud (psiquiatra o psicologo), para
elaboracion y entrega de informes
relacionados a la actividad. Con
experiencia profesional minimo de 25
meses.

2 20 jornadas

Designar a dos (2) profesional del area de
la psicologia para el desarrollo de las 5
actividades. Con experiencia profesional
minimo de 25 meses.

Por 20 jornadas

Designar un (1) persona de apoyo
logistico, para gue apoye a las actividades

1 20 jornadas




en la recoleccion de evidencias y registros
fotograficos.

Previo al ingreso de las personas a la
actividad, se deberd hacer entrega de
Tapabocas desechable con resorte a la
oreja, doble filtro, adaptador nasal
ajustable, en algoddn a cada uno de los
asistentes por jornada y suministrar
frascos de alcohol antiséptico por 750 ml,
1 por jornada, que debera ser dispuesto en
un lugar visible durante cada actividad.

1600

Tapabocas
1 para cada
participante

20

Frascos de alcohol
1 por jornada

Suministrar registros de asistencia en hoja
de papel bond, tamanfo oficio, dos tintas x
20 lineas que permitan registrar la
asistencia y los insumos entregados a las
personas en cada jornada.

80

Registros

Servicio de transporte, tipo camioneta
4x4 doble cabina, con empresa autorizada
por el Ministerio de  Transporte,
(Recorridos ida vy vuelta por dia, incluido
combustible, conductor, peajes), para el
desarrollo de las veinte (10) jornadas en
zona rural en recorridos ida vy vuelta.

10 recorridos ida vy
vuelta

Realizar veinte (20) Obra de teatro la cual
debe contar con 3 actores en escena y un
titere, escenografia, sonido, micréfonos y
vestuario. Sobre la prevencidén de la
violencia fisica y psicoldgica asi como
prevencion del bullying en instituciones
educativas urbanas vy rurales priorizadas
en el municipio de montera. Las obras
deben tener contenido previamente
revisados por el coordinador.

20

Obras de teatro por
20 jornadas

Sonido activo (Auto amplificado) para 100
personas para voz con cabina 15" 500w -
Espacio abierto y cerrado. Segun
resolucion No. 0058 del 03 de febrero de
2022 del Municipio de Monteria.

20 jornadas

Alquiler micréfono inaldmbrico de mano
con frecuencia maxima 12000 kHz.
Segun resolucion No. 0058 del 03 de
febrero de 2022 del Municipio de
Monteria.

20 jornadas

Alquiler de planta eléctrica 7.500 KVA.
Segulin resolucion No. 0058 del 03 de
febrero de 2022 del Municipio de
Monteria.

20 jornadas

Alquiler de punto o extensiones eléctricas.
Segulin resolucion No. 0058 del 03 de
febrero de 2022 del Municipio de
Monteria.

20 jornadas




Suministrar refrigerio menud 2: Croissant
de jamdén y queso (100 grs). Bebida 1
refrescante 400 ml. Segun resolucion No. 1600
0058 del 03 de febrero de 2022 del
Municipio de Monteria, a cada uno de los
asistentes por jornada.

para
participante
DIA

cada
POR

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacidon se debera presentar:

a. Presentar hoja de vida, en formato de la funcién publica, de

profesionales de acuerdo a los perfiles exigidos.

los

b. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los gque haya lugar

segun proceso exigido por esa dependencia para tal fin.
Presentar evidencia de la contratacion del suministro de refrigerios.

oo

microéfono, segun lo requerido en los pliegos contractuales.
e. Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asist

Presentar contrato de alquiler de sonido, planta eléctrica, punto eléctrico,

entes,

enfoqgue diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes

entregados.

f. Presentar contrato de servicio de transporte tipo camioneta 4x4
cabina, para el desarrollo de Ilos recorridos y cronogram
desplazamiento.

doble
a de

g. Presentar evidencia de contrato de las obras de teatro, aportando medio

magnético con resumen de un video de las jornadas.

h. Presentar Informe Final de la actividad, que deberd contener: Introdu
Justificacidon, Objetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidenc
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias

ccion,
ia de
a full

color impresas de cada jornada realizada; dos (2) fotos a color donde se
visualice la dotacion de: sonido, planta eléctrica, punto eléctrico vy

microfono; Cinco (5) fotografias a full color impresas de cada obra de
realizada.

teatro

i. Acordar reunion inicial y final con secretaria de salud municipal y secretaria
de educacion municipal para priorizar instituciones educativas a intervenir

y dar seguimiento a las actividades a realizar.

j. Presentar actas de concertacion inicial y reunion final, listados de asistencia

y dos (2) fotografias por cada reunion.

4. Realizaciéon diez (10) capacitaciones de cuatro (4) horas de duraci
primeros auxilios psicoldgicos a lideres comunitarios, familias en a

on en
ccion,

policia, docentes, jovenes, madres comunitarias, centros de desarrollo
infantil CDI, ICBF, Comisarias de familia con el fin de generar redes de
apoyo comunitarias en la prevencidén del suicidio. Se debe contar con un

minimo de treinta (30) participantes.




Para tal fin debera:

de febrero de 2022 del Municipio de
Monteria, a cada uno de los asistentes por
jornada.

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO CANTIDAD

Designar a dos (2) profesionales, en

psicologia , con experiencia laboral en

primeros auxilios psicoldgicos para|2 10 capacitaciones
capacitar a la comunidad. Con experiencia

profesional minimo de 25 meses.

Previo al ingreso de las personas a la Tapabocas
actividad, se debera hacer entrega de|zpp 1 para cada
Tapabocas desechable con resorte a la oreja, participante
doble filtro, adaptador nasal ajustable, en

algoddén a cada uno de los asistentes por

jornada y suministrar frascos de alcohol Frascos de
antiséptico por 750 ml, 1 por jornada, que|10 alcohol

deberd ser dispuesto en un lugar visible 1 por jornada
durante cada actividad.

Alquiler de auditorio que disponga de saldn

con aire, sillas, mesas, video beam,

microfono, sonido, estacion de agua, café 4 horas por
y/0 aromatica, en éptimas condiciones de 1 capacitacion
higiene, iluminacién y ventilacién, para el Para un total de
desarrollo de cada capacitacion, en el que se 40 horas

puedan acomodar los participantes vy

facilitador.

Disefiar y hacer entrega de Certificado de

asistencia, en papel propalcote de 90grs o

mas full color 4x4 tamafno carta a cada|300 | t_parat cada
persona que participo en las capacitaciones, participante

una vez finalizada cada capacitacion.

Suministrar registros de asistencia en hoja de

papel bond, tamafio oficio, dos tintas x 20

lineas que permitan registrar la asistencia y |30 Registros

los insumos entregados a las personas en

cada jornada.

Hacer entrega de guias o manuales en papel

propalcote con portada de 150 grs y paginas

internas de 75 grs, 4x4 tamafo carta, de 4 Guias

paginas de contenido, Full color, con Ia 1 para cada
informacion suministrada en la capacitacion |300 participante
Suministrar refrigerio menu 2: Croissant de

jamon y queso (100 grs). Bebida refrescante 1 para cada
400 ml. Segun resolucion No. 0058 del 03 200 participante POR

DiA




Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera presentar:

a. Presentar hoja de vida, en formato de la funcion publica, de los
profesionales de acuerdo a los perfiles exigidos.

b. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
seguln proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

c. Presentar contrato de alquiler de auditorio, dotado con lo requerido en los
pliegos contractuales.

d. Presentar evidencia de la contratacién del suministro de refrigerios.

e. Presentar Informe Final de la actividad, que debera contener: Introduccion,
Justificacién, Obijetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas y registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada; dos (2) fotos a color donde se
visualice el auditorio y su dotacion por cada jornada.

f. Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,
enfoque diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

g. Presentar actas de concertacioén inicial y reunién final, listados de asistencia
y dos (2) fotografias por cada reunion.

5. Realizar treinta (30) convivencias de cuatro (4) horas cada una con la
participacion de treinta y cinco (35) personas gue hacen parte de la
comunidad estudiantil (Profesores y alumnos) en las instituciones
educativas publicas y privadas gue determine la Secretaria de Educacion
del Municipio de Monteria; con el fin de fortalecer la Zona de Orientacidn
Escolar y centro de escucha (ZOE) para la prevencion de los riesgos de
exclusidon y estigma social de las personas gue han usado o usan sustancias
psicoactivas (SPA) y/o estdn afectadas por problemaéticas asociadas al
consumo, y para mitigar el impacto, reduciendo la vulnerabilidad a sufrir
riesgos y dafios continuos, evitables y prevenibles de las personas, la
familia y la comunidad,

para tal fin debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO CANTIDAD

Garantizar la contratacion de Diez (10)
profesionales del &rea de la salud vy/o
psicologos, trabajadores sociales, que tengan
conocimientos en formacidon de estrategias Por 30
comunitarias de prevencion y mitigacidon del convivencias
consumo de sustancias psicoactivas e
implementacion de Zonas de Orientacion
Escolar - ZOE vy Centros de Escucha - CE; con |10




capacidades de coordinar y brindar
acompafiamiento en el desarrollo, presentacion
de informes y analisis de las actividades.

febrero de 2022 del Municipio de Monteria, a
cada uno de los asistentes por convivencia.

Designar diez (10) personas de apoyo logistico 30

durante el desarrollo de las convivencias. 10 convivencias
Previo al ingreso de las personas a la actividad, Tapabocas
se deberd hacer entrega de Tapabocas|1050 1 para cada
desechable con resorte a la oreja, doble filtro, participante
adaptador nasal ajustable, en algoddén a cada

uno de los asistentes por jornada y suministrar Flra5ﬁols de
frascos de alcohol antiséptico por 750 ml, 1 por | 30 1aco ©
convivencia, que deberd ser dispuesto en un . por
lugar visible durante cada actividad. convivencia
Celebrar una (1) reunién de concertacién con la

secretaria de Educacién y Salud y seguridad

Social del municipio, para definir fechas y|N/A N/A
priorizacion de instituciones educativas a

intervenir.

Realizar una reunion con Docentes, padres de

familia y sus redes de apoyo en las instituciones

priorizadas por la secretaria de Educacion y N/A N/A

Salud y seguridad Social con el fin de socializar

las Zona de Orientacion Escolar y centro de

escucha (ZOE)

Formular un plan de capacitacion, y presentarlo

a la secretaria de Educacién y Salud y Seguridad | N/A N/A

Social del municipio

Proyectar invitacion a las convivencias N/A N/A

Disefio e impresidén de mil cincuenta (1050)

guias o manuales en papel propalcote con

portada de 150 grs y paginas internas de 75 grs,

4x4 tamafo carta, de 4 paginas de contenido, | 1050

Full color, para prevencion a la adiccion de

sustancias psicoactivas y la divulgacién de rutas 1 para cada
de servicios de salud mental participante
Suministrar refrigerio menud 2: Croissant de

jamoén y queso (100 grs). Bebida refrescante 1 para cada
400 ml. Segun resoluciéon No. 0058 del 03 de |1050 participante

POR DIA

Esta actividad se evidenciara de la siguiente manera:

a. Presentar hoja de vida del profesional y del personal de apoyo logistico de

acuerdo a los perfiles exigidos.

b. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar

segun proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

Presentar evidencia de la contratacion del suministro de refrigerios.

. Presentar Informe Final de la actividad, que debera contener: Introduccion,
Justificacion, Objetivos, Metodologia, Temas Tratados,

oo

evidencia de




Personas Intervenidas y registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada.

Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,
enfoque diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

Presentar actas de concertacion inicial y reunion final, listados de asistencia
y dos (2) fotografias por cada reunion.

. Realizar veinte (20) talleres en la zona rural de cuatro (4) horas de duracién
dirigidos a grupos minimos de veinticinco (25) participantes que sean
familiares y/o cuidadores de poblaciéon adulta mayor que consulta los
servicios de la E.S.E. VIDASINU, sobre temas de sensibilizaciéon en buen
trato e inclusidon social, evitando la discriminacién y el abandono de las
personas de la tercera edad, promoviendo la importancia de la
identificacién de signos y sefales de alarma para la prevencién cuidado y
control de enfermedades de alta incidencia en dicha poblaciéon. Para tal fin

debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO

CANTIDAD

Seis (6) profesionales del area de la
salud que sea médico o enfermera. Con
experiencia profesional minimo de 25
meses

6

Profesionales
talleres

por 20

Seis (6) profesionales en psicologia.
Con experiencia profesional minimo de
25 meses

Profesionales
talleres

por 20

Tres (3) personas de apoyo logistico

20 talleres

Previo al ingreso de las personas a la
actividad, se debera hacer entrega de
Tapabocas desechable con resorte a la
oreja, doble filtro, adaptador nasal
ajustable, en algoddn a cada uno de los
asistentes por jornada y suministrar
frascos de alcohol antiséptico por 750
ml, 1 por taller, que debera ser dispuesto
en un lugar visible durante cada
actividad.

500

Tapabocas
1 para
participante

cada

20

Frascos de
1 por taller

alcohol

Realizar reunidén inicial seguridad Social
del municipio, para definir fechas y
priorizacién de instituciones educativas
a intervenir y reunion final para revision
de informes vy socializacion de los
resultados

N/A

N/A

Realizar articulacion con la oficina del
adulto mayor, asilo perpetuo socorro y
lideres y/o representantes sociales de la
comunidad

N/A

N/A




Formular un plan de capacitacion, vy
presentarlo a la secretaria de Salud vy
Seguridad Social del municipio

N/A

N/A

Proyectar invitacion a los talleres

N/A

N/A

Servicio de transporte, tipo camioneta
4x4 doble cabina, con empresa
autorizada por el Ministerio de
Transporte, (Recorridos ida y vuelta por
dia, incluido combustible, conductor,
peajes), para el desarrollo de los talleres
en la zona rural del municipio de
Monteria (recorridos ida y vuelta),
durante veinte (20) dias. Para tal efecto
deberd presentar contrato del servicio
de transporte

Por 20 talleres

Sonido activo (Auto amplificado) para
100 personas para voz con cabina 15"
500w - Espacio abierto y cerrado.
Segun resolucion No. 0058 del 03 de
febrero de 2022 del Municipio de
Monteria.

Por 20 talleres

Alquiler de planta eléctrica 7.500 KVA.
Segun resoluciéon No. 0058 del 03 de
febrero de 2022 del Municipio de
Monteria.

Por 20 talleres

Alquiler de punto o extensiones
eléctricas. Segun resoluciéon No. 0058
del O3 de febrero de 2022 del Municipio
de Monteria.

20 talleres

Alquiler micréfono inaldmbrico de
mano con frecuencia maxima 12000
kHz.

Segun resolucion No. 0058 del 03 de
febrero de 2022 del Municipio de
Monteria.

20 talleres

Alquiler de sillas plasticas sin brazo
blanca, de medidas: Largo 46,5 cms -
Ancho: 49,5 cm - Alto 89 cm. Segun
resolucion No. 0058 del 03 de febrero
de 2022 del Municipio de Monteria

500

Para los participantes

Suministrar refrigerio menu 2: Croissant
de jamdn y queso (100 grs). Bebida
refrescante 400 ml. Segun resolucién
No. 0058 del 03 de febrero de 2022
del Municipio de Monteria, a cada uno
de los asistentes por talleres.

500

1 para cada
participante POR DIA




Esta actividad se evidenciara de la siguiente manera:

a. Presentar hoja de vida del profesional y del personal de apoyo logistico de
acuerdo a los perfiles exigidos.

b. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar

segun proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

Presentar evidencia de la contratacion del suministro de refrigerios.

Presentar contrato de alquiler de sonido, planta eléctrica, punto eléctrico,

micréfono, sillas, segun lo requerido en los pliegos contractuales.

e. Presentar contrato de alquiler de auditorio, dotado con lo requerido en los
pliegos contractuales.

f. Presentar Informe Final de la actividad, que deberd contener: Introduccion,
Justificacidon, Objetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada; dos (2) fotos a color donde se
visualice la dotacién de: sonido, planta eléctrica, punto eléctrico, sillas,
microfono; dos (2) fotos a color donde se visualice el auditorio y su
dotacidon por cada jornada.

g. Presentar contrato de servicio de transporte tipo camioneta 4x4 doble
cabina, para el desarrollo de los recorridos y cronograma de
desplazamiento.

h. Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,
enfoque diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

i. Presentar actas de concertacion inicial y reunion final con la Secretaria de
Salud y acta de concertacion con oficina de adulto mayor, listados de
asistencia y dos (2) fotografias por cada reunion.

j. Presentar plan de capacitacion y de invitacién a las jornadas.

Qo

Nota: Se debera realizar una (1) reunion inicial de articulacién con la referente de
Prevencion de salud mental de la secretaria de Salud y Seguridad Social de
Monteria, para establecer los parametros relacionados con el desarrollo de todas
las actividades de la dimension, la elaboracion del plan de trabajo y cronogramas
y dar a conocer los mecanismos de seguimiento al cumplimiento de las
actividades.

Se debera realizar una (1) reuniodn final de presentacion de informe con la
referente de salud mental de la secretaria de Salud y Seguridad Social de
Monteria, para seguimiento al cumplimiento de las actividades.

Se debera presentar un (1) solo informe de la dimensién, que consolide la
informacion final de cada una de las actividades mencionadas, segun lo requerido
anteriormente.



C. DIMENSION SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

1. Desarrollar una estrategia de fortalecimiento de saberes, dirigida a 200
personas, representantes de diferentes grupos, con el fin de socializar los
lineamientos normativos requeridos para el correcto funcionamiento de
expendios carnicos y sus derivados, lacteos y sus derivados:

e Realizar dos jornadas de capacitacion de cuatro (4) horas cada una, sobre
normatividad sanitaria regida bajo el Decreto 1500 de 2007 (cumplimiento
de expendios, distribucion, almacenamiento y transporte de carne,
derivados carnicos) dirigido a 100 personas (en dos grupos de 50
participantes cada uno), propietarios y trabajadores de expendios carnicos
para fortalecerlos en sus conocimientos y sean multiplicadores de la
politica de seguridad alimentaria y nutricional.

e Realizar dos jornadas de cuatro (4) horas, con la participacion de cincuenta
(50) personas, que sean propietarios, trabajadores y expendedores de
leche cruda vy sus derivados sobre normatividad sanitaria regida bajo el
Decreto 1880 de 2011 y la Resolucién 616 de 2006 (Requisitos para la
comercializacién de leche cruda para consumo humano directo en el
territorio nacional) para fortalecerlos en sus conocimientos y sean
multiplicadores de la politica de seguridad alimentaria y nutricional.

e Realizar un (1) curso de dos jornadas de cuatro (4) horas, sobre Seguridad
Alimentaria y Nutricional dirigido a cincuenta (50) madres comunitarias del
ICBF, que atiendan los nifios de O a 5 afios, para fortalecerlos sus
conocimientos y sean multiplicadores de la politica de seguridad
alimentaria y nutricional en sus territorios.

Para tal fin debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO CANTIDAD

Designar a un (1) profesional en nutricion,
para liderar la actividad realizando las
capacitaciones y presentando informes
correspondientes a cada grupo segun la
tematica relacionada. Con experiencia
profesional minimo de 25 meses

1 6 jornadas

Designar a un (1) profesional ingenieria de
alimentos como capacitador y ademas
apovar en la elaboracién de los informes 1

correspondientes a cada grupo segun la 6 jornadas

tematica relacionada. Con experiencia

profesional minimo de 25 meses

Previo al ingreso de las personas a la Tapabocas
actividad, se debera hacer entrega de|300 1 para cada

Tapabocas desechable con resorte a la participante




oreja, doble filtro, adaptador nasal
ajustable, en algoddn a cada uno de los
asistentes por jornada vy suministrar
frascos de alcohol antiséptico por 750 ml,
1 por jornada, gue debera ser dispuesto en
un lugar visible durante cada actividad.

Frascos de alcohol

1 por jornada

Alquiler de auditorio que disponga de
saldn con aire, sillas, mesas, video beam,
microfono, sonido, estacion de agua, café
y/0 aromética en éptimas condiciones de
higiene, iluminacion y ventilacion, en el
que se puedan acomodar los participantes
y facilitadores

4 horas por jornada
Para un total de 24

horas

Elaboracién y entrega de Cuadernillo de
trabajo anillado, con pasta en propalcote
de 300 gr, con 30 hojas internas, impresas
a doble cara, a color, de 27 x 21.5 cm, en
papel bond, con logo institucional vy
mensajes alusivos a la a la manipulacion de
carne y derivados carnicos, cincuenta (50)
Cuadernillo de trabajo anillado, con pasta
en propalcote de 300 gr, con 30 hojas
internas, impresas a doble cara, a color, de
27 x 21.5 cm, en papel bond, con logo
institucional y mensajes alusivos a
manipulacion de leche cruda para
consumo humano, y cincuenta (50)
Cuadernillo de trabajo anillado, con pasta
en propalcote de 300 gr, con 30 hojas
internas, impresas a doble cara, a color, de
27 x 21.5 cm, en papel bond, con logo
institucional y mensajes alusivos sobre
Seguridad Alimentaria y Nutricional; para
un total de 200 cuadernillos.

200

Cuadernillo
1 para
participante

cada

Hacer entrega de boligrafo clasico con
cuerpo transparente. Cuerpo hexagonal.
Tinta negra. Punta media 1,1 mm. Peso 5.75
grs a cada uno de los asistentes

200

Boligrafo
1 para
participante

cada

Suministrar refrigerio menu 3: Salpicdén de
frutas 7 oz. Segun resolucién No. 0058
del 03 de febrero de 2022 del Municipio
de Monteria, a cada uno de los asistentes
por jornada.

200

1 para
participante
DIA

cada
POR

Expedir certificacion a las personas que
asistan a la actividad, por medio de la
entrega de Certificado de asistencia, en
papel propalcote de 90grs o mas full color
4x4 tamafho carta, una vez finalizada la
actividad.

200

certificados

Suministrar registros de asistencia en hoja
de papel bond, tamafo oficio, dos tintas x
20 lineas que permitan registrar la

Registros




asistencia y los insumos entregados a las
personas en cada jornada.

Disefar y difundir en las redes sociales de
la Alcaldia de Monteriay la ESE VIDASINU
dos (2) infografias en medio magnético en
Resolucién 2.000x2.000 megapixeles
(Facebook e Instagram) 3.157x2.000
megapixeles (Historias redes sociales)
1.204x512 megapixeles (Twitter), para
promocionar y divulgar la actividad que se
realizara con el gremio de trabajadores de

2 infografias

expendios carnicos.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera presentar:

a. Presentar hoja de vida, en formato de la funcién publica, de los
profesionales de acuerdo a los perfiles exigidos.
b. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar

segun proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

c. Presentar evidencia de la contratacién del suministro de refrigerios.

d. Presentar contrato de alquiler de auditorio, dotado con lo requerido en los
pliegos contractuales.

e. Presentar evidencia en medio fisico y magnético de la realizacion de las
infografias y su publicacidon oportuna.

f. Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,

enfoque diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

. Presentar Informe Final de la actividad, que debera contener: Introduccion,

Justificacion, Objetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada; dos (2) fotos a color donde se
visualice el auditorio y su dotacidon por cada jornada.

Presentar actas de concertacion inicial y reunidn final con la Secretaria de
Salud y acta de concertacién con oficina de adulto mayor, listados de
asistencia y dos (2) fotografias por cada reunion.

Desarrollar una estrategia educativa para la educacioén y fortalecimiento de
saberes, dirigida a 200 personas, de diferentes grupos, de las actividades
econdmicas de venta y expendio de productos alimenticios en las plazas
de mercado del municipio de Monteria.

Realizar un taller de dos jornadas de cuatro (4) horas, dirigido a cincuenta
(50) integrantes de la red de apoyo sobre Seguridad Alimentaria y
Nutricional, socializacidn e implementacion de la politica de seguridad
alimentaria y nutricional en sus comunidades.

Impartir formacioén a través de dos (2) jornadas de cuatro (4) horas cada
una, a cien (100) propietarios y colaboradores de establecimientos de




frutas y verduras establecidos en las plazas de mercado, (en dos grupos de
50 participantes cada uno) para educar sobre la correcta manipulacion en
cuanto al transporte, almacenamiento y conservacion de los alimentos con
el objetivo de minimizar los desperdicios.
e Realizar una (1) jornada de educacién alimentaria y nutricional de cuatro
(4) horas de duracion, dirigida a cincuenta (50) mujeres de los hogares
comunitarios tradicionales de acuerdo con los contenidos de las guias
alimentarias del ICBF Plato saludable para la familia colombiana, de igual
forma impartir educacion sobre la estrategia del aprovechamiento de
patios para huerta productivas con el objetivo de incluir en su alimentacién

productos propios de la region.

Para tal fin debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO

CANTIDAD

Designar a un (1) profesional en nutricion,
para liderar la actividad realizando las
capacitaciones y presentando informes
correspondientes a cada grupo segun la
tematica relacionada. Con experiencia
profesional minimo de 25 meses

Por 5 jornadas

Designar a un (1) profesional ingenieria de
alimentos como capacitacitador y ademas
apovar en la elaboracién de los informes
correspondientes a cada grupo segun la
tematica relacionada. Con experiencia
profesional minimo de 25 meses

Por 5 jornadas

Previo al ingreso de las personas a la
actividad, se debera hacer entrega de
Tapabocas desechable con resorte a la
oreja, doble filtro, adaptador nasal
ajustable, en algoddén a cada uno de los
asistentes por jornada vy suministrar
frascos de alcohol antiséptico por 750 ml,
1 por jornada, que debera ser dispuesto en
un lugar visible durante cada actividad.

200

Tapabocas
1 para
participante

cada

Frascos de alcohol
1 por jornada

Alquiler de auditorio que disponga de
saldén con aire, sillas, mesas, video beam,
micréfono, sonido, estacidon de agua, café
y/0 aromatica, en dptimas condiciones de
higiene, iluminacion y ventilacion, en el
gue se puedan acomodar los participantes
v facilitadores.

4 horas por jornada
Para un total de 20
horas

Elaboracion y entrega de Cuadernillo de
trabajo anillado, con pasta en propalcote
de 300 gr, con 30 hojas internas, impresas
a doble cara, a color, de 27 x 21.5 cm, en
papel bond, con logo institucional vy

200

Cuadernillo
1 para
participante

cada




mensajes alusivos sobre  Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

Hacer entrega de boligrafo clasico con
cuerpo transparente. Cuerpo hexagonal.
Tinta negra. Punta media 1,1 mm. Peso 5.75
grs a cada uno de los asistentes

200

Boligrafo
1 para
participante

cada

Suministrar refrigerio menu 2: Croissant de
jamén 'y queso (100 grs). Bebida
refrescante 400 ml. Seguin resolucién No.
0058 del 03 de febrero de 2022 del
Municipio de Monteria, a cada uno de los
asistentes por jornada.

200

Refrigerios

Expedir certificacion a las personas que
asistan a la actividad, por medio de la
entrega de Certificado de asistencia, en
papel propalcote de 90grs o mas full color
4x4 tamafo carta, una vez finalizada la
actividad.

200

certificados

Disefar y difundir en las redes sociales de
la Alcaldia de Monteria y la ESE VIDASINU
dos (2) infografias en medio magnético
en Resolucidn 2.000x2.000 megapixeles
(Facebook e Instagram) 3.157x2.000
megapixeles (Historias redes sociales)
1.204x512 megapixeles (Twitter) parala
promocion y divulgacion de las
actividades.

infografias

Suministrar registros de asistencia en hoja
de papel bond, tamafio oficio, dos tintas x
20 lineas que permitan registrar la
asistencia y los insumos entregados a las
personas en cada jornada.

10

Registros

Producciéon vy realizacién de video de 60
segundos, en grabacion y edicion de 1920
X 1080 en formato full HD con base de
tiempo de 20,97 fotograma/segundos,
pixeles cuadrados (1.0) y velocidad de
muestreo de 4800, con las caracteristicas
de los videos promocionales utilizados por
la ALCALDIA MUNICIPAL y entregar
posterior a la actividad a la secretaria de
salud para difusion en las redes sociales de
la Alcaldia.

video

Transmision de un (1) video de 60
segundos de duracion, formato HD, en
television local en programacion diaria
durante un (1) mes y entregar posterior a
la actividad a la secretaria de salud para
difusion en las redes sociales de la
Alcaldia.

30

transmisiones

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera presentar:




a. Presentar hoja de vida, en formato de Ila funcidn publica, de los
profesionales de acuerdo a los perfiles exigidos.

b. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
seguln proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

c. Presentar contrato de alquiler de auditorio, dotado con lo requerido en los
pliegos contractuales.

d. Presentar evidencia de la contratacién del suministro de refrigerios.

e. Presentar evidencia en medio fisico y magnético de la realizacion de las
infografias y su publicacion oportuna.

f. Presentar evidencia de contratos que soportan el disefio y difusion de los
videos, medio magnético de los mismos y certificacion de la transmision de
los videos, segun lo requerido.

g. Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,
enfoque diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

h. Presentar Informe Final de la actividad, que deberd contener: Introduccion,
Justificacidon, Objetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada; dos (2) fotos a color donde se
visualice el auditorio y su dotacion por cada jornada.

i. Presentar actas de concertacioén inicial y reunion final con la Secretaria de
Salud y acta de concertacién con oficina de adulto mayor, listados de
asistencia y dos (2) fotografias por cada reunion.

3. Realizar 30 jornadas de caracterizacion de establecimientos objeto de
inspeccion vigilancia y control sanitario: 150 establecimientos ubicados en
zona urbana y rural del municipio de Monteria, que ejerzan las actividades
de almacenamiento, transporte, comercializacion, expendio, importacién o
exportacion de carne y productos carnicos comestibles, de acuerdo al
Decreto 1500 del 2007; 350 establecimientos ubicados en zona urbana y
rural del municipio de Monteria, que ejerzan las actividades de
almacenamiento, transporte, comercializacion de productos perecederos y
no perecederos (restaurantes, tiendas, panaderias, y ventas de comidas
rapidas) segun resolucion 2674 de 2013, para un total de 500
establecimientos, para identificar factores de riesgo que afecten la salud
humana y establecer planes de accidon para el mejoramiento de las
condiciones caracterizadas.

Para lo cual debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO CANTIDAD




Designar a cuatro (4) tecndlogos en alimentos para la
realizacion de las visitas de inscripcion y busqueda
activa objeto de la actividad, mediante aplicacion de
instrumentos que permitan documentar las
condiciones y posibles riesgos, lo cual deberd
evidencia con las respectivas actas y registro
fotografico, Con experiencia minimo de 7 meses.

30 jornadas

Designar un (1) tecndlogo en sistemas, para adaptar
formato de caracterizacion de establecimientos
objetos de IVC sanitario. Asi como, consolidar en base
de datos informacidén arrojada por visitas de
Inspeccioén, vigilancia y control sanitario, de los
ultimos 2 afos e informacidon recolectada durante la
ejecucion del contrato. La informacion debe ser
consolidada en herramienta ofimatica (Microsoft
Excel) con respectivos Macros, que permita obtener
datos de interés en salud publica, de acuerdo al tipo
de riesgo de cada tipo de establecimiento (expendios
de carnes y productos carnicos, restaurantes, tiendas,
panaderias y ventas de comidas rapidas). Con
experiencia minimo de 7 meses.

30 jornadas

Suministrar a profesionales y técnicos, una Camiseta
tipo polo con cuello, tipo algoddn, blanca, manga
corta, dos logos de 10 cm x 7 cms. estampado a color
con hilo, con tres (3) botones.

camisetas

Suministrar a profesionales y técnicos, Carné de
identificacion en PVC impreso full color de alta
definicidn, con apariencia brillante, impreso datos
requeridos personales del personal del campo vy cinta
para colgar, tamano estandar (86*54 mm), Impreso
con los datos requeridos por la empresa o institucion
(Nombres, Identificacion, Cargo, RH, etc.).

carnet

Servicio de transporte, tipo camioneta 4x4 doble
cabina, con empresa autorizada por el Ministerio de
Transporte, (Recorridos ida y vuelta por dia, incluido
combustible, conductor, peajes)

Por
jornadas

30

Disefar y reproducir 2000 volante en tamafio 21x15
cm, full color, papel propalcote de 150 mgrs, que
incluyan los logos de la Secretaria de Salud de
Monteria y de la empresa contratista, los cuales seran
entregados durante las acciones realizadas.

2000

volantes

Impresidon de formatos para el registro de
establecimientos, a través de los cuales se realiza la
inscripcion y recopilacion de informaciéon. Hoja papel
bond, tamano oficio a una tinta x 5 hojas

500

formato

Disefar y reproducir quinientos (500) auto adhesivos
impresion digital a todo color, de 200 grs, tamafo
10x10, sobre buenas practicas de manufactura de
alimentos.

500

auto
adhesivos




Disenar y difundir en las redes sociales de la Alcaldia
de Monteria y la ESE VIDASINU dos (2) infografias en
medio magnético en Resolucion 2.000x2.000
megapixeles (Facebook e Instagram) 3.157x2.000|2 infografias
megapixeles (Historias redes sociales) 1.204x512
megapixeles (Twitter) donde se hara difusion de los

temas descritos en la presente actividad.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacidn se debera presentar:

a.

b.

Presentar hoja de vida, en formato de la funcidén publica, de los
profesionales y técnicos de acuerdo a los perfiles exigidos.

Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
segun proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

Presentar contrato de servicio de transporte tipo camioneta 4x4 doble
cabina, para el desarrollo de Ilos recorridos y cronograma de
desplazamiento.

Presentar listado de asistencia, gue contenga nombre de los asistentes,
enfoqgue diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

Presentar evidencia de la contratacion del suministro de refrigerios.
Presentar evidencia en medio fisico y magnético de la realizacidon de las
infografias y su publicaciéon oportuna.

Presentar Informe Final de la Estrategia, que evidencie el diagndstico de la
situacion sanitaria de los objetos de IVC, con base en los resultados de las
visitas realizadas, estrategias de intervencion en los establecimientos que
generen alto impacto y mayores riesgos en el Municipio, que debera
contener: Introduccion, Justificacion, Objetivos, Metodologia, Temas
Tratados, evidencia de establecimientos Intervenidos; registro fotografico:
cuatro (4) fotografias a full color impresas de cada jornada realizada.

En el marco de la conmemoracion de la semana de la lactancia materna, se
desarrollaran las siguientes actividades:

Realizar dos ciclos educativos de 9 sesiones cada uno, uno en la zona
urbana y otro en la zona rural del Municipio de Monteria, para un total de
18 de sesiones, cada sesion debera realizarse en (4) horas cada una, dirigido
a veinte (20) mujeres gestantes y lactantes. El ciclo educativo incluira los
siguientes temas: a. Pautas de alimentacion en las etapas del embarazo, b.
Consejeria en lactancia materna, «c¢. Posicidn adecuada de
amamantamiento, d. Beneficios de la lactancia materna, e. Alimentacion
complementaria, f. Politicas que benefician la lactancia materna en los
lugares de trabajo, g. manejo de textura de los alimentos, h. mitos vy
verdades sobre la lactancia materna, |. Cddigo internacional de la
comercializacién de los sucedaneos. para tal fin se articulardn con las
madres fami de ICBF.




Para tal fin debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO

CANTIDAD

Designar a un (1) profesionales del area de la salud
nutricionista o enfermera con experiencia relacionada
en coordinacion, acompafiamiento, desarrollo,
informe y analisis de las actividades. Con experiencia
profesional minimo de 25 meses

1 Por 18 sesiones

Designar una (1) auxiliares de enfermeria que realicen
apoyo durante el desarrollo de los talleres. Con
experiencia minimo de 7 meses.

1 Por 18 sesiones

Designar un (1) persona de apoyo logistico, para que
apoye a las actividades en la recoleccion de
evidencias y registros fotograficos.

1 Por 18 sesiones

Alquiler de auditorio que disponga de saldn con aire,
sillas, mesas, video beam, micréfono, sonido, estacion
de agua, café y/o aromatica, en éptimas condiciones
de higiene, iluminacién y ventilacion, para el
desarrollo de cada taller, en el que se puedan
acomodar los participantes vy facilitador.

4 horas por sesioén
1 Para un total de 36

horas
Zona urbana

Alquiler video beam 2500 Ilumens (4 hora).

del Municipio de Monteria.

Segun resolucion No. 0058 del 03 de febrero de 2022 1 9 sesiones

del Municipio de Monteria. (6 horas cada dia por los 3 Zona rural

dias de duracién de cada ciclo educativo)

Alquiler de computador portatil con memoria de 4

GB, pantalla de 14", con sistema Windows,

CONECTIVIDAD BLUETOOTH, HDMI, SD, USB, USB- .

C, WIFI, CONECTIVIDAD BLUETOOTH, HDMI, SD, |1 goiiﬁ'lj’rgles

USB, USB-C, WIFL.

Segun resolucién No. 0058 del 03 de febrero de 2022

del Municipio de Monteria.

Sonido activo (Auto amplificado) para 100 personas

para voz con cabina 15" 500w - Espacio abierto y 1 9 sesiones

cerrado. Segun resolucion No. 0058 del 03 de febrero Zona rural

de 2022 del Municipio de Monteria.

Alquiler de planta eléctrica 7.500 KVA. Segun .

resolucion No. 0058 del 03 de febrero de 2022 del |1 ?sesmnes
L , ona rural

Municipio de Monteria.

Alquiler de punto o extensiones eléctricas. Segun .

resolucién No. 0058 del 03 de febrero de 2022 del |1 gsesmnes
L , ona rural

Municipio de Monteria.

Alquiler micréfono inaldmbrico de mano con

frecuencia maxima 12000 kHz. 1 9 sesiones

Segun resolucidn No. 0058 del 03 de febrero de 2022 Zona rural

Alquiler de sillas plasticas sin brazo blanca, de
medidas: Largo 46,5 cms - Ancho: 49,5 cm - Alto 89
cm. Segun resolucion No. 0058 del 03 de febrero de
2022 del Municipio de Monteria

20 9 sesiones
Zona rural




Suministrar refrigerio menu 2: Croissant de jamdn y
queso (100 grs). Bebida refrescante 400 ml. Segun
resolucion No. 0058 del 03 de febrero de 2022 del
Municipio de Monteria, a cada uno de los asistentes
por ciclos.

180

Refrigerios

Suministrar registros de asistencia en hoja de papel
bond, tamano oficio, dos tintas x 20 lineas que
permitan registrar la asistencia y los insumos
entregados a las personas en cada ciclos.

Registros

Servicio de transporte, tipo camioneta 4x4 doble
cabina, con empresa autorizada por el Ministerio de
Transporte, (Recorridos ida y vuelta por dia, incluido
combustible, conductor, peajes), para el desarrollo de

—_

9 sesiones
Zona rural

las

Monteria (recorridos ida y vuelta).

sesiones en la zona rural del municipio de

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacidn se debera presentar:

a.

b.
C.

Presentar hoja de vida, en formato de la funcidn publica, de Ilos
profesionales y del personal de apoyo de acuerdo con |los perfiles exigidos.
Video de 2 minutos de las actividades desarrolladas.

Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
segun proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

Presentar contrato de alquiler de video beam, computador, sonido, planta
eléctrica, punto eléctrico, microfono, sillas, segun lo requerido en los
pliegos contractuales.

Presentar evidencia de la contrataciéon del suministro de refrigerios.
Presentar contrato de servicio de transporte tipo camioneta 4x4 doble
cabina, para el desarrollo de Ilos recorridos y cronograma de
desplazamiento.

Presentar listado de asistencia, gue contenga nombre de los asistentes,
enfoqgue diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

Presentar Informe Final de la actividad, que debera contener: Introduccién,
Justificacién, Obijetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada; dos (2) fotos a color donde se
visualice la dotacién de: video beam, computador, sonido, planta eléctrica,
punto eléctrico, micréfono, sillas; dos (2) fotos a color donde se visualice
el auditorio y su dotacidn por cada jornada.

Presentar actas de concertacion inicial y reunion final con la Secretaria de
Salud, listados de asistencia y dos (2) fotografias por cada reunidén.

Realizar un (1) taller tedrico-practico de Dieciséis (16) horas de duracién,
en cuatro ciclos diarios de cuatro horas cada uno, dirigida a madres fami,
coordinadores de CDI| agentes educativas y familia en accién. con la
participacion de 50 personas los temas a tratar son los siguientes: Pautas
de alimentacion en las etapas del embarazo, Consejeria en lactancia
materna, Posicion adecuada de amamantamiento, Beneficios de la




lactancia materna, Alimentacion complementaria, Politicas que benefician
la lactancia materna en los lugares de trabajo, manejo de textura de los

alimentos,

mitos y verdades sobre la

lactancia materna,

Codigo

internacional de la comercializacion de los sucedaneos. Se suministrara
libreta argollada, material de apoyo y certificado de la actividad.

Para tal fin debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO

CANTIDAD

Designar un (1) profesionales del area de la salud
nutricionista o enfermera con experiencia
relacionada en coordinacion, acompafamiento,
desarrollo, informe y analisis de las actividades.
Con experiencia profesional minimo de 25
meses

4 ciclos

Designar un (1) auxiliares de enfermeria que
realicen apoyo durante el desarrollo de los
talleres. Con experiencia minimo de 7 meses.

4 ciclos

Alquiler de auditorio que disponga de salén con
aire, sillas, mesas, video beam, microfono,
sonido, estacion de agua, café y/o aromatica, en
optimas condiciones de higiene, iluminacidn y
ventilacion, en el que se puedan acomodar los
participantes y facilitadores.

4 horas por ciclo
Para un total de 16 horas

Suministrar refrigerio menud 2: Croissant de
jamon y queso(100 grs). Bebida refrescante 400
ml. Segun resolucidon No. 0058 del 03 de
febrero de 2022 del Municipio de Monteria, a
cada uno de los asistentes por jornada.

200

refrigerios

Suministrar registros de asistencia en hoja de
papel bond, tamafio oficio, dos tintas x 20 lineas
gque permitan registrar la asistencia y los
insumos entregados a las personas en cada
jornada.

Registros

Expedir certificacion a las personas que asistan
a la actividad, por medio de la entrega de
Certificado de asistencia, en papel propalcote
de 90grs o mas full color 4x4 tamafo carta, una
vez finalizada la actividad.

50

Certificados

Elaborar v reproducir doscientas (200) guias o
manuales en papel propalcote con portada de
150 grs y paginas internas de 75 grs, 4x4 tamafio
carta, de 4 paginas de contenido, Full color, para
educacién sobre el tema de la actividad.
Las guias restantes serdn entregadas a SSM para
su difusion en actividades de campo.

200

Guias o0 manuales

Elaboraciéon y entrega de Cuadernillo de trabajo
anillado, con pasta en propalcote de 300 gr, con
30 hojas internas, impresas a doble cara, a color,
de 27 x 21.5 cm, en papel bond a cada uno de los

50

Cuadernillo
1 para cada participante




asistentes, con logo institucional y mensajes
alusivos al tema de la jornada

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacién se debera presentar:

Presentar hoja de vida, en formato de la funcidn publica, de los profesionales y
del personal de apoyo de acuerdo con los perfiles exigidos.

Video de 2 minutos de las actividades desarrolladas.

Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
segun proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

Presentar contrato de alquiler de auditorio, dotado con lo requerido en los
pliegos contractuales.

Presentar evidencia de la contratacion del suministro de refrigerios.

Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,
enfoque diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

Presentar Informe Final de la actividad, que debera contener: Introduccién,
Justificacion, Objetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de Personas
Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full color impresas
de cada jornada realizada; dos (2) fotos a color donde se visualice el auditorio
y su dotacidn por cada jornada.

Presentar actas de concertacioén inicial y reunion final con la Secretaria de

Salud, listados de asistencia y dos (2) fotografias por cada reunion.

7. Realizar dos (2) jornada de entrenamiento de cuatro (4) horas de duracion,
dirigido a madres comunitarias y madres fami sobre AIEPI comunitario e
IAMI. Con la participacion de 50 personas, se le suministrara libreta
argollada con lapicero, certificado de la actividad y material de apoyo.

Para tal fin debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO

CANTIDAD

Designar a un (1) profesionales del area de la salud
médico o enfermera con experiencia relacionada
en coordinacidon, acompafamiento, desarrollo,
informe y analisis de las actividades. Con
experiencia profesional minimo de 25 meses

2 jornadas

Designar un (1) auxiliares de enfermeria que
realicen apoyo durante el desarrollo de los talleres.
Con experiencia minimo de 7 meses.

2 jornadas

Alquiler de auditorio que disponga de saldn con
aire, sillas, mesas, video beam, micréfono, sonido,
estacidon de agua, café y/o aromatica, en éptimas
condiciones de higiene, iluminacion y ventilacion,
en el que se puedan acomodar |los participantes y
facilitadores.

—_

4 horas por jornada
Para un total de 8 horas




Elaboracién y entrega de Cuadernillo de trabajo
anillado, con pasta en propalcote de 300 gr, con
30 hojas internas, impresas a doble cara, a color,
de 27 x 21.5 cm, en papel bond a cada uno de los
asistentes, con logo institucional y mensajes
alusivos al tema de la jornada.

50

Cuadernillo
1 para cada participante

Hacer entrega de boligrafo clasico con cuerpo
transparente. Cuerpo hexagonal. Tinta negra.
Punta media 1,1 mm. Peso 5.75 grs a cada uno de
los asistentes

50

Boligrafo
1 para cada participante

Suministrar refrigerio menu 2: Croissant de jamon
y queso(100 grs). Bebida refrescante 400 ml.
Segun resoluciéon No. 0058 del 03 de febrero de
2022 del Municipio de Monteria, a cada uno de los
asistentes por jornada.

100

refrigerio

Expedir certificacion a las personas que asistan a la
actividad, por medio de la entrega de Certificado
de asistencia, en papel propalcote de 90grs o0 mas
full color 4x4 tamafio carta, una vez finalizada la
actividad.

50

Certificados

Elaborar y reproducir cien (100) guias o manuales
en papel propalcote con portada de 150 grs vy
paginas internas de 75 grs, 4x4 tamafo carta, de 4
paginas de contenido, Full color, para educacioén
sobre el tema de la actividad.
Las guias restantes seran entregadas a SSM para
su difusion en actividades de campo

100

Guias o manuales

Suministrar registros de asistencia en hoja de papel
bond, tamafno oficio, dos tintas x 20 lineas que
permitan registrar la asistencia y los insumos
entregados a las personas en cada jornada.

10

Registros

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera presentar:

a. Presentar hoja de vida, en formato de

la funcion publica, de los

profesionales y del personal de apoyo de acuerdo con los perfiles exigidos.

. Video de 2 minutos de las actividades desarrolladas.

Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
seguln proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

. Presentar evidencia de la contrataciéon del suministro de refrigerios.
Presentar contrato de alquiler de auditorio, dotado con lo requerido en los
pliegos contractuales.

Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,
enfoque diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

. Presentar Informe Final de la actividad, que debera contener: Introduccion,
Justificacion, Objetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full



color impresas de cada jornada realizada; dos (2) fotos a color donde se
visualice el auditorio y su dotacion por cada jornada.

h. Presentar actas de concertacioén inicial y reunion final con la Secretaria de
Salud, listados de asistencia y dos (2) fotografias por cada reunion.

8. Realizar cuatro (4) jornadas, de cuatro (4) horas de duracion por jornada dos
en zona urbana(Cantaclaro y furatena) y dos en zona rural(Santa lucia y el
Vidrial) de treinta (30) personas cada una, estaran dirigidas a madres de
hogar de bienestar familiar, madres lider de familia en accion, padres y
cuidadores sobre prevencion, signos de alarma de la desnutricion aguda,
moderada y severe, alimentacion saludable de acuerdo a su estado de salud
y requerimientos nutricionales en menores de 5 afos.

Para tal fin debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO CANTIDAD

Designar a un (1) profesional en nutricion o
enfermeria, para liderar la actividad
realizando las jornadas y presentando

informes correspondientes a cada grupo1 POR 4 JORNADAS
segun la tematica relacionada. Con
experiencia profesional minimo de 25 meses.

Designar a dos (2) auxiliares de enfermeria

gue realicen apoyo durante el desarrollo de
los talleres. Con experiencia minimo de 7 2 POR 4 JORNADAS
meses.

Servicio de transporte, tipo camioneta 4x4
doble cabina, con empresa autorizada por el

Ministerio de Transporte, (Recorridos ida vy 2 JORNADAS
vuelta por dia, incluido combustible,|1 PARA ZONA
conductor, peajes), para el desarrollo de las RURAL

sesiones en la zona rural del municipio de
Monteria (recorridos ida y vuelta).

Elaborar y reproducir ciento veinte (120)
guias y/o manuales en tamafo carta con
portada de 150 grs y 8 paginas internas de 75
grs full color, para educacion sobre el tema 120
de la actividad.
Las guias restantes seran entregadas a la
referente de la SSM para su difusion en
actividades.

Guias o0 manuales

Suministrar registros de asistencia en hoja de
papel bond, tamafio oficio, dos tintas x 20
lineas que permitan registrar la asistencia y |10 Registros
los insumos entregados a las personas en
cada jornada.

Suministrar refrigerio menu 2: Croissant de
jamon y queso (100 grs). Bebida refrescante | 120 Refrigerios
400 ml. Segun resoluciéon No. 0058 del 03




de febrero de 2022 del Municipio de
Monteria, a cada uno de los asistentes por
jornada.

Alquiler video beam 2500 lumens (4 hora).
Segun resolucion No. 0058 del 03 de febrero
de 2022 del Municipio de Monteria.

4 jornadas

Alquiler de computador portatil con
memoria de 4 GB, pantalla de 14", con
sistema Windows, CONECTIVIDAD
BLUETOOTH, HDMI, SD, USB, USB-C, WIFI,
CONECTIVIDAD BLUETOOTH, HDMI, SD,
USB, USB-C, WIFI.
Segun resolucion No. 0058 del 03 de febrero
de 2022 del Municipio de Monteria.

4 jornadas

Sonido activo (Auto amplificado) para 100
personas para voz con cabina 15" 500w -
Espacio abierto y cerrado. Segun resolucion
No. 0058 del 03 de febrero de 2022 del
Municipio de Monteria.

POR 4 JORNADAS

Alguiler de planta eléctrica 7.500 KVA.
Segun resolucidon No. 0058 del 03 de febrero
de 2022 del Municipio de Monteria.

POR 4 JORNADAS

Alquiler de punto o extensiones eléctricas.
Segun resolucién No. 0058 del 03 de febrero
de 2022 del Municipio de Monteria.

4 jornadas

Alquiler micréfono inaldmbrico de mano con
frecuencia maxima 12000 kHz.
Segun resolucién No. 0058 del 03 de febrero
de 2022 del Municipio de Monteria.

4 jornadas

Alquiler de sillas plasticas sin brazo blanca,
de medidas: Largo 46,5 cms - Ancho: 49,5
cm - Alto 89 cm. Segun resolucion No. 0058
del O3 de febrero de 2022 del Municipio de
Monteria

25

4 jornadas

Alquiler de Carpa, 4x4 Ilona blanca o
institucional. Segun resolucién No. 0058 del
03 de febrero de 2022 del Municipio de
Monteria.

4 jornadas

Alquiler de pantalla teldén 2 mts x 2 mts por
dia frontal. Segun resolucién No. 0058 del 03
de febrero de 2022 del Municipio de Monteria

4 jornadas

Disefar y difundir en las redes sociales de la
Alcaldia de Monteria y la ESE VIDASINU dos
(2) infografias en medio magnético en
Resolucion 2.000x2.000 megapixeles
(Facebook e Instagram)  3.157x2.000
megapixeles (Historias redes sociales)
1.204x512 megapixeles (Twitter) para la
promocion y divulgacion de la actividad

Infografias




Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacidn se debera presentar:

a. Presentar hoja de vida,en formato de la funcidén publica, de los
profesionales y del personal de apoyo de acuerdo con los perfiles exigidos.

b. Video de 2 minutos de las actividades desarrolladas.

c. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
seguln proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

d. Presentar contrato de servicio de transporte tipo camioneta 4x4 doble
cabina, para el desarrollo de Ilos recorridos y cronograma de
desplazamiento.

e. Presentar contrato de alquiler de video beam, computador, sonido, planta
eléctrica, punto eléctrico, microfono, sillas, carpas, pantalla telon, segun lo
requerido en los pliegos contractuales.

f. Presentar evidencia de la contratacién del suministro de refrigerios.

g. Presentar evidencia en medio fisico y magnético de la realizacién de las
infografias y su publicaciéon oportuna.

h. Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,
enfoqgue diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

i. Presentar Informe Final de la actividad, que debera contener: Introduccion,
Justificacién, Obijetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada; dos (2) fotos a color donde se
visualice la dotacién de: video beam, computador, sonido, planta eléctrica,
punto eléctrico, microfono, sillas, carpas, pantalla teldn.

j. Presentar actas de concertacidn inicial y reunidn final con la Secretaria de
Salud, listados de asistencia y dos (2) fotografias por cada reunion.

Notas:

Se deberd realizar una (1) reunidn inicial de articulacién con la referente de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de la secretaria de Salud y Seguridad Social
de Monteria, para establecer los parametros relacionados con el desarrollo de
todas las actividades de la dimension, la elaboraciéon del plan de trabajo y
cronogramas y dar a conocer los mecanismos de seguimiento al cumplimiento de
las actividades.

Se deberad realizar una (1) reunién final de presentacion de informe con la
referente de Seguridad Alimentaria y Nutricional de la secretaria de Salud vy
Seguridad Social de Monteria, para seguimiento al cumplimiento de las
actividades.

Se debera presentar un (1) solo informe de la dimensién, que consolide la
informacion final de cada una de las actividades mencionadas, segun lo requerido
anteriormente.



D. DIMENSION SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

1.

Realizar 28 sesiones educativas, de cuatro (4) horas de duracidon cada una, una
en cada corregimiento de la de la zona rural del municipio de Monteria,
dirigido a madres gestantes, madres de hogares de Bienestar familiar,
representantes de alianzas de usuarios enfocadas en el cuidado del binomio
Madre-Hijo durante la gestacion, parto, puerperio y los primero 1000 dias de
vida. Debera contar con la participacién de minimo 25 personas en cada
actividad. Los profesionales que intervienen en la actividad tendran a su cargo
el desarrollo de la estrategia, elaboracién de infografias, formatos y disefio del
contenido educativo, ademas de apoyo a la elaboracion de informe
correspondiente a la presente actividad.” Las actividades se desarrollaran en
un salén concertado con lideres de la comunidad y los temas a tratar seran los
relacionado con: cuidados en las diferentes etapas, lactancia materna,
nutricion y planificacion familiar y los demas relacionado, con base en la

Resoluciéon 3280 de 2018 del MSPS.

Para lo cual debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO

CANTIDAD

Un (1) Profesional del area de la salud médico o
enfermera, para abordar los temas relacionados
con cuidados en las diferentes etapas, lactancia
materna, nutricion y planificacion familiar y los
demas relacionados, con base en la Resolucion
3280 de 2018 del MSPS. Con experiencia
profesional minimo de 25 meses

Por 28 sesiones

Un (1) profesional médico o enfermera, para
impartir los temas relacionados con educacion de la
gestante en las diferentes etapas del embarazo y
demas relacionados en la presente activadas. Con
experiencia profesional minimo de 25 meses.

Por 28 sesiones

Un (1) profesional en Psicologia o area afin, para que
desarrolle el tema de las conductas emocionales y
psicoldgicas de las adolescentes que participan en
la jornada. Con experiencia profesional minimo de
25 meses.

Por 28 sesiones

Designar un (1) persona de apoyo logistico, para
gue apoye a las actividades en la recoleccion de
evidencias y registros fotograficos.

Por 28 sesiones

Diseflar 4 infografias en medio magnético en
Resolucion 2.000x2.000 megapixeles (Facebook e
Instagram) 3.157x2.000 megapixeles (Historias
redes sociales) 1.204x512 megapixeles (Twitter)
gue tengan los logos de la alcaldia de Monteria,
para realizar la publicacion de los cronogramas

infografia




semanales, de acuerdo a las actividades
correspondientes. Estas deben ser entregadas a la
SSM de forma previa al inicio de la jornada
educativa para su difusidon en redes sociales del
Municipio.

Servicio de transporte, tipo camioneta 4x4 doble
cabina, con empresa autorizada por el Ministerio de
Transporte, (Recorridos ida y vuelta por dia,
incluido combustible, conductor, peajes), a los
veintiocho (28) corregimientos para el equipo que
se desplazara a esta zona.

Por 28 sesiones

Sonido activo (Auto amplificado) para 100
personas para voz con cabina 15" 500w - Espacio
abierto y cerrado. Segun resolucion No. 0058 del
03 de febrero de 2022 del Municipio de Monteria.

Por 28 sesiones

Alguiler de planta eléctrica 7.500 KVA. Segun
resolucion No. 0058 del 03 de febrero de 2022 del
Municipio de Monteria.

Por 28 sesiones

Alqguiler de punto o extensiones eléctricas. Segun
resolucion No. 0058 del 03 de febrero de 2022 del
Municipio de Monteria.

Por 28 sesiones

Alquiler de Microfono de diadema con respuesta de
frecuencia 60 Hz-13kHz. Segun resolucion No. 0058
del 03 de febrero de 2022 del Municipio de
Monteria.

Por 28 sesiones

Alquiler de sillas plasticas sin brazo blanca, de
medidas: Largo 46,5 cms - Ancho: 49,5 cm - Alto 89

cm. Segun resolucion No. 0058 del 03 de febrero 25 Por 28 sesiones
de 2022 del Municipio de Monteria

Previo al ingreso de las personas a la actividad, se Tapabocas
debera hacer entrega de Tapabocas desechable|70q 1 para cada
con resorte a la oreja, doble filtro, adaptador nasal participante
ajustable, en algoddn a cada uno de los asistentes

por jornada y suministrar frascos de alcohol Frascos de
antiséptico por 750 ml, 1 por jornada, que debera| g alcohol

ser dispuesto en un lugar visible durante cada 1 por jornada
actividad.

Suministrar refrigerio menud 2: Croissant de jamén y

gueso (100 grs). Bebida refrescante 400 ml. Segun

resolucion No. 0058 del 03 de febrero de 2022|700 refrigerios

del Municipio de Monteria, a cada uno de los

asistentes por jornada.

Suministrar registros de asistencia en hoja de papel

bond, tamafio oficio, dos tintas x 20 lineas gque .

permitan registrar la asistencia y los insumos 35 Registros
entregados a las personas en cada sesion.

Elaboracion y entrega de Cuadernillo de trabajo

anillado, con pasta en propalcote de 300 gr, con 30 Cuadernillo
hojas internas, impresas a doble cara, a color, de 27 700 1 para cada

X 21.5 cm, en papel bond a cada uno de los
asistentes, con logo institucional y mensajes
alusivos al tema de las sesiones.

participante




Hacer entrega de boligrafo clasico con cuerpo

transparente. Cuerpo hexagonal. Tinta negra. Punta 700 ?ollgﬁrfao cada
media 1,1 mm. Peso 5.75 grs a cada uno de los artipci ante
asistentes P P

Entregar 700 guias o0 manuales en papel propalcote
con portada de 150 grs y paginas internas de 75 grs,
4x4 tamanfo carta, de 4 paginas de contenido, Full| 700 Guias
color de contenido a los participantes, sobre el
tema sobre el tema "AIEPI COMUNITARIO.

Entregar 700 guias o manuales en papel propalcote
con portada de 150 grs y paginas internas de 75 grs,
4x4 tamanfo carta, de 4 paginas de contenido, Full 700
color de contenido a los participantes, sobre el
tema "Estrategia IAMI Pasos para la lactancia
materna”

Guias

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera presentar:

a. Presentar hoja de vida, en formato de la funcién publica, del profesional y

del personal de apoyo de acuerdo a los perfiles exigidos.

b. Presentar evidencia en medio fisico y magnético de la realizacién de las

infografias y su publicacion oportuna.

c. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar

segun proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

d. Presentar contrato de servicio de transporte tipo camioneta 4x4 doble
cabina, para el desarrollo de Ilos recorridos y cronograma de

desplazamiento.

e. Presentar contrato de alguiler de sonido, planta eléctrica, punto eléctrico,

micréfono, sillas, segun lo requerido en los pliegos contractuales.
Presentar evidencia de la contratacién del suministro de refrigerios.

-h

. Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,

enfoque diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

Presentar Informe Final de la actividad, que debera contener: Introduccion,
Justificacion, Objetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada; dos (2) fotos a color donde se
visualice la dotacion de: sonido, planta eléctrica, punto eléctrico,
micréfono, sillas.

Presentar actas de concertacion inicial y reunion final con la Secretaria de
Salud, listados de asistencia y dos (2) fotografias por cada reunidén.

2. Desarrollar una jornada de informacion en salud dirigida a 300 personas, en el
marco de la conmemoracion del dia del VIH, que incluya actividades lddicas
de promocidn de derechos sexuales y reproductivos, prevencidon de
transmisién de ITS y VIH, promocidn de pruebas rapidas de VIH a poblacion
del municipio de Monteria con especial participacién de grupos de jévenes,
poblacion LGBTQ+, migrantes y poblacidon Habitante de calle. Incluye entrega



de preservativos. Se debe realizar articulacién con las EAPB del Municipio para
la gestidon de pruebas rapidas. La jornada se realizard en dos puntos
estratégicos de la ciudad los cuales seran concertados con el referente de

Salud Sexual y Reproductiva. Para lo cual debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO

CANTIDAD

Designar dos (2) profesional del area de la salud
(médico y/o enfermera), con conocimiento del
tema para liderar y realizar las intervenciones,
ademas hacer seguimiento, articulacion, monitoreo,
de acciones contenidas en la presente actividad.
Con experiencia profesional minimo de 25 meses.

Profesional x
1jornada

Disponer de dos (2) profesional de bacteriologia,
enfermeria o medico con certificacion en la
aplicacion de pruebas rapidas de VIH. Con
experiencia profesional minimo de 25 meses

Profesional x
1jornada

Designar cuatro (4) auxiliares de enfermeria como
apoyo en la realizacion de las pruebas rapidas de
VIH , durante el desarrollo de las jornadas. Con
experiencia minimo de 7 meses.

1jornada

Previo al ingreso de las personas a la actividad, se
debera hacer entrega de Tapabocas desechable
con resorte a la oreja, doble filtro, adaptador nasal
ajustable, en algoddn a cada uno de los asistentes
por jornada y suministrar frascos de alcohol
antiséptico por 750 ml, 1 por jornada, que debera
ser dispuesto en un lugar visible durante cada
actividad.

300

Tapabocas
1 para cada
participante

Frascos de
alcohol

1 por jornada

Suministrar registros de asistencia en hoja de papel
bond, tamafio oficio, dos tintas x 20 lineas gue
permitan registrar la asistencia y los insumos
entregados a las personas en cada jornada.

15

Registros

Adaquirir 4500 Condones preservativo en latex
natural. Normal lubricado, genérico, segudn las
indicaciones de la OMS, con registro INVIMA, se
entregaran quince (15) condones a las personas que
acudan a la asesoria pre- prueba, es decir (15 x 300)
x 1 jornadas para un total de cuatro mil (4500)
preservativos. Se verificara soporte de entrega, de
acuerdo al niumero de consentimientos informados
diligenciados.

4500

condones

Adquirir trescientas (300) pruebas rapidas para
tamizaje de VIH, con el fin de ser aplicadas en
poblacidon establecida, las pruebas restantes que no
fueron utilizadas se entregaran a secretaria de salud
para ser utilizados en actividades educativas
realizadas con las diferentes poblaciones del
municipio.

300

Pruebas

Imprimir  trescientos (300) consentimientos
informados para las pruebas de VIH en hoja de

300

Registros




papel bond, tamafio oficio, dos tintas para la
realizacion de cada prueba

Disefar y reproducir 1400 volantes en tamafo 21x15
cm, full color, papel propalcote de 150 mgrs, que
incluyan los logos de la Secretaria de Salud de

transporte de muestras, asi como la disposicidon de
residuos.

Monteria y de la empresa contratista. Con|1400 Volantes
informacién educativa de promocidon de derechos
Sexuales y Reproductivos y prevencidon de
conductas sexuales de riesgo
Disponer de seis (6) Cajas de guantes de latex, por
100 unidades cada una, talla S,M,L, desechables, caia %100
hipoalergénicos, no estériles, alta resistencia a la|6 J t
elongacion, con entalcamiento leve interno, guantes
ambidiestros, latex blanco, pufio con reborde.
Disponer de Lanceta tipo I|dmina aplanada,
puntiaguda, cortante en los dos bordes, de 3 cm de | 300 Lancetas
longitud
Adquirir diez (10) Guardian recolector, de pvc, s
sistema de cierre, tapa dentada, capacidad 2,9 It 10 guardian
Disponer de Unidad de bolsa roja para residuos .
peligrosos, sin marcar, con medidas 24 cm X 34 cm 100 Bolsas rojas
Alquiler de sillas plasticas sin brazo blanca, de 1 jornada
medidas: Largo 46,5 cms - Ancho: 49,5 cm - Alto 89 3 Para los
cm. Segun resolucion No. 0058 del 03 de febrero profesionales
de 2022 del Municipio de Monteria vy auxiliares
Alquiler de Carpa, 4x4 lona blanca o institucional.
Segun resolucidon No. 0058 del 03 de febrero de |2 1jornada
2022 del Municipio de Monteria.
Alquiler mesa cuadrada de 50 cm x 50 cm. Segun
resolucion No. 0058 del O3 de febrero de 2022 del |2 1 jornada
Municipio de Monteria.

Actividad que
Para el desarrollo de las jornadas se tendran en sera realizada
cuenta los protocolos para la conservacion vy NA por los

profesionales
gue interviene
en la actividad

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacidon se debera presentar:

a. Presentar hoja de vida, en formato de la funcién publica, de

profesionales de acuerdo a los perfiles exigidos.
b. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar

seglin proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

los

c. Presentar contrato de alquiler de sillas, carpas, mesas, segun lo requerido

en los pliegos contractuales.

d. Presentar consentimientos informados debidamente diligenciados.
e. Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,
enfoque diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes

entregados.




f. Presentar Informe Final de la actividad, que debera contener: Introduccion,
Justificacién, Obijetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada; dos (2) fotos a color donde se
visualice la dotacion de sillas, carpas, mesas.

g. Presentar actas de concertacioén inicial y reunion final con la Secretaria de
Salud, listados de asistencia y dos (2) fotografias por cada reunioén.

3. Realizar 30 jornadas ludico-educativas dirigidas a 2400 estudiantes de

instituciones educativas de grados noveno, decimo y once de las instituciones
educativas urbanas y rurales del Municipio de Monteria, distribuidos en veinte
(20) en zona urbana y diez (10) en zona Rural. Cada jornada estara dirigida a
por lo menos ochenta (80) estudiantes por jornada, educados sobre derechos
sexuales y reproductivos, en el marco de la Conmemoracion de la Semana
Andina para la Prevencion del embarazo en adolescentes, con tematicas
relacionadas con la construccién de un proyecto de vida, métodos
anticonceptivos, prevenciéon de embarazos y postergacion de la edad de inicio
de las relaciones sexuales en adolescentes, bajo las estrategias PREVEA y
“Generacion MAS” del MSPS. La actividad estrd dirigida a por lo menos
ochenta (80) estudiantes por jornada, de los grados noveno, decimo y once
de las instituciones educativas rurales y urbanas del municipio de Monteria,
para un total de 2400 estudiantes educados sobre derechos sexuales y
reproductivos, donde los adolescentes, recibirdn informacién sobre
habilidades para reconocer pautas culturales que implican diferencias en la
construccion de roles, y la valoracion de la maternidad y paternidad como
realizacidn personal; todo esto a través de obras de teatro desarrolladas por
un grupo de teatro itinerante, con la participacidon de las organizaciones
juveniles que hacen parte de la plataforma de Juventudes Municipal.

Durante el transcurso de la ejecucion de las jornadas, los profesionales deben
estar prestos a resolver inquietudes y/o dudas presentadas por los jovenes
participantes en el evento.

Ademas, se produciran y difundirdn dos (2) videos alusivos a la prevencién
del embarazo, postergaciéon de la edad de inicio de las relaciones sexuales,
planificacion familiar, prevencion de ITS, prevencidn de violencia y acoso
sexual para difusion a través de redes sociales de la Secretaria de Salud,
Alcaldia de Monteria y ESE Vida Sinu.

Para lo cual debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO

CANTIDAD

Designar a un profesional en medicina y/o
enfermeria para coordinar 'y brindar
acompanamiento en el desarrollo, presentacion
de informes y analisis de las actividades. Con
experiencia profesional minimo de 25 meses.

Por 30 jornadas




Designar a UN (1) profesional en psicologia y/o
enfermeria para el acompanamiento en todas las
charlas. Con experiencia profesional minimo de
25 meses.

Por 30 jornadas

Contratar un Profesional de las comunicaciones,
que realice la implementacion de la estrategia de
comunicacion a través de medios virtuales,
teniendo en cuenta las variables que la Secretaria
de Salud y Seguridad social requiera y se
establezcan en la concertacion de acciones o en
las obligaciones generales. Con experiencia
profesional minimo de 25 meses

Por 30 jornadas

Designar un (1) persona de apoyo logistico, para
gue apoye a las actividades en la recoleccién de
evidencias y registros fotograficos.

22 jornadas

Realizar una reunidon de concertacidon con
Secretaria de educacidon para realizar la
priorizacion de las instituciones educativas

N/A

N/A

Previo al ingreso de las personas a la actividad,
se deberd hacer entrega de Tapabocas
desechable con resorte a la oreja, doble filtro,
adaptador nasal ajustable, en algoddn a cada
uno de los asistentes por jornada y suministrar
frascos de alcohol antiséptico por 750 ml, 1 por
jornada, que debera ser dispuesto en un lugar
visible durante cada actividad.

2400

Tapabocas
1 para cada
participante

20

Frascos de
alcohol
1 por jornada

Suministrar refrigerio menu 2. Croissant de
jamon y queso (100 grs). Bebida refrescante 400
ml. Segldn resolucion No. 0058 del 03 de
febrero de 2022 del Municipio de Monteria, a
cada uno de los asistentes por jornada.

2400

refrigerios

Servicio de transporte, tipo camioneta 4x4 doble
cabina, con empresa autorizada por el Ministerio
de Transporte, (Recorridos ida y vuelta por dia,
incluido combustible, conductor, peajes), Para la
zona rural

Por 10 dias

Producciéon vy realizacion de video de 60
segundos, en grabacion y edicion de 1920 x 1080
en formato full HD con base de tiempo de 20,97
fotograma/segundos, pixeles cuadrados (1.0) y
velocidad de muestreo de 4800. con las
caracteristicas establecidas por la ALCALDIA
MUNICIPAL, y entregar posterior a la actividad a
la Secretaria de salud para difusién en las redes
sociales de la Alcaldia. El contenido del video
debe ser de caracter educativo con relacién a
temas descritos en la presente actividad.

videos

Transmision de videos educativos, de 60
segundos de duracion, formato HD, en television
local en programacion diaria durante un (1) mes
vy entregar posterior a la actividad a la secretaria

60

transmisiones




de salud para difusion en las redes sociales de la
Alcaldia.

Jornadas recreativas con duraciéon de una (1)
hora, las cuales deben incluir recreacionista,
escenografia y vestuario. en Instituciones
Educativas. Para cada jornada

30 1 por jornada

Adaquirir KIT PEDAGOGICO: EDUCACION PARA
LA SEXUALIDAD, PREVENCION DE LA
VIOLENCIA SEXUAL E INTRAFAMILIAR Y EL
EMBARAZO ADOLESCENTE, de los cuales dos
(2) serdn entregados a la Secretaria de Salud y |4 kit
Seguridad Social y dos (2) en servicios amigables
de la E.S.E. Vida Sinu, para ser utilizado en las
actividades propias de su competencia, una vez
finalizado el contrato.

Realizar Obra de teatro la cual debe contar con
3 actores en escena y un titere, escenografia,
sonido, micréfonos y vestuario, itinerantes en el
marco de la Semana Andina de la Prevencion de

Embarazos en Adolescentes con el objetivo de 20 obras de
visibilizar la importancia de la construccion de un teatro
proyecto de vida como estrategia de prevencién
del embarazo temprano, asi como identificacion
y prevencién de diferentes tipos de violencia. 1
para cada jornada.
Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacidon se debera presentar:
a. Presentar hoja de vida, en formato de Ila funcién publica, de los

profesionales de acuerdo a los perfiles exigidos.

b. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar

seguln proceso exigido por esa dependencia para tal fin.
Presentar evidencia de la contratacién del suministro de refrigerios.

Qo

. Presentar contrato de servicio de transporte tipo camioneta 4x4 doble

cabina, para el desarrollo de Ilos recorridos y cronograma de
desplazamiento.

Presentar evidencia de contratos que soportan el disefio y difusién de los
videos, medio magnético de los mismos y certificacion de la transmisién de
los videos, segun lo requerido.

Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,
enfoque diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

. Presentar evidencia de contrato de las obras de teatro y de las jornadas

recreativas, aportando medio magnético con resumen de un video de las
jornadas y de las obras de teatro.

Presentar Informe Final de la actividad, que debera contener: Introduccioén,
Justificacion, Obijetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full



color impresas de cada jornada realizada; Cinco (5) fotografias a full color
impresas de cada obra de teatro realizada y de cada jornada recreativa
realizada.

i. Acordar reunion inicial y final con secretaria de salud municipal y secretaria
de educacién municipal para priorizar instituciones educativas a intervenir
y dar seguimiento a las actividades a realizar.

4. Desarrollar veinte (20) talleres Iudico-educativos, de cuatro (4) horas de
duracion cada uno, dirigidos a estudiantes de Instituciones de educacion
superior, tecnoldgica y media vocacional del municipio de Monteria, bajo el
slogan "Ruta de la Sexualidad para Jovenes y Adolescentes” con la siguiente
tematica: planificacion familiar, ITS, conductas sexuales responsables,
embarazo, entre otros temas. Debe contar con un total de 50 asistentes por
jornada. Publicar dos (2) infografias con el cronograma de actividades. Para
lo cual debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO CANTIDAD

Designar a un (1) profesional del drea de la salud
especialista en salud familiar o salud publica. Al
finalizar la actividad debera presentar informe
detallado de la siguiente forma: Introduccién,
Justificacion, Objetivos, Metodologia, Temas|1 Por 20 talleres
Tratados, Personas Intervenidas, listado de
asistencia y Registro Fotografico con 5 Fotos
por sesion realizada. Con experiencia
profesional minimo de 2 anos.

Designar a un (1) profesional de enfermeria,
para apoyo en el desarrollo de las jornadas y
aplicaciéon del cuestionario, debera presentar 1
cuestionario aplicado, como evidencia de la
actividad. Con experiencia profesional minimo
de 25 meses

Por 20 talleres

Designar un (1) técnico en Informatica o
sistemas con experiencia en manejo de
herramientas tecnoldgicas, para consolidaciéon 1
de bases de datos e informacién suministrado
por las personas que realizan las intervenciones.
Con experiencia minimo de 7 meses.

Por 20 talleres

Designar un (1) persona de apoyo logistico,
para que apoye a las actividades en Ia1
recoleccion de evidencias y registros
fotograficos.

Por 20 talleres

Previo al ingreso de las personas a la actividad, Tapabocas

se deberd hacer entrega de Tapabocas|1000 1 para cada
desechable con resorte a la oreja, doble filtro, participante
adaptador nasal ajustable, en algodon a cada Frascos de
uno de los asistentes por jornada y suministrar | o alcohol

frascos de alcohol antiséptico por 750 ml, 1 por 1 por jornada




jornada, que deberd ser dispuesto en un lugar
visible durante cada actividad.

Suministrar  formatos para cuestionario
fantastico en hoja de papel bond, tamafo oficio,
dos tintas x 1 hoja para registrar a cada una de
las intervenciones realizadas.

1000

Registros

Suministrar registros de asistencia en hoja de
papel bond, tamafo oficio, dos tintas x 20 lineas
que permitan registrar la asistencia y los
insumos entregados a las personas en cada
jornada.

50

Registros

Sonido activo (Auto amplificado) para 100
personas para voz con cabina 15" 500w -
Espacio abierto y cerrado. Segun resolucién No.
0058 del 03 de febrero de 2022 del Municipio
de Monteria.

Por 20 talleres

Alquiler micréfono inaldmbrico de mano con
frecuencia maxima 12000 kHz.
Segun resolucion No. 0058 del O3 de febrero de
2022 del Municipio de Monteria.

Por 20 talleres

Alquiler de computador portatil con memoria
de 4 GB, pantalla de 14", con sistema Windows,
CONECTIVIDAD BLUETOOTH, HDMI, SD, USB,
USB-C, WIFI, CONECTIVIDAD BLUETOOTH,
HDMI, SD, USB, USB-C, WIFI.
Segun resolucion No. 0058 del O3 de febrero de
2022 del Municipio de Monteria.

Por 20 talleres

Alquiler video beam 2500 Ilumens (4 hora).
Segun resolucion No. 0058 del 03 de febrero de
2022 del Municipio de Monteria.

Por 20 talleres

Alquiler de punto o extensiones eléctricas.
Segun resolucion No. 0058 del O3 de febrero de
2022 del Municipio de Monteria.

Por 20 talleres

Suministrar refrigerio menu 2: Croissant de
jamoén y queso (100 grs). Bebida refrescante
400 ml. Segun resolucién No. 0058 del 03 de
febrero de 2022 del Municipio de Monteria, a
cada uno de los asistentes por taller.

1000

refrigerios

Disefar y difundir en las redes sociales de la
Alcaldia de Monteria dos (2) infografias en
medio magnético en Resolucion 2.000x2.000
megapixeles (Facebook e Instagram)
3.157x2.000 megapixeles (Historias redes
sociales) 1.204x512 megapixeles (Twitter) para
realizar invitacion a las Jornadas que se
realizaran con los estudiantes de universidades
y corporaciones tecnoldgicas convocadas, se
publicara cronograma con fecha y hora de la
actividad de forma previa a cada una de ellas.

infografias




Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera presentar:

a. Presentar hoja de vida, en formato de Ila funcidn publica, de los
profesionales y del personal de apoyo de acuerdo a los perfiles exigidos.

b. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
seguln proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

c. Presentar evidencia en medio fisico y magnético de la realizacion de las
infografias y su publicacién oportuna.

d. Presentar contrato de alguiler de sonido, micréfono, computador, video
beam, punto eléctrico, segun lo requerido en los pliegos contractuales.

e. Presentar evidencia de la contratacién del suministro de refrigerios.

f. Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,
enfoque diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

g. Presentar formatos de cuestionario fantastico debidamente diligenciados.

h. Presentar Informe Final de la actividad, que deberd contener: Introduccion,
Justificacion, Objetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada; dos (2) fotos a color donde se
visualice la dotacion de sonido, microfono, computador, video beam, punto
eléctrico.

h. Presentar actas de concertacion inicial y reunion final, listados de asistencia
y dos (2) fotografias por cada reunion.

Notas:

Se debera realizar una (1) reunion inicial de articulacion con la referente de Salud
Sexual de la secretaria de Salud y Seguridad Social de Monteria, para establecer
los parametros relacionados con el desarrollo de todas las actividades de la
dimension, la elaboracion del plan de trabajo y cronogramas y dar a conocer los
mecanismos de seguimiento al cumplimiento de las actividades.

Se debera realizar una (1) reunién final de presentacion de informe con la
referente de Salud Sexual de la secretaria de Salud y Seguridad Social de
Monteria, para seguimiento al cumplimiento de las actividades.

Se debera presentar un (1) solo informe de la dimensién, que consolide la
informacion final de cada una de las actividades mencionadas, segun lo requerido
anteriormente.



E. DIMENSION VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES

Realizar siete (7) jornadas de busqueda de sintomaticos respiratorios (TBC) en
los siguientes barrios priorizados Cantaclaro, Nuevo Horizonte, Nueva
Esperanza, Garzones, Mocari, los recuerdos y el dorado, para un total de 200
personas intervenidas, apoyando con la busqueda casa por casa, para lo cual
se deberd reunir previamente con las EAPB que operan en el municipio de
Monteria y establecer la ruta en la cual se garantizara la realizacion de las
pruebas diagnosticas de los sintomaticos respiratorios identificados, segun los
algoritmos diagndsticos dispuestos en la resolucion 227/2020. Concluida la
actividad, se presentara informe final que contenga listado con datos de las
personas remitidas, numero de cedula, barrio, edad, sintomas y EPS a la cual

se remitio. Para tal fin debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO

CANTIDAD

Designar un (1) profesional de enfermeria con
conocimiento en las definiciones operativas de
Sintomatico Respiratorios contempladas en la
resoluciéon 227/2020 Para coordinar y acompafar
en las acciones de busqueda de sintomaticos
respiratorios durante las jornadas de salud, liderar
la reunidon previa con las EAPB para establecer
agenda, consolidacion y realizacion de los informes.
Con experiencia profesional minimo de 25 meses

Por 7 jornadas

Designar tres (3) auxiliares de enfermeria con
conocimiento en las definiciones operativas de
Sintomatico Respiratorios contempladas en la
resolucion 227/2020 para la busqueda de
Sintomaticos respiratorios casa a casa en los
barrios programados. Con experiencia minimo de 7
meses.

Por 7 jornadas

Suministrar Carné de identificacion en PVC impreso
full color de alta definicidn, con apariencia brillante,
impreso datos requeridos personales del personal
del campo y cinta para colgar, tamafno estandar
(86*54 mm).e, Impreso con los datos requeridos
por la empresa o institucion (Nombres,
Identificacion, Cargo, RH, etc.).

1 para cada
profesional vy
auxiliar

Realizar una reunién inicial con las EAPB para
coordinar la fecha a desarrollar las jornadas de
salud enfatizando en que se realice la toma de
muestra durante la actividad y a su vez oferten
otros servicios. Para evidencia deberan presentar
oficio de invitacidn, acta de reunidn con
compromisos, listado de asistencia e imagenes
fotograficas de la actividad

N/A

N/A




Servicio de transporte, tipo camioneta 4x4 doble
cabina, con empresa autorizada por el Ministerio de
Transporte, (Recorridos ida y vuelta por dl'a,1
incluido combustible, conductor, peajes), para
desplazamiento en zona rural del municipio de
Monteria.

Por 7 jornadas

Disefar tres (3) infografias en medio magnético en
Resoluciéon 2.000x2.000 megapixeles (Facebook e
Instagram) 3.157x2.000 megapixeles (Historias
redes sociales) 1.204x512 megapixeles (Twitter),
gue contengan las siguientes informaciones,
Sintomas de la enfermedad (1) para consulta
oportuna a servicios de salud y rutas de atenciénen |3 Infografias
salud disponible. ¢Qué es la tuberculosis? (1),
medidas para prevenirla (1). Dichas infografias
deberdan ser entregadas previo inicio de la
actividad, para aprobacién por parte de la
Secretaria de Salud y Seguridad Social, para su
publicacidon en redes sociales oficiales.

Elaborar formatos de identificacion de sintomaticos
respiratorios y canalizacidn para remision a EPS, en
hoja de papel bond, tamafno oficio, dos tintas x 20
lineas

10 Formatos

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera presentar:

a. Presentar al supervisor hoja de vida, en formato de la funcién publica, del
profesional y del personal de apoyo de acuerdo a los perfiles exigidos antes
de iniciar las actividades.

b. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
seguln proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

c. Presentar contrato de servicio de transporte tipo camioneta 4x4 doble
cabina, para el desarrollo de los recorridos y cronograma de
desplazamiento.

d. Presentar evidencia en medio fisico y magnético de la realizacién de las
infografias y su publicacion oportuna.

e. Presentar formatos de de identificacién de sintomaticos respiratorios y
canalizacion para remision a EPS, debidamente diligenciados.

f. Presentar Informe Final de la actividad, que debera contener: Introduccion,
Justificacién, Obijetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada.

g. Presentar actas de concertacion inicial y reunion final, listados de asistencia
y dos (2) fotografias por cada reunion.

2. Desarrollar siete (7) jornadas de salud en la que se realice identificacion de
sintomaticos respiratorios y realizacidon de prueba diagndstica en las siguientes
veredas: Santa lucia, Mochila, La manta, El vidrial y La Ceiba, para un total de
200 personas intervenidas, apoyando con la busqueda casa por casa, para lo



cual se debera reunir previamente con las EAPB gque operan en el municipio de
Monteria y coordinar dicha actividad en la que se oferte la toma de muestra
segun los algoritmos diagndsticos dispuestos en la resolucién 227/2020 para
la poblacion. Se presentara informe final que contenga listado con datos de las
personas remitidas, nombre, direccidn y teléfono, numero de cedula, edad,
sintomas, y EPS a la cual se remitid. Para tal fin debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO

CANTIDAD

Designar un (1) profesional de enfermeria con
conocimiento en las definiciones operativas de
Sintomatico Respiratorios contempladas en la
resolucion 227/2020 Para coordinar y acompanar
en las acciones de busqueda de sintomaticos
respiratorios durante las jornadas de salud, liderar
la reunion previa con las EAPB para establecer
agenda, consolidacion y realizacion de los
informes. Con experiencia profesional minimo de
25 meses

Por 7 jornadas

Designar tres (3) auxiliares de enfermeria con
conocimiento en las definiciones operativas de
Sintomatico Respiratorios contempladas en la
resolucion 227/2020 para la busqueda de
Sintomaticos respiratorios casa a casa en los
barrios programados. Con experiencia minimo de
7 meses.

7 jornadas

Suministrar Carné de identificacion en PVC
impreso full color de alta definicion, con apariencia
brillante, impreso datos requeridos personales del
personal del campo y cinta para colgar, tamafo
estandar (86*54 mm), Impreso con los datos
requeridos por la empresa o institucion (Nombres,
Identificacion, Cargo, RH, etc.).

1 para cada
profesional vy
auxiliar

Realizar una reunion inicial con las EAPB para
coordinar la fecha a desarrollar las jornadas de
salud enfatizando en que se realice la toma de
muestra durante la actividad y a su vez oferten
otros servicios. Para evidencia deberan presentar
oficio de invitacion, acta de reunidn con
compromisos, listado de asistencia e imagenes
fotograficas de la actividad

N/A

N/A

Servicio de transporte, tipo camioneta 4x4 doble
cabina, con empresa autorizada por el Ministerio
de Transporte, (Recorridos ida y vuelta por dia,
incluido combustible, conductor, peajes), para
desplazamiento en zona rural del municipio de
Monteria.

Por 7 jornadas

Elaborar formatos de identificacion de
sintomaticos respiratorios y canalizacion para
remision a EPS, en hoja de papel bond, tamafio
oficio, dos tintas x 20 lineas

15

Formatos




Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacidon se debera presentar:

a.

Presentar al supervisor hoja de vida, en formato de la funcién publica, del
profesional y del personal de apoyo de acuerdo a los perfiles exigidos antes
de iniciar las actividades.

Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
seguln proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

Presentar contrato de servicio de transporte tipo camioneta 4x4 doble
cabina, para el desarrollo de Ilos recorridos y cronograma de
desplazamiento.

Presentar formatos de de identificacion de sintomaticos respiratorios vy
canalizacion para remision a EPS, debidamente diligenciados.

Presentar Informe Final de la actividad, que debera contener: Introduccion,
Justificacidon, Objetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada.

Presentar actas de concertacion inicial y reunién final, listados de asistencia

y dos (2) fotografias por cada reunion.

3. Realizar 30 jornadas de educacion en salud para el bienestar de la gente
dirigida a toda la comunidad en general incluido los lideres comunitarios, para
la promocion y prevencion de las enfermedades endemoepidémicos (dengue
y malaria). Incluye sensibilizacién a través de perifoneo, volantes, videos
informativos para difusion en redes sociales y programas radiales de amplia
escucha. Con un minimo de 40 viviendas por jornada, para un total de 1200
viviendas, en dichas jornadas se debera realizar recoleccidon de inservibles en
los barrios priorizados de Monteria, la cual se realizara en articulacién con la

empresa de aseo URBASER.

Requerimientos para el desarrollo de la actividad:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO

CANTIDAD

Designar un (1) profesional Bidlogo, médico o
enfermera, especialista con experiencia afin al
area de enfermedades transmitidas por
vectores, especialmente con capacidades de
coordinar y brindar acompafamiento en el
desarrollo de las jornadas de educacion, y
presentacion de informes semanal con analisis
de las intervenciones realizadas semanalmente.
Con experiencia profesional minimo de 2 afios

—_

Por 30 jornadas

Designar SEIS  técnicos (auxiliares de
enfermeria, bidélogos o técnicos en saneamiento

30 jornadas




basico y/o ADMINISTRADORES EN SALUD.
Con experiencia minimo de 7 meses.

Servicio de transporte, tipo camioneta 4x4
doble cabina, con empresa autorizada por el
Ministerio de Transporte, (Recorridos ida vy
vuelta por dia, incluido combustible, conductor,
peajes), para desplazamiento en zona rural del
municipio de Monteria.

Por 30 jornadas

Compra de bolsas plasticas, verdes para la
recoleccion de los inservibles. Se entregara una
bolsa adicional a cada familia

2450

Bolsas rojas

Disefar y reproducir 20000 volante en tamafo
21x15 cm, full color, papel propalcote de 150
mgrs, que incluyan los logos de la Secretaria de
Salud de Monteria y de la empresa contratista.,
respetando los disefios emitidos por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, en
cuanto a educacidon para prevencion de
enfermedades transmitidas por vectores,
(dengue vy malaria). Los cuales seran
entregados durante las acciones de promocion
y prevencion realizadas.

2450

Volantes

Realizar perifoneo, en cada una de las jornadas
de educacion, con una duracion de una (1) horas
cada uno, en la zonas de confluencia
establecidas en reunién de concertacién con
referente de ETV de la SSM.

30

jornadas

Produccion y realizacion de dos (2) video de 60
segundos, en grabacion y edicion de 1920 x
1080 en formato full HD con base de tiempo de
20,97 fotograma/segundos, pixeles cuadrados
(1.0) y velocidad de muestreo de 4800., con las
caracteristicas establecidas por la ALCALDIA
MUNICIPAL, y entregar posterior a la actividad
a la secretaria de salud para difusion en las
redes sociales de la Alcaldia. El contenido del
video debe ser de caracter educativo con
relacién a temas relacionado en el objeto de la
actividad y aprobados por la secretaria de salud

Videos

Trasmision de dos (2)) video educativo en
television local una (1) vez al dia en
programacion diaria durante el tiempo de
ejecucion del contrato

30

transmisiones

Realizacion y transmisiéon de programa radial
de una hora de duracion, en horario Triple A en
frecuencia FM, en una emisora de amplia
cobertura del municipio de Monteria. el
contenido debe ser de caracter educativo con
relacion a temas relacionado en el objeto de la
actividad.

programa
radial




Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacidon se debera presentar:

a.

b.

Presentar hoja de vida, en formato de la funcion publica, del profesional y
del personal técnico de acuerdo a los perfiles exigidos.

Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
seguln proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

Presentar contrato de servicio de transporte tipo camioneta 4x4 doble
cabina, para el desarrollo de Ilos recorridos y cronograma de
desplazamiento.

Presentar evidencia de contratos que soportan el disefio y difusion de los
videos, medio magnético de los mismos y certificacion de la transmision de
los videos, segun lo requerido.

Grabacion del programa radial en formato magnético y certificacion de la
transmisién de el mismo.

Presentar listado de asistencia, gue contenga nombre de los asistentes,
enfoque diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

Presentar Informe Final de la actividad, que debera contener: Introduccion,
Justificacidon, Objetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada; Dos (2) fotografias a full color
impresas de cada perifoneo realizado.

Presentar actas de concertacion inicial y reunion final, listados de asistencia
y dos (2) fotografias por cada reunion.

Realizar cinco (5) jornadas educativas a minimo 30 personas de forma

presencial para el fortalecimiento de capacidades al personal médico de las IPS
publicas y privadas del municipio de Monteria sobre guias de atencion clinica
para el manejo de las enfermedades transmitidas por vectores (dengue y
malaria).

Requerimientos para el desarrollo de la actividad:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO

CANTIDAD

Designar a un (1) profesional médico o enfermera,
especialista en epidemiologia con experiencia afin
al drea de enfermedades tropicales, especialmente
manejo de enfermedades transmitidas por vectores
con capacidades de coordinar y brindar
acompafnamiento en el desarrollo y la realizacion de
Las Capacitaciones, Y presentacion de informes
semanal con analisis de las intervenciones realizadas
semanalmente. Con experiencia profesional minimo
de 41 meses.

Por 5 jornadas

Suministrar refrigerio mend 1: Sdndwich o wrap de
jamon y queso (200 gr) Fruta picada (50 gr). Bebida
refrescante 400 ml. Segun resoluciéon No. 0058 del

150

refrigerios




03 de febrero de 2022 del Municipio de Monteria, a
los participantes de cada jornada

Alquiler de auditorio que disponga de saldn con aire,
sillas, mesas, video beam, micrdéfono, sonido,
estacidon de agua, café y/o aromaética, en éptimas
condiciones de higiene, iluminacion y ventilacion, en
el que se puedan acomodar los participantes vy
facilitadores.

4 horas por jornada
1 Para un total de 20
horas

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacidon se debera presentar:

a. Presentar hoja de vida, en formato de la funcién publica, del profesional y
del personal técnico de acuerdo a los perfiles exigidos.

b. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar

segun proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

Presentar evidencia de la contratacion del suministro de refrigerios.

Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,

enfoque diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes

entregados.

e. Presentar Informe Final de la actividad, que debera contener: Introduccidén,
Justificacion, Objetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada; dos (2) fotos a color donde se
visualice el auditorio y su dotacion.

f. Presentar actas de concertacion inicial y reunion final, listados de asistencia
y dos (2) fotografias por cada reunion.

a o

5. Apoyar logisticamente al programa ampliado de inmunizacion del municipio de
Monteria, con la realizacion de 60 intervenciones en la comunidad; dirigidas a
las poblaciones susceptibles de vacunacion, 20 intervenciones en Zona rural
y/o dificil acceso y 40 intervenciones en zona urbana con el fin de contribuir
con la reduccidén de la morbilidad y mortalidad infantil por enfermedades
prevenibles por vacunas, establecidas por el ministerio de salud y proteccion
social. Para tal fin debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO CANTIDAD

Definir un profesional en enfermeria, con
experiencia certificada en manejo del area de
vacunacion, certificaciéon en competencias
laborales en la norma de aplicacién de
inmunobiolégicos y manejo de las TICs, con
el fin de realizar actividades de coordinacion,
apoyo de las actividades de seguimiento,
articulacion, monitoreo, elaboracién vy
entrega de informes, articulacion de

Por 60
intervenciones

—




reuniones y acciones contenidas en este
contrato. Con experiencia profesional
minimo de 1 ano.

Contratar diez (10) auxiliares de enfermeria,
con experiencia relacionada en cumplimiento
de las normas técnico-administrativas del
PAI (manual PAIl vy los lineamientos PAI para
la vigencia), para realizar actividades de
canalizacién de poblacidén objeto y apoyo en
la elaboraciéon de informes. Con experiencia
minimo de 7 meses.

10

Por 60
intervenciones

Realizar una reunién de concertacion con los
diferentes actores establecidos para el
desarrollo de la presente actividad.

N/A

N/A

Realizar promocion de las jornadas de
vacunacion en medios alternativos de
comunicacion a través de dos (2) infografias
en medio magnético en Resolucién
2.000x2.000 megapixeles (Facebook e
Instagram) 3.157x2.000 megapixeles
(Historias redes sociales) 1.204x512
megapixeles (Twitter) que contengan los
logos de la Alcaldia de Monteria, La E.S.E.
VIDASINU vy la Secretaria de Salud vy
Seguridad Social previa al desarrollo de las
jornadas, esta actividad incluye el disefio vy
entrega en medio magnético y fisico de la
infografia a utilizar para los medios
alternativo.

infografias

Suministrar formatos de registro diario de
vacunacion en hoja de papel bond, tamafio
oficio, dos tintas x 10 lineas

250

Formatos

Servicio de transporte de dos (2) camioneta
4x4 doble cabina, con empresa autorizada
por el Ministerio de Transporte, (Recorridos
ida y vuelta por dia, incluido combustible,
conductor, peajes) para desplazamiento
durante las 60 intervenciones

Por 60
intervenciones

Botellas de Agua de 600 ml. Segun
resolucion No. 0058 del 03 de febrero de
2022 del Municipio de Monteria. Para 7
funcionarios x 30 dias.

600

1 para cada auxiliar
por dia

Hacer entrega de boligrafo clasico con
cuerpo transparente. Cuerpo hexagonal.
Tinta negra. Punta media 1,1 mm. Peso 5.75
grs a cada uno de los profesionales y auxiliar

40

Boligrafo

2 para cada
profesional y auxiliar
por mes




Suministrar Almuerzo menu sencillo 1 con
empaque biodegradable: Arroz con pollo o
mixto con cerdo (250 grs). Bebida

refrescante 400 ml. Segun resolucion No.|600 1 pa(;g cada auxiliar
0058 del 03 de febrero de 2022 del por dia

Municipio de Monteria (7 funcionarios x 30

dias).

Realizar Informe de resultados de las

respectivas jornadas en los formatos

digitales del Ministerio de Salud y Proteccion N/A N/A

Social y enviarlo a la Direccion local al
finalizar la jornada para el posterior reporte a
la secretaria de Desarrollo de la Salud.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera presentar:

a. Presentar hoja de vida, en formato de la funcién publica, del profesional y
de las auxiliares de enfermeria, de acuerdo a los perfiles exigidos.

b. Dos (2) fotografias de la reunién de concertacién con su respectiva acta.

c. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
seguln proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

d. Presentar evidencia en medio fisico y magnético de la realizacidon de las
infografias y su publicaciéon oportuna.

e. Presentar contrato de servicio de transporte tipo camioneta 4x4 doble
cabina, para el desarrollo de los recorridos y cronograma de
desplazamiento.

f. Presentar evidencia de la contratacion del suministro de almuerzos y
botellas de agua.

g. Presentar formatos de registro diario de vacunacion debidamente
diligenciados, que contenga nombre de las personas intervenidas y firma o
huella de los mismos.

h. Presentar Informe Final de la actividad, que deberd contener: Introduccion,
Justificacion, Objetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada.

i. Presentar actas de concertacion inicial y reunion final, listados de asistencia
y dos (2) fotografias por cada reunion.

6. Apoyar logisticamente la busgueda activa de susceptibles en la poblacion de 2
a 1 anos, durante sesenta (60) jornadas, para los eventos en salud publica,
Sarampion Rubeola, posterior a la campafa Nacional y monitoreo de coberturas
de acuerdo a los lineamientos y fechas establecidos por el Ministerio de salud vy
Proteccion Social, durante el afio 2022; mediante la intensificacion de
canalizacion y vacunacién a realizarse en zona urbana y rural del municipio de
Monteria. Para esta actividad se hace necesario coordinar las acciones con las
EAPB presentes en el territorio para aunar esfuerzos en talento humano e
insumos en aras de lograr mayor integralidad e impacto de las acciones



colectivas conforme los lineamientos dados por el Ministerio de Salud vy

Proteccion Social. Para tal fin debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO

CANTIDAD

Contratar un (1) profesional en enfermeria con
experiencia relacionada en cumplimiento de las
normas técnico-administrativas del PAI (manual
PAl y los lineamientos PAIl para la vigencia,
elaboracion de informes con su respectivo analisis.
Con experiencia profesional de 1 aho.

1

Por 60 jornadas

Contratar siete (7) auxiliares de enfermeria, con
experiencia relacionada en cumplimiento de las
normas técnico-administrativas del PAI (manual
PAIl vy los lineamientos PAI para la vigencia), para
realizar actividades de canalizacion de poblaciéon
objeto y apoyo en la elaboracién de informes. Con
experiencia minimo de 7 meses.

Por 60 jornadas

Realizar una reunién de concertacion con los
diferentes actores establecidos para el desarrollo
de la presente actividad.

N/A

N/A

Elaboracion de una (1) pauta radial, que incluya
construccion del texto, asesoria, grabacién con un
locutor, montaje, musicalizacion y edicion de la
pauta

Pauta

Realizar promocidon de cada una de las jornadas de
vacunacion a través de Transmisién pauta radial
de 30 segundos de duracidon, en una emisora de
frecuencia FM de amplia cobertura en el Municipio
de Monteria, durante el transcurso de la ejecucion
de la actividad. El guion del mensaje deberd ser
concertado previamente con la coordinacion del
PAI a nivel municipal.

30

transmisiones

Realizar promocién de las jornadas de vacunacion
en medios alternativos de comunicacién a través
de dos (2) infografias en medio magnético en
Resolucién 2.000x2.000 megapixeles (Facebook
e Instagram) 3.157x2.000 megapixeles (Historias
redes sociales) 1.204x512 megapixeles (Twitter)
gue contengan los logos de la Alcaldia de
Monteria, La E.S.E. VIDASINU vy la Secretaria de
Salud y Seguridad Social previa al desarrollo de las
jornadas, esta actividad incluye el disefo vy
entrega en medio magnético y fisico de la
infografia a utilizar para los medios alternativo.

infografias

Suministrar formatos de registro diario de
vacunacion en hoja de papel bond, tamano oficio,
dos tintas x 10 lineas

250

Formatos

Servicio de transporte de dos (2) camioneta 4x4
doble cabina, con empresa autorizada por el
Ministerio de Transporte, (Recorridos ida y vuelta

Por 60 jornadas




por dia, incluido combustible, conductor, peajes)
para desplazamiento durante 30 jornadas.

los profesionales y auxiliar

Botellas de Agua de 600 ml. Segun resoluciéon No. | 420 1 para cada
0058 del 03 de febrero de 2022 del Municipio de auxiliar por
Monteria. Para 7 funcionarios x 30 dias. jornada

Hacer entrega de boligrafo clasico con cuerpo 32 Eollgrgrao cada
transparente. Cuerpo hexagonal. Tinta negra. rofleosional
Punta media 1,1 mm. Peso 5.75 grs a cada uno de guxiliar cad?a/

treinta jornadas.

Segun resolucién No. 0058 del 03 de febrero de
2022 del Municipio de Monteria (7 funcionarios x
30 dias).

Suministrar Almuerzo menu sencillo 1 con|420 1 para cada
empaque biodegradable: Arroz con pollo o mixto auxiliar por
con cerdo (250 grs). Bebida refrescante 400 ml. jornada

Realizar Informe de resultados de las respectivas
jornadas en los formatos digitales del Ministerio de
Salud y Proteccién Social y enviarlo a la Direccion |[N/A N/A
local al finalizar la jornada para el posterior reporte
a la secretaria de Desarrollo de la Salud.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacidon se debera presentar:

a.

b.

Presentar hoja de vida, en formato de la funcion publica, del profesional y
de las auxiliares de enfermeria, de acuerdo a los perfiles exigidos.
Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
segun proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

b. Presentar evidencia en medio fisico y magnético de la realizacién de las
infografias y su publicacion oportuna.

c. Presentar evidencia de contratos que soportan el disefio y difusion de las
pautas radiales, medio magnético de las mismas y certificacion de la
emision de las pautas radiales, segun lo requerido.

d. Presentar evidencia de la contratacion del suministro de almuerzos y
botellas de agua.

e. Presentar contrato de servicio de transporte tipo camioneta 4x4 doble
cabina, para el desarrollo de los recorridos y cronograma de
desplazamiento.

f. Presentar formatos de registro diario de vacunacidon debidamente
diligenciados, que contenga nombre de las personas intervenidas y firma o
huella de los mismos.

g. Presentar Informe Final de la actividad, que debera contener: Introduccion,

Justificacion, Objetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas vy registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada.

Presentar actas de concertacion inicial y reunidn final, listados de asistencia
y dos (2) fotografias por cada reunion.



7. Fomentar las capacidades en 120 lideres mediante tres (3) jornadas, en tres (3)
grupos de 40 personas para zona rural y urbana del municipio de Monteria,
pertenecientes a Juntas de accion comunal y alianza de usuarios del municipio
de Monteria, con el fin de adquirir conocimientos que permitan identificar y
satisfacer las necesidades en salud de su comunidad; para tal fin seran
capacitados en:

. Prevencion de COVID19: Generalidades sobre Coronavirus, impacto en
poblacidon con comorbilidades, mecanismos de contagio, signos y sintomas de
alarma, rutas de atencion, medidas de prevencién, Protocolos de bioseguridad
en casa y en el entorno laboral, Importancia del Autocuidado y Estilos de Vida
Saludable en tiempos de Pandemia.

. Vacunacion segura (programa regular y COVID-19)

. AIEPI comunitario, Lineamientos y aspectos claves de la estrategia.

. Rutas de atencion en salud y lineamientos sobre promocion, prevencion y
deteccidn temprana de diferentes eventos tales como enfermedad Diarreica
Aguda - EDA y Enfermedad Respiratoria Aguda - ERA.

Adicionalmente se debera realizar intervenciones educativas en la comunidad una
vez a la semana como un ejercicio practico que pruebe que los lideres
comunitarios comprendieron la informacion suministrada durante el
entrenamiento. Para tal fin debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO CANTIDAD

Designar a dos (2) profesionales del area de la|2 Por 3 jornadas
salud (médico y enfermero (a), para realizar las
capacitaciones a lideres comunitarios frente a los
temas mencionados y apoyar la consolidacién de
la informacidon necesaria para presentar el
informe final de actividades. Con experiencia
profesional minimo de 25 meses

Previo al ingreso de las personas a la actividad, Tapabocas

se debera hacer entrega de Tapabocas|iop 1 para cada
desechable con resorte a la oreja, doble filtro, participante
adaptador nasal ajustable, en algoddn a cada

uno de los asistentes por jornada y suministrar 3

frascos de alcohol antiséptico por 750 ml, 1 por Frascos de alcohol
jornada, que debera ser dispuesto en un lugar 1 por jornada

visible durante cada actividad.

Alquiler de auditorio que disponga de salén con |1
aire, sillas, mesas, video beam, micréfono, sonido,
estacion de agua, café y/o aromatica, en dptimas
condiciones de higiene, iluminaciéon y ventilacién,
en el que se puedan acomodar los participantes
v facilitadores.

4 horas por jornada
Para un total de 12
horas

Suministrar refrigerio menud 2: Croissant de|120 Refrigerios
jamon y queso(100 grs). Bebida refrescante 400
ml. Segldn resoluciéon No. 0058 del 03 de




febrero de 2022 del Municipio de Monteria, a
cada uno de los asistentes por capacitacion.

Disefiar y difundir en las redes sociales de la|3 infografia
Alcaldia de Monteria tres (3) infografias en
medio magnético en Resolucion 2.000x2.000
megapixeles (Facebook e Instagram)
3.157x2.000 megapixeles (Historias redes
sociales) 1.204x512 megapixeles (Twitter), para
realizar la convocatoria a la videoconferencia.

Suministrar registros de asistencia en hoja de|6
papel bond, tamano oficio, dos tintas x 20 lineas
gue permitan registrar la asistencia y los insumos
entregados a las personas en cada capacitacion.

Registros

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera presentar:

a. Presentar hoja de vida, en formato de la funciéon publica, de los
profesionales de acuerdo a los perfiles exigidos.
b. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar

segun proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

c. Presentar contrato de alquiler de auditorio, dotado con lo requerido en los
pliegos contractuales.

d. Presentar evidencia de la contratacion del suministro de refrigerios.

e. Presentar evidencia en medio fisico y magnético de la realizacidon de las
infografias y su publicacion oportuna.

f. Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,

enfoqgue diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

. Presentar Informe Final de la actividad, que debera contener: Introduccion,

Justificacién, Obijetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada; dos (2) fotos a color donde se
visualice el auditorio y su dotaciéon por cada jornada.

Presentar actas de concertacion inicial y reunion final con la Secretaria de
Salud, listados de asistencia y dos (2) fotografias por cada reunidén.

F. DIMENSION SALUD Y AMBITO LABORAL

Desarrollar cuatro (4) talleres de cuatro (4) horas de duracion cada uno,

dirigido minimo a veinticinco (25) trabajadores de diferentes sectores
econdmicos (Mototaxis, comercio, areneros, vendedores ambulantes y/o
estacionarios), cada taller sera dirigido a un sector econdmico diferente, con

la finalidad de fortalecer los procesos participativos encaminados a la

formalizacion y a la proteccioén de la salud en el trabajo, en aras de conformar
grupos organizados de trabajadores informales (GOTIS). En cada taller se

les brindara informacion sobre:



e La conformacion de grupos organizados de trabajadores informales

(GOTIS).

e Fijacidn de metas, establecer planes de trabajo y la coordinacién de

actividades

e Dirigir, fomentar la participaciéon y asegurar

actividades

la realizacion de

las

e Participacion gratuita en programas de capacitacion y formacion

empresarial
e Asesoria contable y comercial
e Participacion en eventos empresariales

e Asistencia técnica especifica y personalizada en temas

financieros y comerciales
e Acreditacion como empresario formal

Para tal fin debera:

contables,

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO

CANTIDAD

Contratar un (1) profesional en el area de la salud,
especialista en seguridad y salud en el trabajo,
con minimo un (1) aflo de experiencia, para que
lidere y apoye en la ejecucion de esta actividad,
mediante la participacion en la conformacion del
GOTIS. Con experiencia profesional minimo de 2
anos

Por 4 talleres

Contratar un (1) técnico en salud y seguridad en
el trabajo, como apoyo en la conformacioén de las
GOTIS. Con experiencia minimo de 7 meses.

Por 4 talleres

Elaboracién de una (1) pauta radial, que incluya
construccion del texto, asesoria, grabacion con
un locutor, montaje, musicalizacion y edicion de
la pauta

Pauta

Transmision pauta radial de 30 segundos de
duracién, en una emisora de frecuencia FM de
amplia cobertura en el Municipio de Monteria,
diaria, durante treinta (30) dias, en emisora con
cobertura en el municipio de Monteria, cuyo
contenido sera concertado con el referente de
SST de la SSM.

30

transmisiones

Produccién y realizacion de video de 60
segundos, en grabacién y edicién de 1920 x 1080
en formato full HD con base de tiempo de 20,97
fotograma/segundos, pixeles cuadrados (1.0) y
velocidad de muestreo de 4800, con las
caracteristicas establecidas por la ALCALDIA
MUNICIPAL dirigido a la confirmacién del GOTIS,
el cual serd entregado a la Secretaria de Salud
para difusion en las redes sociales de la Alcaldia

Video

Reproduccion aleatoria en television local de
video de 60 segundos de duracidon, del video

30

Reproducciones




educativo una (1) vez al dia en programacion
diaria durante treinta (30) dias

Disefar cuatro (4) infografias en medio

magnético en Resolucidn 2.000x2.000

megapixeles (Facebook e Instagram)

3.157x2.000 megapixeles (Historias redes ,
sociales) 1.204x512 megapixeles (Twitter), para 4 Infografias
realizar la invitacion a las reuniones que se

llevaran a cabo, las cuales seran difundidas en las

redes sociales de la Alcaldia de Monteria.

Alquiler de auditorio que disponga de salén con

aire, sillas, mesas, video beam, micréfono, sonido, 4 horas por taller
estacion de agua, café y/o aromatica, en éptimas |1 Para un total de
condiciones de higiene, iluminacion y ventilacion, 16 horas

en el que se puedan acomodar los participantes

Suministrar registros de asistencia en hoja de

papel bond, tamano oficio, dos tintas x 20 lineas ,

que permitan registrar la asistencia y los insumos 5 Registros
entregados a las personas en cada jornada.

Previo al ingreso de las personas a la actividad, Tapabocas

se deberd hacer entrega de Tapabocas|100 1 para cada
desechable con resorte a la oreja, doble filtro, participante
adaptador nasal ajustable, en algoddn a cada

uno de los asistentes por jornada y suministrar Frascos de
frascos de alcohol antiséptico por 750 ml, 1 por |4 alcohol

jornada, que debera ser dispuesto en un lugar 1 por jornada
visible durante cada actividad.

Elaborar e imprimir cien (100) guias © manuales

en papel propalcote con portada de 150 grs vy

paginas internas de 75 grs, 4x4 tamafo carta, de Guias o
4 paginas de contenido, Full color, sobre los|100 manuales
beneficios que adquieren los trabajadores de la

economia informal, cuando se conforman en

grupos organizados de trabajo (GOTIS)

Hacer entrega de boligrafo clasico con cuerpo Cuadernillo
transparente. Cuerpo hexagonal. Tinta negra.|[100 1 para cada
Punta media 1,1 mm. Peso 5.75 grs y Cuadernillo participante

de trabajo anillado, con pasta en propalcote de

300 gr, con 30 hojas internas, impresas a doble

cara, a color, de 27 x 21.5 cm, en papel bond a Boligrafo

cada uno de los asistentes. El contenido del|100 1 para cada
cuadernillo deberd ser aprobado por el apoyo participante
técnico a la supervision, previo inicio de las

actividades.

Suministrar refrigerio menud 2: Croissant de|100 Refrigerios

jamon y queso (100 grs). Bebida refrescante 400
ml. Segldn resolucidon No. 0058 del 03 de
febrero de 2022 del Municipio de Monteria, a
cada uno de los asistentes por taller.




Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacidon se debera presentar:

a. Presentar hoja de vida, en formato de la funcidn publica, de los
profesionales y técnicos de acuerdo a los perfiles exigidos.

b. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
segun proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

c. Presentar evidencia de contratos que soportan el disefio y difusion de las
pautas radiales, medio magnético de las mismas y certificacion de la
emision de las pautas radiales, segun lo requerido.

d. Presentar evidencia de contratos que soportan el disefio y difusion de los
videos, medio magnético de los mismos y certificacion de la transmisidn
de los videos, segun lo requerido.

e. Presentar evidencia en medio fisico y magnético de la realizacidon de las
infografias y su publicacion oportuna.

f. Presentar contrato de alquiler de auditorio, dotado con lo requerido en los
pliegos contractuales.

g. Presentar evidencia de la contratacion del suministro de refrigerios.

h. Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,
enfoque diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

i. Presentar Informe Final de |la actividad, que debera contener: Introduccion,
Justificacion, Objetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada; dos (2) fotos a color donde se
visualice el auditorio y su dotacién por cada jornada.

j. Presentar actas de concertacion inicial y reunion final con la Secretaria de
Salud, listados de asistencia y dos (2) fotografias por cada reunidén.

2. Realizar dos (2) foros educativos de cuatro (4) horas de duracién cada uno con
la participacion minimo de cincuenta (50) trabajadores dirigidos a brindar
informacion acerca de la normativa para la afiliacion al Sistema de General de
Riesgos Laborales, prevencidn de accidentes y enfermedades laborales y
entornos saludables, con el objetivo de fomentar mecanismos para acercar a la
poblacién informal a la formalizacién, de acuerdo con la Ley 1562 de 2012.
Durante los foros se informarda a los trabajadores de los beneficios de la
cotizacion y todos los procesos que deben tener en cuenta a la hora de crear
empresa, se contara con la participacién de aliados estratégicos como SENA,
COMFACOR, Administradoras de Riesgos Laborales, FENALCO vy los demas
necesarios para brindar informacion oportuna.

Se debera concertar con dos (2) centros comerciales del municipio de Monteria
el espacio para la realizacion de los foros, en los horarios de mayor circulacion de
personas, dejando constancia mediante acta.



Para lo cual debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO

CANTIDAD

Contratar un (1) profesional en el area de la
salud, especialista en seguridad y salud en el
trabajo, con minimo un (1) afo de
experiencia, para que lidere y apoye en la
ejecucion de esta actividad, mediante la
participacion en el desarrollo del foro. Con
experiencia profesional minimo de 2 anos

Por 2 foros

Contratar un (1) técnico en salud y seguridad
en el trabajo, como apoyo en la coordinacion
del foro. Con experiencia minimo de 7 meses.

Por 2 foros

Sonido activo (Auto amplificado) para 100
personas para voz con cabina 15" 500w -
Espacio abierto y cerrado. Segun resolucion
No. 0058 del 03 de febrero de 2022 del
Municipio de Monteria.

Por 2 foros

Alguiler de planta eléctrica 7.500 KVA.
Segun resolucidon No. 0058 del 03 de febrero
de 2022 del Municipio de Monteria.

Por 2 foros

Alquiler de punto o extensiones eléctricas.
Segun resolucién No. 0058 del 03 de febrero
de 2022 del Municipio de Monteria.

Por 2 foros

Alquiler de Micréfono de diadema con
respuesta de frecuencia 60 Hz-13kHz. Segun
resolucion No. 0058 del 03 de febrero de
2022 del Municipio de Monteria.

Por 2 foros

Alquiler de computador portatil con
memoria de 4 GB, pantalla de 14", con
sistema Windows, CONECTIVIDAD
BLUETOOTH, HDMI, SD, USB, USB-C, WIFI,
CONECTIVIDAD BLUETOOTH, HDMI, SD,
USB, USB-C, WIFI.
Segun resolucidon No. 0058 del 03 de febrero
de 2022 del Municipio de Monteria.

Por 2 foros

Alquiler video beam 2500 lumens (4 hora).
Segun resolucién No. 0058 del 03 de febrero
de 2022 del Municipio de Monteria.

Por 2 foros

Alquiler de pantalla teldén 2 mts x 2 mts por
dia frontal. Segun resolucién No. 0058 del 03
de febrero de 2022 del Municipio de Monteria

Por 2 foros

Alquiler de sillas plasticas sin brazo blanca,
de medidas: Largo 46,5 cms - Ancho: 49,5
cm - Alto 89 cm. Segun resolucion No. 0058
del O3 de febrero de 2022 del Municipio de
Monteria

50

Por 2 foros

Alquiler de tarima 2x2 con piso
antideslizante negro, falddn negro y escalera
de acceso. Segun resolucion No. 0058 del 03
de febrero de 2022 del Municipio de
Monteria.

Por 2 foros




Alquiler de sillas tipo bar de medidas: ancho:
50 cm x largo:47 cm x alto 106 cm. Segun
resolucion No. 0058 del 03 de febrero de
2022 del Municipio de Monteria. Para los
panelistas y moderador.

Por 2 foros

Suministrar registros de asistencia en hoja de
papel bond, tamafio oficio, dos tintas x 20
lineas que permitan registrar la asistencia vy
los insumos entregados a las personas en
cada jornada.

Registros

Elaboracién de una (1) pauta radial, que
incluya construccion del texto, asesoria,
grabacion con un locutor, montaje,
musicalizacion y edicion de la pauta

Pauta

Transmision pauta radial de 30 segundos de
duracion, en una emisora de frecuencia FM
de amplia cobertura en el Municipio de
Monteria, diaria, durante treinta (30) dias, en
emisora con cobertura en el municipio de
Monteria, cuyo contenido sera concertado
con el referente de SST de la SSM.

30

Transmisiones

Produccion y realizaciéon de video de 60
segundos, en grabacion y edicion de 1920 x
1080 en formato full HD con base de tiempo
de 20,97 fotograma/segundos, pixeles
cuadrados (1.0) y velocidad de muestreo de
4800., con las caracteristicas establecidas
por la ALCALDIA MUNICIPAL sobre temas
de actualizacion de la normativa para la
afiliacién, el cual serd entregado a la
secretaria de Salud para difusion en las redes
sociales de la Alcaldia

Video

Reproduccion aleatoria en televisién local de
video de 60 segundos de duracioén, del video
educativo una (1) vez al dia en programacion
diaria durante treinta (30) dias

30

Reproducciones

Disefar tres (3) infografias en medio
magnético en Resolucion 2.000x2.000
megapixeles (Facebook e Instagram)
3.157x2.000 megapixeles (Historias redes
sociales) 1.204x512 megapixeles (Twitter),
para la promocidn de los Foros, que
contengan informacién relacionada con
fechas, horarios, lugar, invitados vy
actividades a desarrollar. Asi mismo, deberan
incluir el nombre del evento y logos de la
secretaria de salud y seguridad social y de la
Alcaldia de Municipio de Monteria. Dichas
infografias, deberan ser entregadas con
minimo 1 semana de anticipacién a los
enlaces de prensa de la secretaria de salud y

Infografias




seguridad social y la administracion, para su
difusion en redes sociales oficiales.

Expedir certificacion a las personas que
asistan a la actividad, por medio de la
entrega de Certificado de asistencia, en 100
papel propalcote de 90grs o mas full color
4x4 tamano carta, una vez finalizada la

Certificados

jamon y gueso (100 grs). Bebida refrescante
400 ml. Segun resolucion No. 0058 del 03
de febrero de 2022 del Municipio de
Monteria, a cada uno de los asistentes por
foro.

actividad.

Previo al ingreso de las personas a la Tapabocas
actividad, se deberd hacer entrega de|100 1 para cada
Tapabocas desechable con resorte a la oreja, participante
doble filtro, adaptador nasal ajustable, en

algoddn a cada uno de los asistentes por foro Frascos de
y suministrar frascos de alcohol antiséptico 5 alcohol

por 750 ml, 1 por jornada, que debera ser 1 f
dispuesto en un lugar visible durante cada por foro.
actividad.

Suministrar refrigerio menu 2: Croissant de|100 Refrigerios

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacidon se debera presentar:

a. Presentar hoja de vida, en formato de la funcidn publica, de

profesionales y técnicos de acuerdo a los perfiles exigidos.

los

b. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar

seguln proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

c. Presentar contrato de alquiler de sonido, planta, punto eléctrico,
micréfono, computador, video beam, pantalla teldn, sillas, tarima, segun lo

reguerido en los pliegos contractuales.
Presentar evidencia de la contratacion del suministro de refrigerios.

o

Presentar evidencia de contratos que soportan el disefio y difusion de las
pautas radiales, medio magnético de las mismas y certificacion de la
emision de las pautas radiales, segun lo requerido.

Presentar evidencia de contratos que soportan el disefio y difusidon de los
videos, medio magnético de los mismos y certificacidon de la transmision de
los videos, segun lo requerido.

g. Presentar evidencia en medio fisico y magnético de la realizacién de las
infografias y su publicaciéon oportuna.
h. Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,

enfoqgue diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.



i. Presentar Informe Final de la actividad, que deberad contener: Introduccion,
Justificacion, Obijetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada; dos (2) fotos a color donde se
visualice la dotacién de sonido, planta, punto eléctrico, micréfono,
computador, video beam, pantalla teldn, sillas, tarima por cada foro.

j- Presentar actas de concertacion inicial y reunion final con la Secretaria de
Salud, listados de asistencia y dos (2) fotografias por cada reunidén.

3. Desarrollar dos (2) sesiones educativas presenciales sobre las Guias de
Atencidon Integral de Salud Ocupacional (GATISO), dirigidos EPS, IPS,
prestadores de examenes médicos ocupacionales y demas relacionados con el
tema, de cuatro (4) horas de duracion cada uno, dirigido a minimo cincuenta
(50) personas con el objetivo de disminuir los accidentes de trabajo, evidenciar
las enfermedades laborales y fortalecer el proceso de calificacion de origen y
pérdida de la capacidad laboral por causa u ocasion del trabajo, de acuerdo
con la Resolucion 2844 de 2007 y Resoluciéon 1013 de 2008.

Para tal fin debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO CANTIDAD

Realizar reunion de concertacion con el referente
de la dimension Salud y Ambito Laboral de la
Secretaria de Salud y Seguridad Social con el fin | N/A 0
de coordinar los temas de interés en las
capacitaciones

Designhar a un ingeniero industrial o un
profesional del area de la salud, médico o de
enfermeria, especialista en Seguridad y Salud en

el Trabajo, con conocimiento y/o experiencia en 1 Pori n dos
los temas a tratar y buen manejo de publico, para SZS © tes
coordinar el desarrollo de las actividades vy educativas
realizar la presentacion de la capacitacion. Con

experiencia profesional minimo de 2 afhos

Contratar un (1) técnico en salud y seguridad en Por dos
el trabajo, como apoyo en la coordinacién de la |1 sesiones
capacitacion. educativas
Alquiler de auditorio que disponga de salén con

aire, sillas, mesas, video beam, micréfono, sonido, 4 horas por
estacion de agua, café y/o aromatica, en dptimas 1 sesion
condiciones de higiene, iluminacion y ventilacion, Para un total de
en el que se puedan acomodar los participantes 8 horas

y facilitadores

Suministrar registros de asistencia en hoja de
papel bond, tamano oficio, dos tintas x 20 lineas 5
gue permitan registrar la asistencia y los insumos
entregados a las personas en cada jornada.

Registros




Previo al ingreso de las personas a la actividad,
se deberd hacer entrega de Tapabocas
desechable con resorte a la oreja, doble filtro,
adaptador nasal ajustable, en algoddn a cada
uno de los asistentes por jornada y suministrar
frascos de alcohol antiséptico por 750 ml, 1 por
jornada, que debera ser dispuesto en un lugar
visible durante cada actividad.

100

Tapabocas
1 para cada
participante

Frascos de
alcohol
1 por sesion.

Elaboracion de una (1) pauta radial, que incluya
construccion del texto, asesoria, grabacion con
un locutor, montaje, musicalizacion y edicion de
la pauta

Pauta

Transmision pauta radial de 30 segundos de
duracién, en una emisora de frecuencia FM de
amplia cobertura en el Municipio de Monteria,
diaria, durante treinta (30) dias, en emisora con
cobertura en el municipio de Monteria, cuyo
contenido sera concertado con el referente de
SST de la SSM.

30

transmisiones

Disefar tres (3) infografias en medio magnético
en Resolucién 2.000x2.000 megapixeles
(Facebook e Instagram) 3.157x2.000
megapixeles (Historias redes sociales) 1.204x512
megapixeles (Twitter), para la promocion de los
Foros, que contengan informacion relacionada
con fechas, horarios, lugar, invitados vy
actividades a desarrollar. Asi mismo, deberan
incluir el nombre del evento y logos de la
secretaria de salud y seguridad social y de la
Alcaldia de Municipio de Monteria. Dichas
infografias, deberan ser entregadas con minimo
1 semana de anticipacion a los enlaces de prensa
de la secretaria de salud y seguridad social y la
administracion, para su difusidn en redes sociales
oficiales.

Infografias

Suministrar refrigerio menud 1: Sandwich o wrap
de jamoén y queso (200 gr) Fruta picada (50 gr).
Bebida refrescante 400 ml. Segun resolucion No.
0058 del 03 de febrero de 2022 del Municipio de
Monteria, a los participantes de cada sesion
educativa.

100

refrigerios

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacidon se debera presentar:

a. Presentar hoja de vida, en formato de
profesionales y técnicos de acuerdo a los perfiles exigidos.

la funcién publica, de los

b. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar

seglin proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

c. Presentar contrato de alguiler de auditorio, dotado con lo requerido en los

pliegos contractuales.




d. Presentar evidencia de contratos que soportan el disefio y difusidn de las
pautas radiales, medio magnético de las mismas y certificacion de la
emision de las pautas radiales, segun lo requerido.

e. Presentar evidencia en medio fisico y magnético de la realizaciéon de las

infografias y su publicacién oportuna.

Presentar evidencia de la contratacidon del suministro de refrigerios.

g. Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,
enfoque diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

h. Presentar Informe Final de la actividad, que deberd contener: Introduccion,
Justificacidon, Objetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada; dos (2) fotos a color donde se
visualice el auditorio y su dotacion por cada sesion.

i. Presentar actas de concertacion inicial y reunion final con la Secretaria de
Salud, listados de asistencia y dos (2) fotografias por cada reunidén.

—h

4. Realizar cuatro (4) jornadas ludico-educativas, de cuatro (4) horas cada una,
en cuatro (4) zonas de ubicacién como: mercados de abasto, bahias de
mototaxis, comercio y areneros ubicados en el municipio de Monteria, dirigido
a minimo cincuenta (50) personas, en la cual se brindara informacion de
buenas practicas saludables para el mejoramiento de las condiciones de salud
y de trabajo, fortaleciendo la sana convivencia, alimentacion saludable,
actividad fisica, ambiental y mental.

Para tal fin debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO CANTIDAD

Contratar un (1) profesional en fisioterapia, con
minimo un (1) ano de experiencia, para el desarrollo
de las actividades ludicas, mediante la participacion 1
en todas las jornadas que se realicen dentro de la
presente actividad. Con experiencia profesional
minimo de 25 meses

Designar un (1) profesional en educacion fisica, para
el desarrollo de las sesiones de actividad fisica de
las jornadas - ludico - recreativas, Con experiencia
profesional minimo de 25 meses

Suministrar registros de asistencia en hoja de papel
bond, tamanio oficio, dos tintas x 20 lineas que
permitan registrar la asistencia y los insumos|10 Registros
entregados a las personas en cada jornada, con sus
datos de contacto y EPS correspondiente.

Sonido activo (Auto amplificado) para 100
personas para voz con cabina 15" 500w - Espacio 1
abierto y cerrado. Segun resolucion No. 0058 del
03 de febrero de 2022 del Municipio de Monteria.

Por 4 jornadas

1 Por 4 jornadas

Por 4 jornadas




Alquiler de planta eléctrica 7.500 KVA. Segun
resolucion No. 0058 del O3 de febrero de 2022 del
Municipio de Monteria.

Por 4 jornadas

Alquiler de punto o extensiones eléctricas. Segun

resolucion No. 0058 del 03 de febrero de 2022 del |1 4 jornadas
Municipio de Monteria.

Alquiler qle Microfono de diadema con respuesta de

frecuencia 60 Hz-13kHz. Segun resolucion No. 0058 1 4 jornadas

del 03 de febrero de 2022 del Municipio de
Monteria.

Alquiler de tarima 2x2 con piso antideslizante
negro, faldén negro y escalera de acceso. Segun
resolucion No. 0058 del 03 de febrero de 2022 del
Municipio de Monteria.

Por 4 jornadas

Previo al ingreso de las personas a la actividad, se
deberd hacer entrega de Tapabocas desechable
con resorte a la oreja, doble filtro, adaptador nasal
ajustable, en algoddn a cada uno de los asistentes
por jornada y suministrar frascos de alcohol
antiséptico por 750 ml, 1 por jornada, que debera
ser dispuesto en un lugar visible durante cada
actividad.

Disefar cuatro (4) infografias en medio magnético
en Resolucion 2.000x2.000 megapixeles
(Facebook e Instagram) 3.157x2.000 megapixeles
(Historias redes sociales) 1.204x512 megapixeles
(Twitter), para la promocidn de las jornadas, que
contengan informacién relacionada con fechas,
horarios, lugares y actividades a desarrollar.
Asi mismo, debera el nombre de las Jornadas y
logos de la secretaria de salud y seguridad social y
de la Alcaldia de Municipio de Monteria. Dichas
infografias, deberan ser entregadas con minimo 1
semana de anticipacion a los enlaces de prensa de
la secretaria de salud y seguridad social y la
administracion, para su difusién en redes sociales
oficiales.

Elaboracion de una (1) pauta radial, que incluya
construccion del texto, asesoria, grabacion con un
locutor, montaje, musicalizacion y edicion de la
pauta

Transmision pauta radial de 30 segundos de
duracion, en una emisora de frecuencia FM de
amplia cobertura en el Municipio de Monteria,
diaria, durante treinta (30) dias, en emisora con
cobertura en el municipio de Monteria, cuyo
contenido serd concertado con el referente de SST
de la SSM.

Suministrar refrigerio menud 2: Croissant de jamdn y
gueso (100 grs). Bebida refrescante 400 ml. Segun
resoluciéon No. 0058 del 03 de febrero de 2022

Tapabocas
100 1 para cada
participante
Frascos de
4 alcohol
1 por jornada
4 Infografias
1 Pauta
30 Transmisiones
100 Refrigerios




del Municipio de Monteria, a cada uno de los
asistentes por jornada.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera presentar:

a. Presentar hoja de vida, en formato de la funcidon publica, de
profesionales y técnicos de acuerdo a los perfiles exigidos.

b. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar

seguln proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

c. Presentar contrato de alquiler de sonido, planta, punto eléctrico,

micréfono, tarima, segun lo requerido en los pliegos contractuales.
d. Presentar evidencia de la contratacién del suministro de refrigerios.

e. Presentar evidencia de contratos que soportan el disefio y difusién de las
pautas radiales, medio magnético de las mismas y certificacion de la

emision de las pautas radiales, segun lo requerido.

f. Presentar evidencia en medio fisico y magnético de la realizaciéon de las

infografias y su publicacion oportuna.

g. Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,
enfoqgue diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes

entregados.

h. Presentar Informe Final de la actividad, que debera contener: Introduccion,
Justificacién, Obijetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada; dos (2) fotos a color donde se
visualice la dotacidn de sonido, planta, punto eléctrico, micréfono, tarima

por cada jornada.

i. Presentar actas de concertacioén inicial y reunion final con la Secretaria de

Salud, listados de asistencia y dos (2) fotografias por cada reunion.



G. DIMENSION GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES

1. Desarrollar cinco (5) Intervenciones psicosociales de cuatro (4) horas cada una,
dirigida a 250 personas victimas del conflicto armado, ubicadas en zona urbana
y rural del municipio de Monteria, en grupos de minimo cincuenta (50) personas,
teniendo en cuenta para su organizacion lo establecido por el MSPS en cuanto al
aforo maximo permitido, mediante las cuales se realizaran actividades [udico
educativas y de promocioén de la salud, para tal fin se contara con profesionales
idoneos que realizaran actividades educativas en salud mental, Salud Sexual vy
Reproductiva, programas de Promocion y Prevencidon, entre otros; ademas
tendran a su cargo el desarrollo de la elaboracion de infografias y elaboracion de
informe correspondiente a la presente actividad.

Para tal fin deberan articular con los lideres de estas agremiaciones, Unidad
nacional de Victimas, Centro de Atencién Regional para las Victimas, ONG
Blumont, entre otros.

Para la ejecucién de las actividades debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO CANTIDAD

Contratar un (1) profesional en salud, con minimo un
afo de experiencia profesional, y experiencia en el drea
de atencidn a victimas del conflicto armado y atencién
psicosocial, para hacer seguimiento, articulacion,|1
monitoreo, elaboracién y entrega de informes de las
acciones contenidas en esta actividad. Con experiencia
profesional minimo de 25 meses

Por 5
intervenciones

Contratar tres (3) profesionales de diferentes areas
(enfermeria, psicologia y educacion fisica), con
experiencia profesional minimo de un afo, para que
apoyen en la preparacion, ejecucion y seguimiento de |3
la realizacién de todas las actividades que competen
con el desarrollo de las intervenciones. Con experiencia
profesional minimo de 25 meses

Por 5
intervenciones

Contratar dos (2) auxiliares de enfermeria, con minimo
un afio de experiencia en actividades de promocion y
prevencion, quienes apoyaran en la preparacion,|2
ejecucion y seguimiento de la presente actividad. Con
experiencia minimo de 7 meses.

Por 5
intervenciones

Previo al ingreso de las personas a la actividad, se Tapabocas
deberd hacer entrega de Tapabocas desechable con|250 |1 Ppara cada
resorte a la oreja, doble filtro, adaptador nasal ajustable, participante

en algodén a cada uno de los asistentes por jornada y Frascos de
suministrar frascos de alcohol antiséptico por 750 ml, 1 alcohol

por jornada, que debera ser dispuesto en un lugar visible | 2 1 por
durante cada actividad. intervenciones
Contratar la realizacion de cinco (5) Obras de teatro la

cual debe contar con 3 actores en escena y un titere,|5 Obras de teatro

escenografia, sonido, micréfonos y vestuario, teniendo




en cuenta la tematica desarrollada en las intervenciones;
en articulacién con el coordinador de la presente
actividad.

Alquiler de auditorio que disponga de saldn con aire,
sillas, mesas, video beam, micréfono, sonido, estacion de
agua, café y/o aromatica, en déptimas condiciones de
higiene, iluminacién y ventilacion, en el que se puedan
acomodar los participantes y facilitadores.

4 horas por
intervencion
Para un total de
20 horas

Suministrar refrigerio menu 2: Croissant de jamoén vy
qgueso (100 grs). Bebida refrescante 400 ml. Segun
resoluciéon No. 0058 del 03 de febrero de 2022 del
Municipio de Monteria, a cada uno de los asistentes por
jornada.

250

Refrigerios

Suministrar registros de asistencia en hoja de papel
bond, tamafo oficio, dos tintas x 20 lineas que permitan
registrar la asistencia y los insumos entregados a las
personas en cada jornada.

13

Registros

Elaboracién de tres (3) infografias en medio magnético
en Resolucidon 2.000x2.000 megapixeles (Facebook e
Instagram) 3.157x2.000 megapixeles (Historias redes
sociales) 1.204x512 megapixeles (Twitter), con el fin de
dar a conocer a la comunidad de las acciones
adelantadas con la poblacion victima del conflicto, las
cuales deberan publicitarse en las redes sociales de la
E.S.E Vidasinu.

Infografias

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacidon se debera presentar:

a.

b.
c.

Presentar hoja de vida, en formato de la funcidén publica, de los
profesionales y auxiliares de enfermeria de acuerdo a los perfiles exigidos.
Presentar la agenda aprobada por el supervisor.

Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
seguln proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

d. Presentar contrato de alquiler de auditorio, dotado con lo requerido en los
pliegos contractuales.

e. Presentar evidencia en medio fisico y magnético de la realizacién de las
infografias y su publicaciéon oportuna.

f. Presentar evidencia de la contratacion del suministro de refrigerios.

g. Presentar evidencia de contrato de las obras de teatro, aportando medio
magnético con resumen de un video de las jornadas.

h. Presentar Informe Final de la actividad, que deberd contener: Introduccion,

Justificacion, Objetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada; dos (2) fotos a color donde se
visualice el auditorio y su dotacion por cada jornada; Cinco (5) fotografias
a full color impresas de cada obra de teatro realizada.

Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,
enfoque diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.




j.  Presentar actas de concertacion inicial y reunién final con la Secretaria de
Salud, listados de asistencia y dos (2) fotografias por cada reunioén.

Desarrollar ocho (8) intervenciones Iudico educativas y de promocién de la
salud, dirigida a poblaciones étnicas (indigenas) en grupos de 30 personas
cada uno (niAos y adultos), asentados en zona urbana y rural del municipio
de Monteria, teniendo en cuenta para su organizacion los lineamientos del
MSPS en cuanto al aforo maximo permitido, con el fin de socializar estrategias
gue permitan la prevenciéon de la enfermedad a través de la intervencién de
profesionales idéneos que realizaran actividades educativas en salud mental,
Salud Sexual y Reproductiva, programas de Promocion y Prevencion, entre
otros, se entregara guias educativas en los temas relacionados como material
de apoyo.

Los profesionales que interviene en la presente actividad, tendran a su cargo
el desarrollo de las Intervenciones ludico- educativas, ademas espacios para
realizar intercambios de saberes sobre practicas del cuidado de la salud de las
mujeres y los nifos especialmente durante el embarazo, el parto y el puerperio
y los cuidados relacionados con el recién nacido hasta los cinco afios de edad,
generando reflexidon y compromiso de autocuidado por la aportacion de
muertes de estos grupos poblacionales a la tasa de mortalidad materna local.
Se realizard ademas infografia y la elaboracion de informe correspondiente a

la presente actividad. para tal fin debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO

CANTIDAD

Contratar un (1) profesional en Sociologia, Trabajo
social o afines, con minimo un afio de experiencia
en el area de atencién a Etnias, a fin de que lidere la
preparacion, ejecucion, seguimiento y entrega de
informes de todas las actividades concerniente al
desarrollo de las intervenciones. Con experiencia
profesional minimo de 25 meses

—_

Por 8
intervenciones

Contratar dos (2) profesional en medicina,
enfermeria y psicologia, con minimo un afio de
experiencia profesional, para realizar la
preparacién, ejecucidon y seguimiento de las
intervenciones que comprenden la presente
actividad.

Ademas, un (1) profesional en educacién fisica que
realizara rumba terapia y una charla educativa, para
el fomento de estilos de vida saludables en la
comunidad participante.
Para un total de tres (3) profesionales en esta
actividad. Con experiencia profesional minimo de
25 meses

Por 8
intervenciones

Contratar 1 auxiliar de enfermeria con minimo un
aflo de experiencia en actividades de promocién y
prevencion, para que apoyen en la preparacion,
ejecucion vy seguimiento de la realizacién de todas

Y

Por 8
intervenciones




las actividades que competen con el desarrollo de
las intervenciones. Con experiencia minimo de 7
meses.

Realizar ocho (8) Obra de teatro la cual debe contar
con 3 actores en escena y un titere, escenografia,
sonido, micréfonos y  vestuario durante la
intervencion, teniendo en cuenta la tematica
desarrollada durante la actividad.

Obras de teatro
1 por
intervencion

Jornadas recreativas con duracion de una (1) hora,
las cuales deben incluir recreacionista, escenografia
y vestuario. Para cada jornada

Jornadas
recreativas

1 por
intervencion

Previo al ingreso de las personas a la actividad, se
deberd hacer entrega de Tapabocas desechable
con resorte a la oreja, doble filtro, adaptador nasal
ajustable, en algoddn a cada uno de los asistentes
por jornada y suministrar frascos de alcohol
antiséptico por 750 ml, 1 por jornada, que debera
ser dispuesto en un lugar visible durante cada
actividad.

240

Tapabocas
1 para cada
participante

Frascos de
alcohol

1 por
intervencion

Suministrar refrigerio menud 2: Croissant de jamdn y
gueso (100 grs). Bebida refrescante 400 ml. Segun
resoluciéon No. 0058 del 03 de febrero de 2022
del Municipio de Monteria, a cada uno de los
asistentes por jornada.

240

Refrigerios

Adquirir 1600 Condones preservativo en latex
natural. Normal lubricado, genérico, segun las
indicaciones de la OMS, con registro INVIMA. Se
entregaran cuatro (4) condones a las personas que
acudan asesoria en planificacion familiar. Los
preservativos restantes serdn entregados a la
secretaria de salud para las actividades que campo
gue se realicen.

960

condones

Elaborar y reproducir doscientas cuarenta (240)
guias o manuales en papel propalcote con portada
de 150 grs y paginas internas de 75 grs, 4x4 tamafno
carta, de 4 paginas de contenido, Full color, sobre
el cuidado de la salud de las mujeres y los nifios
especialmente durante el embarazo, el parto y el
puerperio y los cuidados relacionados con el recién
nacido hasta los cinco afios de edad. Las guias que
no sean utilizadas se ingresaran a la secretaria de
Salud Municipal para uso en actividades educativas.

240

guias

Suministrar registros de asistencia en hoja de papel
bond, tamanio oficio, dos tintas x 20 lineas que
permitan registrar la asistencia y los insumos
entregados a las personas en cada intervencion.

15

Registros

Servicio de transporte de dos (2) camioneta 4x4
doble cabina, con empresa autorizada por el
Ministerio de Transporte, (Recorridos ida y vuelta
por dia, incluido combustible, conductor, peajes).

4 jornadas




Elaboracion de tres (3) infografias en medio
magnético en Resolucion 2.000x2.000
megapixeles (Facebook e Instagram) 3.157x2.000
megapixeles (Historias redes sociales) 1.204x512
megapixeles (Twitter), con el fin de dar a conocer |3 Infografias
a la comunidad de las acciones adelantadas con
esta poblacion, las cuales deberdn publicitarse en
las redes sociales de la Alcaldia de Monteria y la
E.S.E Vidasinu.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacidon se debera presentar:

a. Presentar hoja de vida, en formato de la funciéon publica, de los
profesionales y auxiliares de enfermeria de acuerdo a los perfiles exigidos.

b. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
segun proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

c. Presentar evidencia en medio fisico y magnético de la realizacion de las
infografias y su publicacidon oportuna.

d. Presentar evidencia de la contratacion del suministro de refrigerios.

e. Presentar evidencia de contrato de las obras de teatro y de las jornadas
recreativas, aportando registro fotografico de las intervenciones.

f. Presentar contrato de servicio de transporte tipo camioneta 4x4 doble
cabina, para el desarrollo de los recorridos y cronograma de
desplazamiento.

g. Presentar Informe Final de la actividad, que debera contener: Introduccion,
Justificacién, Obijetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada; Cinco (5) fotografias a full color
impresas de cada obra de teatro realizada y de cada intervencion realizada.

h. Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,
enfoqgue diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

i. Presentar actas de concertacioén inicial y reunion final con la Secretaria de
Salud, listados de asistencia y dos (2) fotografias por cada reunion.

2. Realizar siete (7) jornadas ludico-educativas, dirigida a doscientos diez
(210) adultos mayores, que se encuentren en los centros de vida ubicados
en el municipio de Monteria, donde se permita adelantar acciones de
promocion sobre la gestidon, proteccién, cuidado y practicas de higiene
priorizadas, en el marco de la pandemia por Covid-19.



Para lo cual se debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO

CANTIDAD

Contratar un (1) profesional en Psicologia, Trabajo
social o afines, con minimo un afio de experiencia
en el area de atencion a adulto mayor, a fin de que
lidere la preparacion, ejecucion, seguimiento vy
entrega de informes de todas las actividades
concerniente al desarrollo de los encuentros. Con
experiencia profesional minimo de 25 meses

Por 7 jornadas

Contratar dos (2) profesional, uno en medicina y
otro en enfermeria, con minimo un afo de
experiencia profesional, para realizar la
preparacion, ejecucidon y seguimiento de las
intervenciones que comprenden la presente
actividad.

Ademas un (1) profesional en educacion fisica
realizara rumba terapia y una charla educativa, para
el fomentos de estilos de vida saludables en la
comunidad participante. Para un total de tres (3)
profesionales en esta actividad. Con experiencia
profesional minimo de 25 meses

Por 7 jornadas

Realizar cuatro (4) Obra de teatro la cual debe
contar con 3 actores en escena y un titere,
escenografia, sonido, micréfonos y vestuario
durante la intervencion, teniendo en cuenta la
tematica desarrollada durante la actividad.

Obras de
teatro

Jornadas recreativas con duracién de una (1) hora,
las cuales deben incluir recreacionista, escenografia
vy vestuario. Para cada jornada

1 por jornada

Previo al ingreso de las personas a la actividad, se
debera hacer entrega de Tapabocas desechable
con resorte a la oreja, doble filtro, adaptador nasal
ajustable, en algoddn a cada uno de los asistentes
por jornada y suministrar frascos de alcohol
antiséptico por 750 ml, 1 por jornada, que debera
ser dispuesto en un lugar visible durante cada
actividad.

210

Tapabocas
1 para cada
participante

Frascos de
alcohol

1 por jornada

Suministrar refrigerio menud 2: Croissant de jamén y
gueso (100 grs). Bebida refrescante 400 ml. Segun
resolucion No. 0058 del 03 de febrero de 2022
del Municipio de Monteria, a cada uno de los
asistentes por jornada.

210

Refrigerios

Suministrar registros de asistencia en hoja de papel
bond, tamafio oficio, dos tintas x 20 lineas gque
permitan registrar la asistencia y los insumos
entregados a las personas en cada jornada.

14

Registros

Elaboracion de tres (3) infografias en medio
magnético en Resolucion 2.000x2.000
megapixeles (Facebook e Instagram) 3.157x2.000
megapixeles (Historias redes sociales) 1.204x512

Infografias




megapixeles (Twitter), con el fin de dar a conocer
a la comunidad de las acciones adelantadas con
esta poblacion, las cuales deberan publicitarse en
las redes sociales de la Alcaldia de Monteria vy la
E.S.E Vidasinu.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion se debera presentar:

a.

b.

Qo

Presentar hoja de vida, en formato de la funcidén publica, de los
profesionales y auxiliares de enfermeria de acuerdo a los perfiles exigidos.
Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar
seguln proceso exigido por esa dependencia para tal fin.

Presentar evidencia de la contrataciéon del suministro de refrigerios.
Presentar evidencia de contrato de las obras de teatro y de las jornadas
recreativas.

Presentar evidencia en medio fisico y magnético de la realizacion de las
infografias y su publicacidon oportuna.

Presentar Informe Final de la actividad, que debera contener: Introduccidén,
Justificacién, Obijetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada; Cinco (5) fotografias a full color
impresas de cada obra de teatro realizada y de cada jornada recreativa
realizada.

Presentar listado de asistencia, qgue contenga nombre de los asistentes,
enfoque diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes
entregados.

Presentar actas de concertacion inicial y reunion final con la Secretaria de
Salud, listados de asistencia y dos (2) fotografias por cada reunioén.

Celebrar en el marco del lineamiento, Juego y Nifiez, veinte (20) jornadas
de caracter educativo y recreativo diez (10) en zona rural y diez (10) en
zona urbana del municipio de Monteria, con el fin de prevenir y disminuir
las violencias a partir de fortalecer los vinculos afectivos al interior de las
familias, con la participacion y liderazgo de nifias, niflos y adolescentes,
Para tal fin se deberan tener grupos de NNA de maximo 50 integrantes,
guardando todos los protocolos de bioseguridad impartidos por el MSPS.

Para tal fin se debera:

REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO CANTIDAD

Contratar cinco (5) profesionales en Psicologia,
Trabajo social o afines, con minimo un affio de
experiencia en el area de promocidn y prevencion, a 5
fin de que lidere Ila preparacion, ejecucion,
seguimiento y entrega de informes de todas las
actividades concerniente al desarrollo de los

Por 20 jornadas




encuentros. Con experiencia profesional minimo de
25 meses

Contratar cinco (5) profesionales en educacion fisica
para desarrollar juegos tradicionales y actividades
deportivas, teniendo en cuenta el lineamiento Juego
y Nifiez. Con experiencia profesional minimo de 25
meses

Por 20 jornadas

Jornadas recreativas con duracion de una (1) hora, las
cuales deben incluir recreacionista, escenografia vy
vestuario, Para cada jornada para realizar acciones
indicadas por la secretaria de Salud

20

1 por jornada

Previo al ingreso de las personas a la actividad, se
debera hacer entrega de Tapabocas desechable con
resorte a la oreja, doble filtro, adaptador nasal
ajustable, en algododn a cada uno de los asistentes por
jornada y suministrar frascos de alcohol antiséptico
por 750 ml, 1 por jornada, que debera ser dispuesto
en un lugar visible durante cada actividad.

1000

Tapabocas
1 para cada participante

20

Frascos de alcohol

1 por jornada

Suministrar refrigerio mend 2: Croissant de jamén y
qgueso (100 grs). Bebida refrescante 400 ml. Segun
resoluciéon No. 0058 del 03 de febrero de 2022 del
Municipio de Monteria, a cada uno de los asistentes
por jornada.

1000

Refrigerios

Suministrar registros de asistencia en hoja de papel
bond, tamano oficio, dos tintas x 20 lineas que
permitan registrar la asistencia y los insumos
entregados a las personas en cada jornada.

50

Registros

Servicio de transporte de tres (3) camioneta 4x4
doble cabina, con empresa autorizada por el
Ministerio de Transporte, (Recorridos ida y vuelta por
dia, incluido combustible, conductor, peajes).

10 jornadas

Sonido activo (Auto amplificado) para 100 personas
para voz con cabina 15" 500w - Espacio abierto y
cerrado. Segun resolucion No. 0058 del O3 de febrero
de 2022 del Municipio de Monteria.

Por 20 jornadas

Alquiler de planta eléctrica 7.500 KVA. Segun
resolucion No. 0058 del 03 de febrero de 2022 del
Municipio de Monteria.

Por 20 jornadas

Alquiler de punto o extensiones eléctricas. Segun
resolucion No. 0058 del 03 de febrero de 2022 del
Municipio de Monteria.

Por 20 jornadas

Alquiler de Microfono de diadema con respuesta de
frecuencia 60 Hz-13kHz. Segun resolucidon No. 0058
del 03 de febrero de 2022 del Municipio de Monteria.

Por 20 jornadas

Elaboraciéon de cuatro (4) infografias en medio
magnético en Resolucion 2.000x2.000 megapixeles
(Facebook e Instagram) 3.157x2.000 megapixeles
(Historias redes sociales) 1.204x512 megapixeles
(Twitter), con el fin de dar a conocer a la comunidad
de las acciones adelantadas con esta poblacidon, las

Infografias




cuales deberan publicitarse en las redes sociales de la
Alcaldia de Monteria y la E.S.E Vidasinu.

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacidon se debera presentar:
a. Presentar hoja de vida, en formato de la funcidon publica, de
profesionales de acuerdo a los perfiles exigidos.

b. Presentar soporte de ingreso a almacén de los bienes a los que haya lugar

seguln proceso exigido por esa dependencia para tal fin.
Presentar evidencia de la contratacidon del suministro de refrigerios.
Presentar evidencia de contrato de las jornadas recreativas.

Qo

e. Presentar evidencia en medio fisico y magnético de la realizacién de las

infografias y su publicacion oportuna.

f. Presentar contrato de servicio de transporte tipo camioneta 4x4 doble
cabina, para el desarrollo de los recorridos y cronograma de

desplazamiento.

g. Presentar contrato de alquiler de sonido, planta, punto eléctrico,

microfono, segun lo requerido en los pliegos contractuales.

h. Presentar Informe Final de la actividad, que debera contener: Introduccion,
Justificacién, Obijetivos, Metodologia, Temas Tratados, evidencia de
Personas Intervenidas; registro fotografico: cuatro (4) fotografias a full
color impresas de cada jornada realizada; dos (2) fotos a color donde se
visualice la dotacién de sonido, planta, punto eléctrico, micréfono, por cada
jornada; Cinco (5) fotografias a full color impresas de cada jornada

recreativa realizada.

i. Presentar listado de asistencia, que contenga nombre de los asistentes,
enfoqgue diferencial, firma o huella de los mismos y registro de los bienes

entregados.

j. Presentar actas de concertacidn inicial y reunidn final con la Secretaria de

Salud, listados de asistencia y dos (2) fotografias por cada reunion.



1. PLAZO ESTIMADO

La presente propuesta se ejecutara a durante cinco (5) meses a partir de
su aprobacion y suscripcion del acta de inicio por las partes, estas se
desarrollardn dias calendarios hasta finalizar las actividades que se
encuentran contempladas en la propuesta.

12. VALOR DEL PROYECTO.

El valor del contrato a celebrar es por la suma de MIL SETECIENTOS SETENTA
Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS
($1.776.200.986,00) M/CTE, incluidos costos directos e indirectos.

13. FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagard de la siguiente manera: a) UN PAGO
ANTICIPADO, equivalente al cuarenta por ciento (40%), una vez se encuentre
perfeccionado el contrato y se haya suscrito la respectiva acta de inicio. b) UN
PAGO PARCIAL, equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del contrato,
previa certificacion de la ejecucion del 50% de las actividades suscrito por el
supervisor del contrato. ¢) UN PAGO FINAL, equivalente al treinta por ciento
(30%) del valor del contrato, una vez finalizado el objeto contractual.
PARAGRAFO PRIMERO. Para el caso del pago anticipado y con el propdsito de
dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucién No. 518 de 2.015, la ESE, debe
presentar junto con la cuenta de cobro los siguientes documentos: a. Certificar
que cuenta con un coordinador para la ejecucion de las acciones PIC. b.
Certificacion gue acredite que la ESE, cuenta con una cuenta bancaria exclusiva,
para manejar los recursos destinados para el PIC, hasta la liquidacion del contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO: Para el caso del pago final, EL CONTRATISTA debera
presentar informe final de ejecucion acompafado de las soportes respectivas, el
cual dara cuenta de todas y cada una de las actividades ejecutadas en desarrollo
del objeto contractual durante la vigencia del mismo, informe final de ejecucion
suscrito por el supervisor del contrato, la certificaciéon del supervisor donde
conste el cumplimiento de todas y cada una de sus obligaciones derivadas de
este contrato y la liguidacién del contrato. Asi mismo, deberd presentar el pago
de la seguridad social y riesgos profesionales de la ESE y del personal que emplee
en la ejecucion del proyecto, con el fin de darle cumplimiento al articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007 y acreditarse de conformidad con la Ley y los conceptos
emitidos por el Ministerio de Proteccién Social al respecto. PARAGRAFO
TERCERO: En los contratos que se involucre personal para su ejecucion debera
aportar la evidencia del pago de los aportes, de acuerdo al tipo de vinculacion del
personal al SGSS, para el efecto deberdn aportar la siguiente informacion: a)



Planilla asistida, o planilla Unica de liquidacion de aportes, Para el efecto deberad
acreditarse el IBC de acuerdo a lo establecido en la legislaciéon vigente

14. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

En el cronograma se dejara contemplados los meses que se realizaran las
actividades, las cuales son en Agosto - Septiembre - octubre Noviembre y
diciembre de 2022.

Atentamente,

DORIS ESTELLA SPATH PORTILLO
Gerente E.S.E. Vidasinu



